UNIVERSITAT POLITECNICA
~ DE CATALUNYA
) BARCELONATECH

PESOS RELATIVOS DE LAS PRUEBAS Y VALORACIONIMiNIMA PARA SUPERARLAS

Concurso de acceso al cuerpo docente de Catedraticos de Universidad

Referencia del concurso: CU-133/744

PRIMERA PRUEBA

Historial académico (docente, investigador, de transferencia de conocimiento y de gestion universitaria)

PESO __ 60 % (minimo 40%)

Valoracion minima para superarla (escala 0 — 10): 6

SEGUNDA PRUEBA

Proyecto académico (docente, investigador y de gestion)

PESO 40 % (minimo 40%)

Valoracién minima para superarla (escala 0 — 10): 6

PRESIDENTE/PRESIDENTA
(firma y nombre)

Miguel Soriano Ibafiez

VOCAL PRIMERO/A
(firma y nombre)

Joan Garcia Haro

Barcelona, a 22 de Octubre de 2020

SECRETARIO/SECRETARIA
(firma y nombre)

José Luis Melus Moreno

VOCAL SEGUNDO/A VOCAL TERCERO/A
(firma y nombre) (firma y nombre)
F. Javier Lopez Mufioz Jesus E. Diaz Verdejo
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UNIVERSITAT POLITECNICA
DE CATALUNYA

BARCELONATECH

CRITERIOS GENERALES DE VALORACION PRIMERA PRUEBA

Concurso de acceso al cuerpo docente de Catedraticos de Universidad

Referencia del concurso:

CRITERIOS DE VALORACION HISTORIAL ACADEMICO

MERITOS DOCENTES 30 % (minimo 25%)

Se valora:

Dedicacidn docente ‘Docercia universitaria 'mpartida ‘prmerc ;y segundo Sicles. grace y/c pesgracde. Cirsccion de iesis Jeciorales Direccion

de PEC, tesinas, frakajcs de fin de masier y DEA. Ctrcs méritos rBlacicnades ©on ia actividad docente,

Calidad de la actividad docente (Evaluaciones cositivas e su actividac. Materal docente criginal y sublicaciones docentes. Proyectos de
irnevacicn decente, Ctros méritos relacionades cen 1a calidad de 'a activicad docante;

Calidad de la formacidn docente (Participacion somo sonente 2n congrescs orientades 3 :a formacién decente universitana, Participacicn
£emo asistente 2n congrescs orientados a ‘a formacicn docente universitaria, Otres meritcs relacionados con ia alidac de la ‘ormacién docente;

En caso de que las valoraciones de los indicadores relacionados con la docencia sean insuficientes, se podra declarar no apto el
candidato o candidata, con independencia del resto de calificaciones.

MERITOS INVESTIGACION 55 % (minimo 45 %)

Se valora:
Calidad y difusién de los resultados de la actividad investigadora (Publicacicnes cientificas incexadas. Otras outlicacicnes

cientificas. Libros y capilulos de libros. Creaciones anisticas profesionales.

Congresos. )

Conferencias y seminarios.

Calidad y numero de proyectos y contratos de investigacion (Paricipacién en proyecics ylo en cerirates de investigacién
Ctrcs méritcs relacicriaces como |a calicac y el nimerc de proyectes y cenirates ce investicacicn. .

Calidad de la transferencia de los resultados (Patentzs y grecucies canc regisiro de prepiedad intelectual. Transferencia de
cenccimiento en el sector preductivo. Ctros méritos relacionadcs cen ia caiicad de 'a transferencia de lcs resultados

Movilidad del profesorado (Estancias en centros de investigacion. Otros méritos relacionados como la movilidad del prafescrada.
Otros méritos relacionados con la actividad investigadora.

GESTION UNIVERSITARIA 10% (minimo 5%)

Se valora:

Experiencia en gestion y administracién educativa, cientifica y tecnoldgica (desarrollo de cargos unipersonales de
responsabilidad en geslion universitaria recogidos en los Estatutos de |la Universidad, o que hayan sido asimilados. o en organismos plblicos de
investigacion durante al menos un ano. Desarrollo de cargos en el enterno educativo, cientifico o tecnolégico en ta Administracion General del Estado
o de las comunidades auténcmas durante al mencs un ano. Ctros méritos relacionados con la experiencia en gestion y administracidn. incluyendo las

1areas de representacion sindical y de personal).

PREMIOS Y OTROS _MERITOS 5%

En todos Ics cascs sera objeto de valeracion especial la acredilacion del conceimienic ce lenguas extranjeras, especialmente la inglesa.

suMA 100 %
Barcelona, a 22 de Octubre de 2020

PRESIDENTE/PRESIDENTA SECRETARIO/SECRETARIA
(firma y nombre) (firma y nombre)
Miguel Soriano Ibafiez José Luis Melus Moreno
VOCAL PRIMERO/A VOCAL SEGUNDO/A VOCAL TERCERO/A
(firma y nombre) (firma y nombre) (firma y nombre)
Joan Garcia Haro F. Javier Lopez Mufioz Jesus E. Diaz Verdejo



UNIVERSITAT POLITECNICA
DE CATALUNYA
BARCELONATECH

‘CRITERIOS GENERALES DE VALORACION SEGUNDA PRUEBA

Concurso de acceso al cuerpo docente de Catedraticos de Universidad

Referencia del concurso:

CRITERIOS DE VALORACION PROYECTO ACADEMICO

Adecuacion al perfil docente e investigador de la plaza.

Excelencia y diversidad de la docencia realizada.

Calidad y originalidad del proyecto docente propuesto y su adaptacién a los planes de estudio
correspondientes.

Excelencia, originalidad de la actividad investigadora realizada

Calidad y originalidad y proyeccion de fututo del proyecto investigador propuesto.

PRESIDENTE/PRESIDENTA SECRETARIO/SECRETARIA
(firma y nombre) (firma y nombre)

Miguel Soriano |bafiez José Luis Melus Moreno
VOCAL PRIMERO/A VOCAL SEGUNDO/A VOCAL TERCERO/A
(firma y nombre) (firma y nombre) (firma y nombre)

Joan Garcia Haro F. Javier Lopez Murioz Jesus E. Diaz Verdejo



