UNIVERSITAT POLITECNICA
DE CATALUNYA
BARCELONATECH

PESOS RELATIVOS DE LAS PREUBAS Y VALORACION MIiNIMA PARA SUPERLAS

Concurso de acceso al cuerpo docente de Catedraticos de Universidad

Referencia del concurso. (| — A9 / ?S' /)

PRIMERA PRUEBA
Historial académico (docente, investigador, de transferencia de conocimiento y de gestion universitaria)
peso 20 % % (minimo 40%)

Valoracion minima para superarla (escala 0 — 10): 7’

SEGUNDA PRUEBA
Proyecto académico (docente, investigador y de gestién)
PESO _ S0 76 % (minimo 40%)

Valoracion minima para superarla (escala 0 — 10): :"
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candidato o candidata, con independencia del resto de calificaciones.
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Finalizado el acto, el presidente levanta la sesion de la cual, como.secretario, extiendo esta acta con la
firma de todos los asistentes.

Q)q)l\ U-Lr"'\“\ a AZ- de &J’N“AN deZOAX

PRESIDENTE/PRESIDENTA SECRETARIO/SECRETARIA
(firma y nombre) (firma y nomb

A""k"‘"' t‘-’“"" Ny Fcc- x.mﬁ‘{,\ E))i dMZ— \/,(/{v\

(> S

VOCAL PRIMERO/A VOCAL SEGUNDO/A VOCAL TERCEROQ/A
(firma y nombre) (firma y nombre)

(firma y nombre)
Jrow Gontly Sthon o Ee»%o«%k Ao fomanak omtpr Gon (o
j . /A




