
ACTA DE CONSTITUCIÓ DE LA COMISSIÓ 
ACTA DE CONSTITUCIÓN DE LA COMISIÓN 

Referència del concurs 
Referencia del concurso 

NOM I SIGNATURA 
NOMBRE Y FIRMA 

President Secretari/ària Vocal primer Vocal segon Vocal tercer 
Presidente Secretario/a Vocal primero Vocal segundo Vocal tercero 

Acta de constitució de la comissió 

Reunits els membres especificats a continuació, es constitueix la comissió que ha de jutjar el concurs d’accés que es 
detalla seguidament: 
Reunidos los miembros especificados a continuación, se constituye la comisión que ha de juzgar el concurso de acceso 
que se detalla a continuación:  

DADES DEL CONCURS 
DATOS DEL CONCURSO 

Publicació DOGC Referència concurs Categoria Unitat d’adscripció 
Publicación DOGC Referencia concurso Categoria Unitat de adscripción 

Perfil especificat a la publicació al DOGC 
Perfil específicado en la publicación en el DOGC 

MEMBRES DE LA COMISSIÓ 
MIEMBROS DE LA COMISIÓN 

Nom president/a Nom secretari/ària Nom vocal primer 
Nombre presidente Nombre Secretario/a Nombre vocal primero 

Nom vocal segon Nom vocal tercer 
Nombre vocal segundo Nombre vocal tercero 

Els membres presents manifesten que no estan inclosos en cap de les causes d’abstenció previstes a l’article 28 de la 
Llei de règim jurídic de les administracions públiques i del procediment administratiu comú. 
Los miembros presentados manifiestan que no están incluidos en ninguna causa de abstención previstas en el artículo 
28 de la Ley de régimen jurídico de las administraciones públicas y del procedimiento administrativo común. 

ACORDS / ACUERDOS 
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Referència del concurs  Referencia del concurso 
 

NOM I SIGNATURA 
NOMBRE Y FIRMA 

 

President Secretari/ària Vocal primer Vocal segon Vocal tercer 
Presidente Secretario/a Vocal primero Vocal segundo Vocal tercero 

 
 
 
 
 
 
 

    

 
Acta de constitució de la comissió 

 
 
La comissió d’acord amb els criteris de valoració establerts a les bases de la convocatòria, desenvolupa els aspectes 
específics que serán valorats durant el concurs en relació amb el perfil de la plaça i en el desenvolupament de les 
tasques docents i de recerca. Acorda a continuación la valoració dels mèrits. 
La comisión de acuerdo con los criterios de valoración establecidos en las bases de la convocatoria, desarrolla los 
aspectos específicos que serán valorados durante el concurso en relación con el perfil de la plaza y en el desarrollo de 
las tareas docentes i de investigación. Acuerda a continuación la valoración de los méritos. 
 

CRITERIS DE VALORACIÓ / CRITERIOS DE VALORACIÓN 
 

PRIMERA FASE es valorarà / PRIMERA FASE se valorará 
 
Historial acadèmic i professional / Historial académico y professional 
 

 

 

 

 

 
 
Adequació del projecte docent i investigador per assolir el perfil i donar resposta a les necessitats exposades a la 
convocatoria de la plaça /  Adecuación del proyecto docente e investigador para conseguir el perfil y dar respuesta a 
las necesidades expuestas en la convocatoria de la plaza  
 

 

 

 

 

 

 
Puntuació  / Puntuación 
APTE/APTA o NO APTE/NO APTA / APTO/APTA o NO APTO/NO APTA 
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NOM I SIGNATURA 
NOMBRE Y FIRMA 

 

President Secretari/ària Vocal primer Vocal segon Vocal tercer 
Presidente Secretario/a Vocal primero Vocal segundo Vocal tercero 
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CRITERIS DE VALORACIÓ / CRITERIOS DE VALORACIÓN 
 

SEGONA FASE es valorarà / SEGUNDA FASE se valorará 
 

La motivació de la seva trajectòria / La motivación de su trayectoria 
 

 

 

 

La qualitat del discurs en la presentació i el debat amb la comissió / La calidad en el discurso en la presentación y el 
debate con la comisión 
 

 

 

 

 

La capacitat docent en l’exposició de la lliçó /  La capacidad docente en la exposición de la lección 
 

 

 

 

Altres que especifiqui la comissió / Otros que especifique la comisión 
 

 

 

 
 
 
Puntuació  / Puntuación 
puntuació màxima de 10 punts / Puntuación máxima de 10 puntos 

 

Puntuación mínima per superar-la  / Puntuación mínima para superarla 
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NOM I SIGNATURA 
NOMBRE Y FIRMA 

 

President Secretari/ària Vocal primer Vocal segon Vocal tercer 
Presidente Secretario/a Vocal primero Vocal segundo Vocal tercero 
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VALORACIÓ DELS MÈRITS / VALORACIÓN DE LOS MÉRITOS 
 

Als aspirants que superin la segona fase se’ls afegirà la puntuació dels mèrits, amb un màxim de 3 punts. 
A los aspirantes que superen la segunda fase se los añadirá la puntuación de los méritos, con un máximo de 3 puntos. 
 

Acreditació de recerca o recerca avançada emesa per l’AQU Catalunya. Fins a 1 punt. 
Acreditación de investigación o investigación avanzada emitida por la AQU Cataluña. Hasta 1 punto. 
 

 

 

 

 

 

Avaluació positiva de l’activitat acadèmica certificada per l’entitat en la qual hagi prestat serveis de 
conformitat amb plans d’avaluació aprovats degudament. Fins a 2 punts. Si ha superat l’avaluació 
acadèmica prevista en els plans d’estabilització del professorat a temps complet a la Universitat 
Politècnica de Catalunya, la valoració és de 2 punts.) 
Evaluación positiva de la actividad académica certificada por la entidad en la cual haya prestado servicios en 
conformidad con planes de evaluación aprobados debidamente. Hasta 2 puntos. Si ha superado la evaluación 
académica prevista en los planes de estabilización del profesorado a tiempo completo en la Universitat Politècnica de 
Catalunya, la valoración es de 2 puntos.) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 



ACTA DE CONSTITUCIÓ DE LA COMISSIÓ 
ACTA DE CONSTITUCIÓN DE LA COMISIÓN 

Referència del concurs 
Referencia del concurso 

NOM I SIGNATURA 
NOMBRE Y FIRMA 

President Secretari/ària Vocal primer Vocal segon Vocal tercer 
Presidente Secretario/a Vocal primero Vocal segundo Vocal tercero 

Acta de constitució de la comissió 

La comissió acorda el calendari d’actuacions següent: 
La comisión acuerda el calendario de actuaciones siguiente: 

Actuacions de la comissió Data Observacions 
Actuaciones de la comisión Fecha Observaciones 

Període per a l’elaboració dels informes individuals 
dels aspirants i llista prioritzada de les persones 
candidates 
Período para la elaboración de los informes 
individuales de los aspirantes y la relación 
priorizada de las personas candidatas 

Anàlisi i avaluació dels mèrits dels aspirants, 
Análisis y evaluación de los méritos de los 
aspirantes,  

Publicació resultat primera fase 
Publicación resultado de la primera fase 

Prova de selección, valoració dels mèrits i 
proposta de contractació 
Prueba de selección, valoración de los méritos y 
propuesta de contratación 

ACORDS / ACUERDO 

El/la secretari/ària comunica al Servei de Desenvolupament Professional els criteris de valoració, valoració dels mèrits i 
el calendari d’actuacions acordat.  
El/la secretario/a comunica al Servei de Desenvolupament Professional los criterios de valoración, valoración de los 
méritos y el calendario de actuaciones acordado. 

Finalitzat l’acte, el/la president/a dóna per acabada la sessió.  
Com a secretari/ària, estenc aquesta acta amb la conformitat del/de la president/a i la signatura de tots els membres de 
la comissió. 
Finalizado el acto el/la presidente da por acabada la sesión. 
Como secretario/a, extiendo esta acta con la conformidad del/de la presidente y la firma de todos los miembros de la 
comisión. 

Data, ____________________________________________ 


	Reunits els membres especificats a continuació, es constitueix la comissió que ha de jutjar el concurs d’accés que es detalla seguidament:

	Fecha de publicación Diari Oficial de la Generalitat de CatalunyaRow1: 932/2015
	referencia concurs: AG-132/710
	CategoriaRow1: Agregat
	Unitat de adscripciónRow1: 710 Departament d'Enginyeria Electrònica
	1: Els membres de la comissió es reuneixen i es constitueixen presencialment el dia 23 de Juny, a les 10h, a la sala de Juntes del Mòdul C4 del Campus Nord de la UPC.
Manifesten complir l’anterior consideració. 
	Nombre presidenteRow1: José Antonio Rubio Sola
	Nombre SecretarioaRow1: Antoni Arias Pujol
	Nombre vocal 1Row1: Joan Cabestany Moncusí
	Nombre vocal 1Row2: Miguel Jesús García Hernandez
	Nombre vocal 1Row3: Juan Antonio Carrasco López
	c1: - Experiència docent i investigadora en l’àmbit i àrea de coneixement de la plaça, especialment la relacionada amb el perfil docent i de recerca de la plaça.


	c2: Adequació del projecte docent al centre i perfil de la plaça. 

Adequació del projecte investigador al perfil de la plaça.
	c5: - Habilitat discent a classes teòriques i pràctiques a nivell grau i màster.
	c3: - Experiència docent i de recerca en l’àmbit i àrea de coneixement de la plaça, especialment la relacionada amb el perfil docent i investigador de la plaça.
	c4: - Capacitat d'expressió i interacció amb la Comissió dels seus mèrits i projectes.
 

	c6: MÈRITS VALORATS 

DOCENTS

- Participació en la redacció de programes i coordinació d’equips docents.
- Experiència en l’elaboració i/o especificació de material docent.
- Direcció de projectes fi de carrera o treballs de fi de grau i màster.
- Participació en projectes de millora docent.
- Premis i reconeixements en docència.
- Participació en activitats docents de caràcter internacional i d’internacionalització.
- Direcció i coordinació universitària.

RECERCA I TRANSFERÈNCIA DE TECNOLOGIA

- Articles en revistes indexades on es presenten resultats de la recerca en l’àmbit de la tecnologia i enginyeria electrònica.
- Articles i participació en congressos internacionals on es presenten resultats de la recerca en l’àmbit de la tecnologia i enginyeria electrònica
- Capacitat de col·laborar amb grups existents, o de crear-ne de nous, en el departament, especialment en el centre de vinculació de la plaça.
- Experiència investigadora de qualitat contrastada en la temàtica investigadora de la plaça.
- Relació del projecte investigador amb les línies de recerca del grups del departament  i concretament a la línea Tolerància a Fallades de Circuits i Sistemes Electrònics.
- Direcció o co-direcció de tesis doctorals
- Estades a centres investigadors estrangers i participació en recerca en l’àmbit internacional.
- Premis i reconeixements en investigació.
- Participació en projectes de recerca competitius, nacionals i europeus en àmbits relacionats amb la temàtica investigadora de la plaça
- Patents
- Experiència professional en àmbits relacionats amb la temàtica de la plaça
- Activitats relacionades amb la transferència de tecnologia, en especial la relacionada amb la temàtica investigadora de la plaça.

	c8: Es valorarà l'acreditació de recerca emesa per l'AQU amb 0.5 punts i la de recerca avançada  emesa per l'AQU amb 1 punt.
	c7: puntuació mínima: 5 punts
	c9: Es valorà l'avaluació positiva de l’activitat acadèmica certificada per l’entitat en la qual hagi prestat serveis de conformitat amb plans d’avaluació aprovats degudament amb 1 punt.
Si ha superat l’avaluació acadèmica prevista en els plans d’estabilització del professorat a temps complet a la Universitat Politècnica de Catalunya, la valoració és de 2 punts.
	1_2: Els mèrits docents tindran un pes del 35% i els d'investigació del 65%.

	Text1: Dijous 25 Juny
	Text2: Divendres 26 Juny
	Text3: Divendres 26 Juny
	O1: 
	O2: 
	O3: 
	Text4: 1 Juliol
	O4: Sala de Juntes mòdul C4
Campus Nord UPC
	Barcelona: Barcelona, 23 Juny 2015


