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PESOS RELATIUS DE LES PROVES Y VALORACIÓ MÍNIMA PER A SUPERAR-LES 

 
 
 
 

 
 
 
PRIMERA PROVA 

Historial acadèmic (docent, investigador, de transferència de coneixement y de gestió universitària) 

PES  40% (mínim 40%) 

Valoració mínima per a superar-la (escala 0 – 10):      6 

 

SEGONA PROVA 

Projecte acadèmic (docent, investigador y de gestió)  

PES  60% (mínim 40%) 

Valoració mínima per a superar-la (escala 0 – 10):    6 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

      Barcelona, a 21 d’octubre de 2020 
 
 
 
 
Enviar còpia a concursos.pdi.apo@upc.edu per a donar publicitat en la web  https://concursospdi.upc.edu/ca)convocatòria 
corresponent..

Concurs accés a la categoria de Catedràtic/Catedràtica Contractat/Contractada  
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CRITERIS GENERALS DE VALORACIÓ PRIMERA PROVA 
 
 
 
 
 
 
CRITERIS DE VALORACIÓ HISTORIAL ACADÉMIC  
 
MÉRITS DOCENTS       40- % (mínim 25%) 
Es valora: 
Dedicació docent (Docència universitària impartida (primer i segon cicles, grau i/o postgrau, Direcció de tesis doctorals, Direcció de PFC, 
tesines, treballs de finalització de màster i DEA, Altres mèrits relacionats amb l'activitat docent). 

Qualitat de l'activitat docent (Avaluacions positives de la seva activitat, Material docent original i publicacions docents, Projectes d'innovació 
docent, Altres mèrits relacionats amb la qualitat de l'activitat docent). 
Qualitat de la formació docent (Participació com a ponent en congressos orientats a la formació docent universitària, Participació com a 
assistent en congressos orientats a la formació docent universitària, Altres mèrits relacionats amb la qualitat de la formació docent) 

 
En cas que les valoracions dels indicadors relacionats amb la docència siguin insuficients, es podrà declarar no apte el candidat o 
candidata, amb independència de la resta de qualificacions. 
 
MÈRITS INVESTIGACIÓ      50- % (mínim 45 %) 
Es valora: 
Qualitat i difusió dels resultats de l'activitat investigadora (Publicacions científiques indexades. Altres publicacions científiques. 
Llibres i capítols de llibres. Creacions artístiques professionals).  
Congressos. 
Conferencies i seminaris. 
Qualitat i nombre de projectes i contractes de recerca (Participació en projectes i/o en contractes de recerca. Altres mèrits 
relacionats com la qualitat i el nombre de projectes i contractes de recerca).  
Qualitat de la transferència dels resultats (Patents i productes com a registre de propietat intelꞏlectual. Transferència de coneixement 
en el sector productiu. Altres mèrits relacionats amb la qualitat de la transferència dels resultats). 
Mobilitat del professorat (Estades en centres de recerca. Altres mèrits relacionats com la mobilitat del professorat). 
Altres mèrits relacionats amb l'activitat investigadora. 
 
GESTIÓ UNIVERSITÀRIA      10-% (mínim 5%) 
Es valora: 

Experiència en gestió i administració educativa, científica i tecnològica (desenvolupament de càrrecs unipersonals de 

responsabilitat en gestió universitària recollits en els Estatuts de la Universitat, o que hagin estat assimilats, o en organismes públics de recerca durant 

almenys un any. Desenvolupament de càrrecs en l'entorn educatiu, científic o tecnològic en l'Administració General de l'Estat o de les comunitats 

autònomes durant almenys un any. Altres mèrits relacionats amb l'experiència en gestió i administració, incloent les tasques de representació sindical i 

de personal). 

 
PREMIS I ALTRES MÈRITS      0-% 
 
En tots els casos serà objecte de valoració especial l'acreditació del coneixement de llengües estrangeres, especialment l'anglesa.. 

  SUMA     100   %  
 
 

   A Barcelona, a 21 d’octubre de 2020 
  

 
Enviar còpia a concursos.pdi.apo@upc.edu per a donar publicitat en la web  https://concursospdi.upc.edu/ca)convocatòria 
corresponent..  

Concurs accés a la categoria de Catedràtic/Catedràtica Contractat/Contractada  

Referència del concurs: CC-38/712  



    

  PRESIDENT             SECRETARI   
  Romeu Garbí, Jordi                    Pastor Moreno, Rafael  
 
 
 
 
 
   VOCAL PRIMER            VOCAL SEGONA     VOCAL TERCER 
Roure Fernández, Francesc           Mula Bru, Josefa         Miralles Insa, Cristobal Javier 
 
 
 
 

 
 

 CRITERIS GENERALS DE VALORACIÓ SEGONA PROVA 
 
 
 
 

  
 
CRITERIS DE VALORACIÓ PROJECTE ACADÈMIC  
 
 
 

Coherència, viabilitat i interès de el projecte investigador:  50 puntos 
Coherència, viabilitat i interès de el projecte docent:   40 puntos 
Coherència, viabilitat i interès de el projecte de gestió:  10 puntos 
 

La comissió tindrà en compte en l'avaluació tant el contingut de la presentació com la qualitat del discurs i del debat 
amb la comissió. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Finalitzat l’acte, el president aixeca la sessió de la qual, com a secretari, estenc aquesta acta amb la 
signatura de tots els assistents. 
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