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ACTA DE CONSTITUCIO DE LA COMISSIO 
ACTA DE CONSTITUCION DE LA COMISION 

AG-259/724 

La comissió, d'acord amb els criteris de valoració establerts a les bases de la convocatoria, desenvolupa els 
aspectes específics que serán valorats duran! el concurs en relació amb el perfil de Ja pla9a i en el 
desenvolupament de les tasques docents i de recerca. Acorda a continuació la valoració deis mérits. 
La comisión, de acuerdo con Jos criterios de valoración establecidos en las bases de la convocatoria, desarrolla 
los aspectos específicos que serán valorados durante el concurso en relación con el perfil de la plaza y en el 
desarrollo de las tareas docentes y de investigación . Acuerda a continuación la valoración de los méritos. 

CRITERIS DE VALORACIO / CRITERIOS DE VALORACION 

PRIMERA FASE es valorara I PRIMERA FASE se valorará 

Historial académic i professional I Historial académico y profesional 

Activitat docent: lmpartició d'assignatures de grau üo master a rambit de la pta<;a. Direcció de TFG üo TFM. Participaci6 a l'elaboraci6 de material docent. 

Activitat investigadora: Publicacions amb indexs de qualitat. Participaci6 en projectes de recerca i en activitats de doctoral. 

Transferencia de tecnología: Participaci6 en contractas de transferencia. 

Altres activitats de carilcter académic. 

El pes d'aquest historial a l'avaluaci6 de la primera fase sera del 50 %. 

Adequació del projecte docent i investigador per assolir el perfil i donar resposta a les necessitats exposades a 
la convocatoria de la pla9a I Adecuación del proyecto docente e investigador en relación al perfil y para dar 
respuesta a las necesidades expuestas en Ja convocatoria de Ja plaza 

Amb carader general: Coheréncia en l'adequaci6 del projecte docent i investigador amb el perfil de la pta<;a. Oualitat de la presentaci6 de la documentaci6. 

Projede docent: Planificaci6 de les assignatures del perfil de la pta<;a. Consisténcia entra els objectius i la metodología docent. Adequaci6 del sistema d'avaluaci6. 
Altres indicis de qualitat. 

Projede investigador: Adequaci6 del projecte dins de rarea de coneixement. Reptes de recerca ambiciosos i realistas. Pla de recerca consisten!. Oualitat de la 
metodología de recerca proposada. Avaluaci6 de resultats mesurables. Aspedes de transferéncia de tecnología. Altres indicis de qualitat. 

El pes de l'adequaci6 del projecte docent i investigador a l'avaluació de la primera fase sera del 50 %. 

Puntuació I Puntuación 
APTE/APTA o NO APTE/NO APTA I APTO/APTA o NO APTO/NO APTA 

NOM 1 SIGNATURA 
NOMBRE Y FIRMA 

Presiden! Secretari/aria Vocal primer Vocal seqon Vocal tercer 
Presidente Secretario/a Vocal primero Vocalsequndo Vocal tercero 

Xavier Ramis Juan Josep Maria Morancho Llena Amparo Ribes Greus Marta Giamberini Josep Maria Salla Tarragó 
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CRITERIS DE VALORACIÓ l CRITERIOS DE VALORACIÓN 

SEGONA FASE es valorara/ SEGUNDA FASE se valorará 

La motivació de la seva trajectória / La motivación de su trayectoria 

Consisténcia de la trajectória académica i coheréncia entre els objectius personals i les necessitats de la pi~. 
Resultats académics docents i investigado<s de relleváncia durant la seva trajectória. 
Coheréncia amb les tasques a realitzar segons el perfil de la pi~. 

4 punts 

La qualitat del discurs en la presentació i el debat amb la comissió I La calidad del discurso en la presentación y el 
debate con la comisión 
Qualitat de !'estructura de la presentació. Adequació del contingut al nivell académic del perfil de la plac;a. Discurs dar i ben estructural amb bona capacita! oral. 
Capacita! de deba! i qualitat de les respostes duran! el deba! de la comissió. 

3 punts 

La capacita! docent en l'exposició de la llii;;ó / La capacidad docente en la exposición de la lección 

Capacita! de comunicació. Clatedat i adequada organització del tema exposat a la lli9). 
T écniques docents coherents i adequades. 

3 punts 

Altres gue especifigui la comissió I Otros gue especifique la comisión 

No es consideren pertinents. 

Puntuació / Puntuación 
Puntuació maxima de 1 O punts / Puntuación máxima de 1 O puntos 

Puntuació mínima per superar-la I Puntuación mínima para superarla 

Puntuació mínima de 6 punts. 

NOM ! SIGNATURA 
NOMBRE Y FIRMA 

Presiden! Secretari/aria Vocal primer 
Presidente Secretario/a Vocal primero 

Xavier Ramis Juan Josep Maria Morancho Llena Amparo Ribes Greus 
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Vocal seqon Vocal tercer 
Vocalsequndo Vocal tercero 

Marta Giamberini Josep Maria Salla Tarragó 
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VALORACIO DELS MERITS / VALORACION DE LOS MERITOS 

Als aspirants que superin la segona fase se'ls afegira la puntuació deis merits, amb un maxim de 3 punts. 
A los aspirantes que superen la segunda fase se les añadirá la puntuación de los méritos, con un máximo de 3 puntos. 

Acreditació de recerca o recerca avani;ada emesa per l'AQU Catalunya. Fins a 1 punt. 
Acreditación de investigación o investigación avanzada emitida por AQU Cataluña. Hasta 1 punto. 

Si en disposa, 1 punt. 

Avaluació positiva de l'activitat academica certificada per l'entitat en la qual hagi prestat serveis de 
conformitat amb plans d'avaluació aprovats degudament. Fins a 2 punts . Si ha superat l'avaluació 
academica prevista en els plans d'estabilització del professorat a temps complet a la Universitat 
Politecnica de Catalunya, la valoració és de 2 punts. 
Evaluación positiva de la actividad académica certificada por la entidad en la cual haya prestado serv1c1os en 
conformidad con planes de evaluación aprobados debidamente. Hasta 2 puntos. Si ha superado la evaluación 
académica prevista en los planes de estabilización del profesorado a tiempo completo en la Universitat Politécnica 
de Catalunya, la valoración es de 2 puntos. 

Si l'ha superada, 2 punts. 

NOM 1 SIGNATURA 
NOMBRE Y FIRMA 

Presiden! Secretari/ária Vocal primer Vocal segon Vocal tercer 
Presidente Secretario/a Vocal primero Vocal segundo Vocal tercero 

Xavier Ramis Juan Josep Maria Morancho Llena Amparo Ribes Greus Marta Giamberini Josep Maria Salla Tarragó 
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