
CONCURS PROFESSORAT AGREGAT – CRITERIS DE VALORACIÓ
CONCURSO PROFESORADO AGREGADO – CRITERIOS DE VALORACIÓN

Referència concurs / Referencia concurso: AG-366/748

Comunico, com a Secretari/ària, que la comissió ha acordat la publicació dels criteris de
valoració establerts a les bases de la convocatòria i, si s'escau, els aspectes específics que
seran valorats durant el concurs en relació amb el de la plaça i en el desenvolupament de les
tasques docents i de recerca.

Comunico, como secretario/a, que la comisión ha acordado la publicación de los requisitos de
valoración establecidos en las bases de la convocatoria, i si procede, los aspectos
específicos que serán valorados durante el concurso en relación con el perfil de la plaza
y en el desarrollo de las tareas docentes y de investigación.  

CRITERIS DE VALORACIÓ /   CRITERIOS DE VALORACIÓN  

PRIMERA     FASE es     valorarà     /     PRIMERA     FASE     se valorarà  

Historial acadèmic i professional / Historial académico y profesional

A. ACTIVIDAD INVESTIGADORA en relación al PERFIL de la plaza 30

A1. PUBLICACIONES CIENTÍFICO-TÉCNICAS (cantidad, calidad y difusión)

    A11. Publicaciones en revistas indexadas y no indexadas

    A12. Publicaciones/participación Congresos, conferencias, seminarios

    A13. Libros y capítulos de libro 

A2. PROYECTOS Y CONTRATOS DE INVESTIGACIÓN

    A21. Proyectos de I+D+I competitivos

    A22. Proyectos de I+D+I no competitivos (contratos de investigación)

A3. TRANSFERENCIA TECNOLÓGICA e INTERCAMBIO DE CONOCIMIENTO

   A31. Patentes y spin-offs

   A32. Contratos con empresas, asesoría/formación, otros

   A33. Otras actividades (premios, movilidad postdoctoral, actividades de revisión 
y evaluación, organización de actividades de I+D y otras)

B. ACTIVIDAD DOCENTE en relación al PERFIL de la plaza 30

B1. Docencia Universitaria de Grado y Máster impartida (cantidad y variedad de 
asignaturas, responsabilidades docentes)

B2. Calidad de la actividad docente (publicaciones docentes, evaluaciones 
positivas de la actividad)

B3. Dirección de tesis doctorales

B4. Dirección de proyectos fin de carrera, tesinas, Trabajos Fin de Máster y 
Trabajos Fin de Grado

B5. Otras actividades y méritos



Adequació del projecte docent i investigador per assolir el perfil i donar resposta a les necessitats
exposades a la convocatòria de la plaça / Adecuación del proyecto docente e investigador en relación
al perfil y para dar respuesta a las necesidades expuestas en la convocatoria de la plaza

C. ADECUACIÓN y calidad DEL PROYECTO DOCENTE 20

a alguna de las asignaturas del PERFIL DE LA PLAZA (Control i Guiatge (Grau en 
Enginyeria de Sistemes Aeroespacials) i; Tecnologia Aeroespacial i Transport Aeri 
(Grau en Enginyeria de Sistemes Aeroespacials)).

D. ADECUACIÓN y calidad DEL PROYECTO INVESTIGADOR 20

a alguna de las líneas de investigación del PERFIL DE PLAZA (Teledetección, 
Ciencias y Tecnologías del Espacio)

E. MÉRITO PREFERENTE DE ACREDITACIÓN DE LA DESVINCULACIÓN ACADÉMICA 30

(en los términos previstos en el Acuerdo de Consell de Govern (CG/2019/07/41 de 
11 de Diciembre de 2019). Ponderación binaria: 0 o 30 puntos.

Puntuació mínima per ser apte/apta o no apte/no apta: 8 0 / 1 3 0

Puntuación mínima para ser apto/apta o no apto/no apta:

Secretari/ària de la comissió 
Secretario/a de la comisión

Sebastian Andreas ALTMEYER

11 de març de 2024



CRITERIS DE VALORACIÓ /   CRITERIOS DE VALORACIÓN  

SEGONA     FASE es     valorarà     /     SEGUNDA     FASE     se valorarà  

La motivació de la seva trajectòria / La motivación de su trayectoria (3 puntos)

- Coherència de la trajectòria científica i amb el projecte acadèmic proposat.
- Potencial d’aportacions del candidat a l’activitat docent i investigadora del departament.
- Coherencia de la trayectoria científica y con el proyecto académico propuesto.
- Potencial de aportaciones del candidato a la actividad docente e investigadora del 

departamento.

La qualitat del discurs en la presentació i el debat amb la comissió / La calidad del discurso en
la presentación y el debate con la comisión (3 puntos)

- Claredat i concisió en l'exposició i el debat amb la comissió. Coherència argumental.
- Claridad y concisión en la exposición y debate con la comisión. Coherencia argumental.

La capacitat docent en l’exposició de la lliçó / La capacidad docente en la exposición de la 
lección (3 puntos)

- La claredat, el rigor i la concisió en l'exposició.
- L’ús de les eines pròpies de l’activitat docent.
- Ajustament del tema exposat al temps d'exposició i temari proposat al projecte docent.
- La claridad, rigor y concisión en la exposición.
- El uso de las herramientas propias de la actividad docente.
- Ajuste del tema expuesto al tiempo de exposición y temario propuesto en el proyecto 

docente.

Altres que especifiqui la comissió / Otros que especifique la comisión (1 punto)

 Capacitat de relacionar investigació i docència, participació en gestió universitària.
 Capacidad de relacionar investigación y docencia, participación en gestión 

universitaria.

Puntuació màxima de 10 punts / Puntuación máxima de 10 puntos

Puntuació mínima per superar-la: 7/10
Puntuación mínima para superarla:

Secretari/ària de la comissió 
Secretario/a de la comisión

Sebastian Andreas ALTMEYER

11 de març de 2024



VALORACIÓ     DELS     MÈRITS     /     VALORACIÓN     DE     LOS     MÉRITOS  

En haver un únic candidat segons indica la resolució definitiva de persones admeses i excloses
publicada (https://treballa.upc.edu/ca/convocatories-de-concursos/Concursos-pdi-laboral-
permanent/resol-2023-4986-85/ADEX_resol_4986_85def_copia_autentica.pdf) la Comissió 
Acorda que NO PROCEDEIX  l’avaluació dels següents APARTATS:

Als aspirants que superin la segona fase se’ls afegirà la puntuació dels mèrits, amb un màxim 
de 3 punts.

A los aspirantes que superen la segunda fase se les añadirá la puntuación de los méritos, con 
un máximo de 3 puntos

Acreditació de recerca o recerca avançada emesa per l’AQU Catalunya. Fins a 1 punt.

Acreditación de investigación o investigación avanzada emitida por AQU Cataluña. Hasta 1 
punto

Avaluació positiva de l’activitat acadèmica certificada per l’entitat en la qual hagi prestat serveis
de conformitat amb plans d’avaluació aprovats degudament.  Fins a 2 punts. Si  ha superat
l’avaluació acadèmica prevista en els plans d’estabilització del professorat a temps complet a la
Universitat Politècnica de Catalunya, la valoració és de 2 punts.

Evaluación positiva de la actividad académica certificada por la entidad en la cual haya
prestado servicios en conformidad con planes de evaluación aprobados debidamente. Hasta 2
puntos. Si ha superado la evaluación académica prevista en los planes de estabilización
del profesorado a tiempo completo en la Universitat Politècnica de Catalunya, la valoración
es de 2 puntos.

Secretari/ària de la comissió 
Secretario/a de la comisión

Sebastian Andreas ALTMEYER

11 de març de 2024

https://treballa.upc.edu/ca/convocatories-de-concursos/Concursos-pdi-laboral-permanent/resol-2023-4986-85/ADEX_resol_4986_85def_copia_autentica.pdf
https://treballa.upc.edu/ca/convocatories-de-concursos/Concursos-pdi-laboral-permanent/resol-2023-4986-85/ADEX_resol_4986_85def_copia_autentica.pdf
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