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UNIVERSIDADES CATALANAS

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE CATALUNA

RESOLUCION 049_SPDI_CONCURSO0S-2022-1078/44, por la que se convocan concursos publicos para la
contratacion de profesorado lector.

De acuerdo con la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades (LOU), modificada por la Ley
4/2007, de 12 de abril; la Ley 1/2003, de 19 de febrero, de Universidades de Catalufia (LUC); el Convenio
Colectivo para el Personal Docente e Investigador de las Universidades Publicas Catalanas; los Estatutos de la

Universitat Politécnica de Catalunya, y el Acuerdo n.° 61/2014 del Consejo de Gobierno, de 18 de marzo, por el
gue se aprueba el Reglamento para la provisién y contrataciéon de profesorado lector.

Segun el Acuerdo del Consejo de Gobierno CG/2021/05/02 de 9 de noviembre de 2021 y el Acuerdo
CG/2022/03/28, de 5 de abril de 2022, por el que se aprueba la convocatoria de concursos de seleccidon de
personal laboral de la categoria de profesorado lector.

Y en uso de las atribuciones que me han sido conferidas segun lo establecido en los Estatutos de esta
universidad.

RESUELVO:

Primero y Unico. Convocar 29 plazas a concurso de profesorado lector, que figuran en el anexo III de acuerdo
con las bases especificas que figuran en el anexo I de la presente convocatoria.

Contra esta resolucion, que agota la via administrativa, las personas interesadas podran interponer un recurso
contencioso-administrativo ante los juzgados de la jurisdiccion contencioso-administrativa en el plazo de dos
meses a contar desde el dia siguiente al de la notificacion de dicho acto, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 8 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, sin
perjuicio de la posibilidad de interponer potestativamente un recurso de reposicién previo al contencioso-
administrativo ante el rector de la UPC, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente a la recepcidn de
la notificacién o, en su caso, desde el dia siguiente a su publicacion, de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

Barcelona, 25 de abril de 2022

Daniel Crespo

Rector

ANEXO I - Bases especificas

1. Normas generales

1.1. Esta convocatoria de concursos de profesorado lector se realiza al amparo de lo dispuesto en el articulo
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207 de los Estatutos de la Universitat Politécnica de Catalunya y el Acuerdo del Consejo de Gobierno
CG/2021/05/02 de 9 de noviembre de 2021 y el Acuerdo CG/2022/03/28, de 5 de abril de 2022, por el que se
aprueba la convocatoria de concursos de seleccion de personal laboral de la categoria de profesorado lector.

La Ley 1/2003, de 19 de febrero, de Universidades de Catalufia, en su articulo 49, define la figura de
profesorado lector como el profesorado ayudante doctor y contratado por la universidad con el objeto de
desarrollar labores docentes y de investigacion en la fase inicial de su carrera académica.

1.2. Este concurso se regira en todos los aspectos por lo dispuesto en la Ley Organica 6/2001, de 21 de
diciembre; la Ley Organica de Universidades 4/2007, de 12 de abril, que modifica la Ley Organica de
Universidades 6/2001; la Ley 1/2003, de 19 de febrero, de Universidades de Catalufia; la Ley 29/2010, de 3 de
agosto, del Uso de los Medios Electrénicos en el Sector Publico de Cataluiia; la Ley 19/2014, de 29 de
diciembre, de Transparencia, Acceso a la Informacidn Publica y Buen Gobierno; la Ley Estatal 19/2013, de 9 de
diciembre, de Transparencia, Acceso a la Informacidn Publica y Buen Gobierno; la Ley Estatal 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas; el Real Decreto Legislativo
5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado
Publico; el Decreto 128/2010, de 14 de septiembre, sobre la acreditacion del conocimiento lingistico del
profesorado de las universidades del sistema universitario de Catalufia, y los Estatutos de la Universitat

Politécnica de Catalunya; el Acuerdo n.° 61/2014 del Consejo de Gobierno, de 18 de marzo, por el que se
aprueba el Reglamento para la provision y contratacidon de profesorado lector; el Acuerdo del Consejo de
Gobierno CG 2019/07/41, de 11 de diciembre, por el que se aprueba la normativa reguladora de la

acreditacion de la desvinculacién académica, y el Acuerdo n.° 154/2011 del Consejo de Gobierno de la
Universitat Politecnica de Catalunya, sobre la acreditacion del conocimiento linglistico del profesorado de la
UPC.

1.3. El contrato sera en régimen laboral con caracter temporal y a tiempo completo.

1.4. La duracion inicial del contrato sera de dos afios y podra prorrogarse hasta una duracion maxima de
cinco afos. En todo caso, de acuerdo con lo previsto en el articulo 50 de la Ley 6/2001, el tiempo total de
duracién conjunta de los contratos de profesorado lector o ayudante doctor y ayudante en la misma
universidad o en varias no podra exceder de ocho afios. Las situaciones de incapacidad temporal, maternidad y
adopcion o acogida en el periodo de duracion del contrato interrumpiran su cémputo.

1.5. La relacion de contratos ofertados figura en el anexo III y los datos generales de las plazas en el
anexo II de estas bases.

1.6. A efectos de la convocatoria, se considerara inhabil el mes de agosto y los periodos de cierre
declarados por la Universidad y que estén publicados en la sede electrénica de la Universidad:
htpp://seuelectronica.upc.edu.

1.7. Segun lo dispuesto en el articulo 45 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, con la publicacion de las resoluciones y comunicaciones
relativas al concurso en el tablédn de anuncios de concursos del PDI en la pagina web de la UPC
https://concursospdi.upc.edu, en el apartado “Convocatoria de concursos” > “Concursos laboral temporal” >
resolucion correspondiente, se considerara realizada la oportuna notificacion a las personas interesadas y se
iniciara el computo de los plazos para posibles reclamaciones o recursos.

1.8. La Universidad podra subsanar en cualquier momento, de oficio o a instancia de parte, los errores
materiales, de hecho y aritméticos que se produzcan en el procedimiento.

2. Requisitos

Las personas interesadas en participar en la convocatoria deberan cumplir los siguientes requisitos, tanto
generales como especificos, el ultimo dia del plazo de presentacion de solicitudes y mantenerlos hasta la firma
del contrato. Dichos requisitos deberan poder acreditarse en cualquier momento del proceso selectivo.

2.1. Requisitos generales:
a. Pueden participar en esta convocatoria personas de cualquier nacionalidad.

b. Poseer la capacidad funcional necesaria para el desempefio de las funciones correspondientes al profesorado
universitario.

c. No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de las Administraciones
publicas o de los érganos constitucionales o estatutarios de las comunidades autéonomas, ni hallarse en
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situacién de inhabilitacién absoluta o especial para empleos o cargos publicos por resolucion judicial, para el
acceso al cuerpo o escala de funcionario o para ejercer funciones similares a las que desempefiaba en el caso
del personal laboral, en el que hubiese sido separado o inhabilitado. En el caso de ser nacional de otro Estado,
no hallarse inhabilitado o en situacion equivalente ni haber sido sometido a sancidn disciplinaria o equivalente
gue impida, en su Estado, en los mismos términos el acceso al empleo publico.

d. No incurrir en ninglin motivo de incompatibilidad, segun lo dispuesto en la Ley 53/1984, de 26 de diciembre,
de Incompatibilidades del Personal al Servicio de las Administraciones Publicas.

2.2. Requisitos especificos:

a. Estar en posesion del titulo de doctor o doctora. En caso de que el titulo no haya sido expedido por una
universidad espafiola o no esté reconocido en el pais, serd necesario que haya sido homologado con los que
tienen caracter oficial en Espafia.

b. Disponer del informe favorable emitido por la Agencia para la Calidad del Sistema Universitario de Cataluia
para acceder a la categoria de profesorado lector o bien por la Agencia Nacional de Evaluacién de la Calidad y
Acreditacién para acceder a la categoria de ayudante doctor o equivalente.

c. No haber tenido contratos previos de profesorado ayudante o profesorado ayudante doctor que imposibiliten
la formalizacion del contrato inicial de dos afios, de acuerdo con la base 1.4.

2.3. Las personas aspirantes deberan poseer un nivel de catalan que asegure la competencia del profesorado
para participar con adecuacidn y correccion en las situaciones comunicativas que requieren las labores
académicas, de modo que queden garantizados los derechos linglisticos de los estudiantes y las estudiantes,
tal y como prevé el Decreto 128/2010, de 14 de septiembre, sobre la acreditacién del conocimiento lingUistico
del profesorado de las universidades del sistema universitario de Catalufia. En el momento de la firma del
contrato, la persona candidata elegida podra optar entre la acreditacion del conocimiento o el aplazamiento de
esta acreditacion por un periodo de dos afios.

3. Solicitudes

3.1. Las solicitudes para participar en esta convocatoria se dirigiran al rector de la Universitat Politécnica de
Catalunya.

El plazo de presentacién de solicitudes sera de 30 dias naturales a partir del dia siguiente a la publicacién de la
presente convocatoria en el Diario Oficial de la Generalidad de Catalufa.

3.2. En aplicacion del articulo 14.3 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, teniendo en cuenta el colectivo especifico, la solicitud debera
realizarse electrénicamente mediante el formulario normalizado disponible en la sede electrdnica.

Los aspirantes deberan indicar en la solicitud una direccién de correo electrénico a efectos de comunicacion.
Corresponde a las personas candidatas garantizar la vigencia de la direcciéon electronica facilitada en la
solicitud, su consulta y la definicion de los parametros para evitar que los correos enviados sean rechazados o
tratados de forma inadecuada y se impida una correcta comunicacion.

3.3. Los aspirantes deberan abonar a la Universitat Politécnica de Catalunya, en concepto de derechos de
inscripcion, la tasa de 69,25 € por concurso. Sobre dicho importe se aplicaran las siguientes reducciones:

- 30 % a los miembros de familias monoparentales y de familias numerosas de categoria general. El importe
a abonar sera de 48,50 €.

- 50 % a los miembros de familias numerosas de categoria especial. El importe a abonar sera de 34,65 €.

Estdn exentos de esta tasa los sujetos pasivos en situacién de desempleo que no perciban ninguna prestacion
econdmica y los que acrediten una discapacidad igual o superior al 33 %, siempre y cuando esté debidamente
justificado.

El ingreso o la transferencia bancaria se efectuara en la cuenta corriente IBAN ES96 2100 3648 9925 0000
1536 de CaixaBank (codigo SWIFT: CAIXESBB) - concursos PDI - indicando el nombre y los apellidos, el DNI y
el cédigo de la plaza a la que se desea concursar. La falta de abono de dicha tasa durante el plazo de
presentacién de instancias no serd subsanable, lo cual determinard la exclusion del aspirante. En ningun caso la
realizacion del ingreso supondra la sustitucion del tramite en tiempo y forma de la solicitud.

3.4. Adicionalmente al formulario normalizado de solicitud, las personas aspirantes deberan aportar los
siguientes documentos:
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a) Copia del documento nacional de identidad, el pasaporte o la tarjeta de identidad.
b) Copia del titulo de doctor o doctora o de la homologacion correspondiente.

c) Copia de la documentacién acreditativa de disponer del informe favorable de la Agencia para la Calidad del
Sistema Universitario de Catalufia para acceder a la categoria de profesorado lector o bien de la Agencia
Nacional de Evaluacion de la Calidad y Acreditacidn para acceder a la categoria de profesorado ayudante doctor
0 equivalente.

d) Copia del documento que acredite el ingreso de la tasa de inscripcién. En el caso de aplicarse reducciones
y/o exenciones establecidas legalmente, habra que presentar el documento que certifique el motivo.

e) Historial académico y profesional, en formato libre.

f) Plan de trabajo para lograr el perfil y dar respuesta a las necesidades expuestas en la convocatoria de la
plaza.

g) En el caso de haber indicado en la solicitud que se opta al mérito preferente de desvinculacién académica
en los términos previstos en el Acuerdo del Consejo de Gobierno CG 2019/07/41, de 11 de diciembre, por el
gue se aprueba la normativa reguladora de la acreditacion de la desvinculacién académica, debera presentarse
debidamente cumplimentado el modelo normalizado disponible en la pagina web de la convocatoria de acuerdo
con la base 1.7.

Es recomendable indicar nombre y apellidos en los archivos de los apartados e) y f).

En el caso del personal de la Universidad, si esta dispone de ellos, no sera necesario que se presente copia de
los documentos de los apartados a), b) y c¢). Ello se hara constar en el apartado de observaciones de la
solicitud electronica.

3.5. La falta de presentacion de los documentos indicados en el mismo plazo que la solicitud serd motivo de
exclusién del concurso, excepto en cuanto a la documentacién del apartado 3.4.g), que solo sera requerida a
las personas que en la solicitud hayan alegado mérito preferente. En tal caso, la falta de presentacion de la

documentacién comportara el desistimiento a optar al mérito preferente.

4. Admision de aspirantes y mérito preferente de desvinculacién académica

4.1. En un maximo de 10 dias habiles, tras la finalizacidn del plazo de presentacion de solicitudes, se publicara
la lista provisional de personas admitidas y excluidas con indicacion de los motivos de exclusién y la relacién
provisional de candidatos y candidatas que hayan acreditado la desvinculacién y opten al mérito preferente,
con indicacion, si procede, de los motivos de exclusion.

4.2. En un plazo de 10 dias naturales a contar a partir del dia siguiente a la publicacién de estas resoluciones,
las personas interesadas podran presentar una reclamacion ante el rector para reparar el defecto o el error que
haya causado su exclusién. Dicha reclamacion se presentara por los mismos medios previstos para las
solicitudes en la base 3.

Los aspirantes provisionalmente excluidos que no subsanen, en el plazo sefialado, las causas que hayan
motivado su exclusidn seran considerados desistidos de su peticidn y, por tanto, su exclusion sera definitiva.

Los aspirantes que no acrediten provisionalmente el mérito preferente y no lo subsanen, dentro del plazo
sefialado, desistirdn definitivamente de optar al mérito preferente de desvinculaciéon académica.

4.3. Una vez finalizado el plazo establecido para presentar las reclamaciones y en un plazo maximo de 10 dias
habiles, se publicara la relacién definitiva de personas admitidas y excluidas y la relacién definitiva de personas
gue acreditan o no el mérito preferente de desvinculacion.

4.4, Ambas resoluciones agotan la via administrativa. Contra ellas, las personas interesadas podran interponer
un recurso contencioso-administrativo ante los juzgados de la jurisdiccion contencioso-administrativa en el
plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente al de la notificacion de dicho acto, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 8 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa, sin perjuicio de la posibilidad de interponer potestativamente un recurso de reposicidon previo al
contencioso-administrativo ante el rector de la UPC, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente a la
recepcion de la notificacion o, en su caso, desde el dia siguiente a su publicacién, de conformidad con lo
dispuesto en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.
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5. Comisiones de seleccion

5.1. La designacion de los miembros de las comisiones de seleccidén se realiza en cumplimiento de lo dispuesto
en el Acuerdo del Consejo de Gobierno n.° 61/2014, de 18 de marzo.

5.2. Las comisiones de seleccién seran publicadas en la pagina web de la convocatoria antes de la publicacion
de la relacidn provisional de personas admitidas y excluidas.

5.3. Las normas de funcionamiento interno de las comisiones de acceso se ajustaran a lo dispuesto en la Ley
26/2010, de 3 de agosto, de Régimen Juridico y de Procedimiento de las Administraciones Publicas de
Catalufa.

5.4. Los miembros de las comisiones de seleccidn tienen el deber de guardar el debido sigilo y confidencialidad
respecto a los asuntos de los que tengan conocimiento, asi como los datos de caracter personal o cualquier
informacién que haga referencia a personas fisicas identificadas o identificables.

5.5. Las comisiones de seleccion publicardn sus comunicaciones en el tablén de anuncios de concursos del PDI
en la pagina web de la UPC https://concursospdi.upc.edu, en el apartado “Convocatoria de concursos” >
“Concursos laboral temporal” > resolucion correspondiente, de conformidad con la base 1.7.

5.6. A efectos de comunicaciones y demas incidencias, las comisiones de acceso tienen su sede en el Servicio

de PDI-Concursos PDI, planta 3 del edificio Vértex, plaza Eusebi Guell, n.° 6, 08034 Barcelona. Pueden
enviarse por correo electrdnico a la direccidon concursos.pdi.apo@upc.edu. En el asunto debera especificarse
“Concursos PDI laboral temporal”.

5.7. A los miembros de las comisiones les seran aplicables los supuestos de abstencion y recusacion
establecidos en los articulos 23 y 24 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico. En el caso de que concurran los motivos de abstencion, las personas interesadas deberan abstenerse
de actuar en el procedimiento y comunicarlo al superior inmediato, quien resolvera el precedente.

5.8. El presidente o presidenta convocard a los actos de las comisiones al miembro del PDI de la UPC
designado por el érgano de representacion sindical de esta universidad. Este miembro tendra la potestad de
participar con voz y sin voto en todo el proceso.

5.9. Las comisiones podran contar con asesoramiento técnico. El asesor o asesora, en su caso, sera designado
por el vicerrector de Personal Docente e Investigador y podra intervenir sin voto en la forma o el momento que
establezca la comisidn.

5.10. Los miembros de las comisiones que no sean profesorado de la UPC tendran derecho a percibir
asistencias o indemnizaciones por su servicio. Los gastos de viaje y dietas se abonaran con cargo a la
Universidad de acuerdo con las condiciones y normativas oficiales y aprobadas por la Universidad.

5.11. Corresponden al secretario o secretaria las actuaciones administrativas de las comisiones y su gestion
econdmica, si procede, con el apoyo del personal administrativo de la Universidad.

5.12. Las comisiones toman sus acuerdos por mayoria; en caso de empate, el voto del presidente o presidenta
sera de calidad.

5.13. Las actuaciones de las comisiones son publicas.

5.14. Las deliberaciones de las comisiones tienen caracter secreto.

6. Proceso de seleccidn

De acuerdo con lo establecido en el articulo 205.1 de los Estatutos de la Universitat Politécnica de Catalunya, la
valoracidon de la comisidn de seleccidn se basara en los principios de publicidad, igualdad, capacidad y mérito.
La Universidad garantizara la igualdad de oportunidades de las personas con discapacidad y adoptara las
medidas para adaptarse a las necesidades especificas para garantizar la igualdad en su acceso, de acuerdo con
la legislacion que le es de aplicacion.

El presidente o presidenta de la comisidn convocara a todos los actos al miembro del PDI de la UPC designado
por el érgano de representacion sindical de la Universidad, que debera tener una categoria igual, equivalente o
superior a la de la plaza. Este miembro tendra la potestad de participar con voz y sin voto en todo el proceso.

6.1. Constitucion de la comisiéon de seleccion
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La comision de seleccion se constituird telematicamente a partir de la fecha de publicacién de la relacion
definitiva de personas admitidas y excluidas, y la lista de sus miembros se publicard en el web de la UPC de
acuerdo con la base 1.7.

El presidente o presidenta, previa consulta al resto de los miembros titulares de la comisiéon, comunicara con
suficiente antelacién la fecha, la hora y el lugar previstos para el acto de constitucion de la comision.

La constitucion exige la presencia de la totalidad de sus miembros titulares. Los miembros titulares que no
acudan a dicho acto deberan cesar y seran sustituidos por los correspondientes miembros suplentes.

En el desarrollo de esta convocatoria, los miembros de las comisiones, a excepcion de su secretario o
secretaria, podran optar por participar en formato presencial o en formato telematico en aquellas fases del
proceso selectivo que no tengan previsto en las bases su desarrollo telematico. En cambio, tanto el secretario o
secretaria como la persona candidata deberan asistir de forma presencial a las pruebas del concurso. De forma
general, corresponde al secretario o secretaria, la participacién presencial, si bien la comisién podra acordar
que sea otro miembro de la comision quien participio presencialmente.

Los miembros de las comisiones que participen telematicamente, si no disponen de firma electrdnica, podran
firmar cada uno en una copia de los documentos que requieran ser firmados por la totalidad de los miembros.
Ello tendra la misma validez que si todos los miembros hubieran firmado en el mismo documento. Si disponen
de firma electrénica, no sera necesario enviar copia de los documentos firmados de forma manuscrita.

Una vez constituida la comisién y con el fin de que esta pueda actuar validamente, serad necesaria la
participacion de los tres miembros. En caso de que la comisidn se quedara con menos de tres miembros, se
anularan sus actuaciones y se nombrara a una nueva comision por el procedimiento establecido en el presente
reglamento. La nueva comisién no podra incluir a los miembros de la primera que hayan cesado en esta
condicion.

En el acto de constitucion la comision establecera los aspectos especificos que seran valorados de acuerdo con
los criterios de valoracion fijados, la puntuacion minima para superar la primera fase, la puntuacién minima
para superar la segunda fase y el calendario para el desarrollo del concurso. Esta informacion sera publicada en
la pagina web de la convocatoria, de acuerdo con la base 1.7.

Una vez publicados los criterios, desde concursos PDI se remitird la documentacion correspondiente en los
apartados e) y f) de la base 3.4. presentada por las personas candidatas.

En todo caso, serd mérito preferente la acreditacion de la desvinculacién académica de la UPC en los términos
previstos en el Acuerdo del Consejo de Gobierno (CG 2019/07/41, de 11 de diciembre de 2019). Este mérito

serd binario, no podra ser evaluado parcialmente y su ponderacién sera igual o superior a la de cualquiera de
los restantes criterios especificos de valoracion aprobados por la comision.

La comisidn podra solicitar en cualquier momento la documentacién que certifique los méritos citados en el
historial académico y profesional.

6.4. El concurso se desarrollara en las siguientes fases:
6.4.1. Primera fase
Esta primera fase es eliminatoria y puede realizarse telematicamente.

De acuerdo con los criterios acordados, la comisién valorara el historial académico y profesional, la adecuacion
del plan de trabajo presentado para lograr el perfil y dar respuesta a las necesidades expuestas en la
convocatoria de la plaza, y el mérito preferente de desvinculacién académica de acuerdo con la base 4.3.

Esta prueba se valorara hasta un maximo de 10 puntos; la puntuacion minima para superarla sera establecida
por la comision.

Los miembros de la comision elaboraran individualmente un informe razonado de cada persona candidata. Esta
valoracién tendra un caracter auxiliar en la conformacion de la voluntad de la comision.

La comisidn elaborara posteriormente y por consenso un informe Unico y motivado de cada una de las
personas candidatas con indicaciéon de su valoracion.

Esta prueba tendra caracter eliminatorio y, si la comisiéon considera que ninguna persona candidata posee los
méritos adecuados, se propondra al rector que no se efectle la provisidn de la plaza correspondiente al
concurso, que quedara vacante.

El resultado de la primera fase y la convocatoria a la segunda fase, que especificara el lugar, el dia y la hora
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en la que se llevara a cabo, se publicaran en la pagina web de la convocatoria, de acuerdo con la base 1.7.

La segunda fase deberd iniciarse como minimo 2 dias habiles después de la publicacidon de la convocatoria a la
segunda fase.

6.4.2. Segunda fase

Las personas candidatas deberan presentarse el dia y a la hora fijados en la convocatoria de la segunda fase
en el lugar establecido para llevar a cabo la prueba. En caso de no presentarse a la hora sefialada, dispondran
de una segunda convocatoria al cabo de 15 minutos. Las personas que no se presenten se consideraran no
presentadas y quedaran excluidas del proceso de seleccion.

La segunda fase consistird en la defensa del historial académico y profesional y del plan de trabajo presentado,
seguido de la exposicion de una lecciéon o de un tema, elegido por la persona candidata, que debera tener
relacion con las actividades docentes especificadas en la convocatoria de la plaza. Esta fase sera presencial y
publica y tendra una duracion maxima de dos horas. La comisidon podra formular en todo momento las
cuestiones que estime oportunas. Se valoraran, entre otros, la motivacion de su trayectoria, la calidad del
discurso en la presentacién y en el debate con la comision, y las capacidades docentes en la exposicién de la
leccion.

Esta prueba se valorara hasta un maximo de 10 puntos; la puntuacion minima para superarla sera establecida
por la comision.

Una vez finalizada la segunda fase, la comision elaborard un informe razonado de cada persona candidata
sobre la prueba realizada, en el que evaluara su idoneidad con referencia al contrato objeto del concurso e
indicara la puntuacién obtenida.

El resultado de la segunda fase se publicara en la pagina web de la convocatoria, de acuerdo con la base 1.7.

7. Propuesta de contratacion

7.1. Una vez finalizado el proceso selectivo, la comisién, de acuerdo con la suma aritmética de las valoraciones
obtenidas en ambas fases, ordenara a las personas candidatas que hayan superado las pruebas, por orden
decreciente de puntuacion.

De no existir ninguna persona candidata considerada apta, la propuesta declarara la plaza correspondiente al
concurso vacante.

7.2. Contra la propuesta de contratacidén, asi como contra la publicacién del resultado de la primera fase del
concurso en el caso de las personas candidatas que no la hayan superado, podra presentarse una reclamacion
ante el rector en el plazo de 10 dias habiles a contar desde de la publicacion de la propuesta de contratacion.

Las personas candidatas en el proceso selectivo podran tener acceso al expediente del concurso, siempre que
lo soliciten expresamente en la sede de la comisién de acuerdo con la base 5.6.

De acuerdo con el articulo 78 de los Estatutos de la Universidad, corresponde a la Comisién de Apelacién
valorar las reclamaciones contra las propuestas de las comisiones y ratificar o no la resolucién reclamada.
Posteriormente, el rector dictara una resoluciéon congruente con lo indicado por la Comisién de Apelacién.

7.3. Una vez finalizado el plazo de reclamaciones, en su caso, el rector dictara la resolucién definitiva de
adjudicacion del contrato o los contratos.

En caso de no existir reclamacion alguna, contra esta resolucion, que agota la via administrativa, las personas
interesadas podran interponer un recurso contencioso-administrativo ante los juzgados de la jurisdiccion
contencioso-administrativa en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente al de la notificacion de
este acto, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 8 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la
Jurisdiccién Contencioso-Administrativa, sin perjuicio de la posibilidad de interponer potestativamente un
recurso de reposicion previo al contencioso-administrativo ante el rector de la UPC, en el plazo de un mes a
contar desde el dia siguiente a la recepcién de la notificacién o, en su caso, desde el dia siguiente a su
publicacién, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

En caso de darse alguna reclamacion, contra esta resolucién podra interponerse un recurso contencioso-
administrativo ante los juzgados de la jurisdiccion contencioso-administrativa en el plazo de dos meses a
contar desde el dia siguiente al de la notificacién de este acto, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 8
de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.
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8. Resoluciéon del concurso

La comisidn dispondra de 15 dias habiles a partir de la publicacion de la relaciéon definitiva de personas
admitidas y excluidas para resolver el concurso. La comisién podra solicitar al rector, de forma razonada, la
ampliacién de dicho plazo.

9. Formalizacion del contrato

9.1. Para formalizar el correspondiente contrato, la persona a quien se adjudique la plaza convocada debera
presentar la documentacion que requiera el Servicio de Personal Docente e Investigador de la Universidad.

Una vez presentada la documentacidn requerida, el contrato coincidird como norma general con el inicio del
curso académico (septiembre), salvo acuerdo entre la persona seleccionada y el 6rgano convocante.

9.2. Segun lo dispuesto en el apartado 4 del Acuerdo 154/2011 del Consejo de Gobierno, debera presentarse la
acreditacion del conocimiento suficiente de catalan por cualquiera de los medios previstos en los articulos 5 0 6
del Decreto 128/2010, de 14 de septiembre.

Sin embargo, con el fin de potenciar y favorecer la captacion y retencidon de talento, y previa solicitud de la
persona interesada, el rector podra eximirla de forma temporal del requisito de conocimientos lingtisticos,
como maximo hasta dos afos a contar desde la fecha de firma del contrato o del nombramiento.

9.3. Cuando la persona propuesta proceda de paises no comunitarios, debera cumplir los requisitos legislativos
necesarios para su contratacién y afiliacion.

9.4. En ningln caso la persona ganadora podra iniciar su actividad si previamente no ha sido dada de alta en la
Seguridad Social y ha firmado el contrato.

10. Derecho de acceso a la documentacion

La documentacion que aporten las personas participantes en el concurso estara sujeta al articulo 26 de la Ley
26/2010, de 3 de agosto, de Régimen Juridico y de Procedimiento de las Administraciones Publicas de
Catalufia. Los documentos que se entreguen deberan evitar informacidén que sea innecesaria para la finalidad
pretendida o que requiera una especial proteccién. En todo caso, solo se dard acceso a la informacién si no
entra en conflicto con el derecho fundamental a la protecciéon de datos de caracter personal.

ANEXO II - DATOS GENERALES DE LAS PLAZAS

Denominacion | PDI laboral temporal

Categoria Profesorado lector
plaza
Dedicacion Tiempo completo

Retribucién 35.078,72 € brutos/anuales
anual

Duracion del |Temporal
contrato

Criterios de En la primera fase se valorara:
valoracion

- Mérito preferente de desvinculacion académica.
- Historial académico y profesional.

- Adecuacién del plan de trabajo para lograr el perfil y dar respuesta a las necesidades expuestas
en la convocatoria de la plaza.
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En la segunda fase se valorara:
- La motivacion de su trayectoria.
- La calidad del discurso en la presentacion y en el debate con la comision.
- Las capacidades docentes en la exposicion de la leccion.
- Otros que especifique la comision.

En la valoracion final deberan tenerse en cuenta también los aspectos docentes, de investigacion y de
gestidn universitaria fundamentados en el perfil y el objeto de la convocatoria.

Puntuacion de | Primera fase: puntuacion maxima de 10 puntos; la puntuacion minima para superarla sera establecida
las fases por la comisidn.

Segunda fase: puntuacién maxima de 10 puntos; la puntuacion minima para superarla sera
establecida por la comisién.

ANEXO III

DATOS GENERALES DE LAS PLAZAS

Denominacion: PDI laboral temporal

Categoria: profesorado lector
Dedicacién: tiempo completo
Tareas que se tienen que llevar a cabo:

Imparticion de docencia: actividades de docencia, evaluacion y elaboracion de material de apoyo. Todas ellas
son actividades asociadas a asignaturas que imparte la unidad de adscripcién en las unidades de vinculacién.

Participacién en actividades de investigacién, con posible direcciéon de grupos y proyectos de la unidad de
adscripcion.

Direccién de tesis doctorales.

DATOS ESPECIFICOS DE LAS PLAZAS

Categoria: 1 plaza de profesorado lector

Codigo del puesto de trabajo: 71025071

Referencia del concurso: LE-01/701/2022

Unidad de adscripcion: 701 - Departamento de Arquitectura de Computadores

Ambito de conocimiento: Ingenieria de Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion

Unidad de vinculacion: Facultad de Informatica de Barcelona (FIB) / Escuela Técnica Superior de Ingenieria de
Telecomunicacién de Barcelona (ETSETB) / Escuela de Ingenieria de Telecomunicacion y Aeroespacial de
Castelldefels (EETAC) / Escuela Politécnica Superior de Ingenieria de Vilanova i la Geltrd (EPSEVG)

Tareas que se tienen que llevar a cabo:

Imparticion de docencia: actividades de docencia, evaluacion y elaboracion de material de apoyo. Todas ellas
son actividades asociadas a asignaturas de arquitectura de computadores, con conocimientos en al menos dos
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ambitos de los tres siguientes: arquitectura de computadores, sistemas operativos y redes, con orientacion a
seguridad informatica. Capacidad para la preparacién de material docente, tanto de teoria/problemas como de
laboratorio. Coordinacion de equipos docentes.

Participacién en actividades de investigacién, con posible direccidon de grupos y proyectos, relativas a
arquitectura y tecnologia de computadores.

Direccién de tesis doctorales.

Categoria: 1 plaza de profesorado lector

Codigo del puesto de trabajo: 71025072

Referencia del concurso: LE-02/701/2022

Unidad de adscripcion: 701 - Departamento de Arquitectura de Computadores

Ambito de conocimiento: Ingenieria de Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion
Unidad de vinculacion: Facultad de Informatica de Barcelona (FIB)

Tareas que se tienen que llevar a cabo:

Imparticidon de docencia: actividades de docencia, evaluacién y elaboracion de material de apoyo. Todas ellas
son actividades asociadas a asignaturas de arquitectura de computadores e inteligencia artificial, con
conocimientos en al menos dos ambitos de los tres siguientes: arquitectura de computadores, sistemas
operativos y redes, con orientacidn a sistemas paralelos y distribuidos. Capacidad para la preparacion de
material docente, tanto de teoria/problemas como de laboratorio. Coordinacion de equipos docentes.

Participacién en actividades de investigacion, con posible direccién de grupos y proyectos, relativas a
arquitectura y tecnologia de computadores.

Direccién de tesis doctorales.

Categoria: 1 plaza de profesorado lector
Codigo del puesto de trabajo: 71025104
Referencia del concurso: LE-36/702/2021

Unitat d'adscripcio: Unidad de adscripcion: 702 - Departamento de Ciencia e Ingenieria de Materiales (seccién
Textil)

Ambito de conocimiento: Ingenieria Industrial

Unidad de vinculacién: Escuela Superior de Ingenierias Industrial, Aeroespacial y Audiovisual de Terrassa
(ESEIAAT)

Tareas que se tienen que llevar a cabo:
Imparticion de docencia: actividades de docencia, evaluacion y elaboracion de material de apoyo.

Totes ellas son tareas asociadas a las asignaturas encargadas a la seccidén Textil del Departamento de Ciencia e
Ingenieria de Materiales.

Participacién en la investigacion con posible direccién de grupos y proyectos, relativa a las lineas de
investigacion del grupo TECTEX.

Direccién de tesis doctorales.

Categoria: 1 plaza de profesorado lector
Codigo del puesto de trabajo: 71025073
Referencia del concurso: LE-03/702/2022
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Unidad de adscripcién: 702 - Departamento de Ciencia e Ingenieria de Materiales (seccion CEM)
Ambito de conocimiento: Ingenieria Industrial

Unidad de vinculacion: Escuela Politécnica Superior de Ingenieria de Vilanova i la Geltrd (EPSEVG)
Tareas que se tienen que llevar a cabo:

Imparticidon de docencia: actividades de docencia, evaluacién y elaboracion de material de apoyo. Todas ellas
son actividades asociadas a las asignaturas del ambito de la ingenieria industrial, en concreto del grado en
Ingenieria Mecénica: Ciencia de los Materiales, Materiales Estructurales y Manufactura Avanzada 3D; del grado
en Ingenieria de Disefio Industrial y Desarrollo del Producto: Procesos de Fabricacidon, Materiales para el Disefio
y Disefio y Prototipado de Moldes, y del master universitario en Estudios Avanzados en Disefio: Circular
Design.

Participacidon en actividades de investigacion, con posible direccidn de grupos y proyectos, relativas al ambito
del disefio de aleaciones ligeras e ingenieria de superficies.

Direccidn de tesis doctorales.

Categoria: 1 plaza de profesorado lector

Caddigo del puesto de trabajo: 71025075

Referencia del concurso: LE-04/707/2022

Unidad de adscripcion: 707 - Departamento de Ingenieria de Sistemas, Automatica e Informatica Industrial
Ambito de conocimiento: Ingenieria Industrial

Unidad de vinculacion: Escuela de Ingenieria de Barcelona Este (EEBE)

Tareas que se tienen que llevar a cabo:

Imparticion de docencia: actividades de docencia, evaluacion y elaboracion de material de apoyo. Todas ellas
son actividades asociadas a la imparticion de la docencia en asignaturas del ambito de ingenieria de sistemas y
automatica en los distintos grados en Ingenieria que se imparten en la EEBE.

Participacién en actividades de investigacion, con posible direccién de grupos y proyectos, relativas a
automatica, ingenieria biomédica, robética y/o vision por computador.

Direccién de tesis doctorales.

Categoria: 1 plaza de profesorado lector

Codigo del puesto de trabajo: 71025076

Referencia del concurso: LE-05/709/2022

Unidad de adscripcion: 709 - Departamento de Ingenieria Eléctrica
Ambito de conocimiento: Ingenieria Industrial

Unidad de vinculacién: Escuela Superior de Ingenierias Industrial, Aeroespacial y Audiovisual de Terrassa
(ESEIAAT)

Tareas que se tienen que llevar a cabo:
Imparticion de docencia: actividades de docencia, evaluacion y elaboracion de material de apoyo.

Todas ellas son actividades asociadas a Control y Accionamientos de Maquinas (grado en Ingenieria Eléctrica),
Integracion a la Red Eléctrica de Sistemas de Energia Renovable (grado en Ingenieria Eléctrica) y Smart Grids
and Data Analytics (master universitario en Ingenieria de Sistemas Automaticos y Electrdnica Industrial).

Participacién en actividades de investigacion, con posible direccién de grupos y proyectos, relativas a sistemas
eléctricos de energia renovable.

Direccién de tesis doctorales.
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Categoria: 1 plaza de profesorado lector

Cddigo del puesto de trabajo: 71025077

Referencia del concurso: LE-06/710/2022

Unidad de adscripcién: 710 - Departamento de Ingenieria Electronica

Ambito de conocimiento: Ingenieria Industrial, Ingenieria de Tecnologias de la Informacién y la Comunicacién
Unidad de vinculacion: por designar posteriormente

Tareas que se tienen que llevar a cabo:

Imparticion de docencia: actividades de docencia, evaluacion y elaboracion de material de apoyo. Todas ellas
son actividades asociadas a las asignaturas propias del Departamento de Ingenieria Electronica en cualquiera
de sus sedes departamentales (ESEIAAT, EEBE, ETSEIB, ETSETB, EETAC, EPSEVG), tanto de grado como de
master.

Participacidon en actividades de investigacion, con posible direccién de grupos y proyectos, relativas a
cualquiera de las actividades que desarrollan los grupos de investigacion del Departamento de Ingenieria
Electrdnica.

Direccién de tesis doctorales.

Categoria: 1 plaza de profesorado lector

Cddigo del puesto de trabajo: 71025079

Referencia del concurso: LE-07/712/2022

Unidad de adscripcién: 712 - Departamento de Ingenieria Mecanica

Ambito de conocimiento: Ingenieria Industrial

Unidad de vinculacion: Escuela Técnica Superior de Ingenieria Industrial de Barcelona (ETSEIB)
Tareas que se tienen que llevar a cabo:

Imparticidon de docencia: actividades de docencia, evaluacidon y elaboracion de material de apoyo.

Todas ellas son actividades asociadas a Biomecanica (master universitario en Ingenieria Industrial, master
universitario en Neuroingenieria y Rehabilitacion, master universitario en Investigacion en Ingenieria
Mecdnica), Tecnologias de Asistencia a la Movilidad (master universitario en Neuroingenieria y Rehabilitacién) y
Biomecanica del Movimiento Humano (master universitario en Ingenieria).

Participacidon en actividades de investigacion, con posible direccidn de grupos y proyectos, relativas al analisis
biomecanico del movimiento humano y tecnologias para la asistencia y rehabilitacion del movimiento.

Direcciéon de tesis doctorales.

Categoria: 1 plaza de profesorado lector

Cédigo del puesto de trabajo: 71025080

Referencia del concurso: LE-08/712/2022

Unidad de adscripcién: 712 - Departamento de Ingenieria Mecanica
Ambito de conocimiento: Ingenieria Industrial

Unidad de vinculacion: Escuela Técnica Superior de Ingenieria Industrial de Barcelona (ETSEIB) / Escuela
Superior de Ingenierias Industrial, Aeroespacial y Audiovisual de Terrassa (ESEIAAT)

Tareas que se tienen que llevar a cabo:
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Imparticidon de docencia: actividades de docencia, evaluacién y elaboracion de material de apoyo.

Todas ellas son actividades asociadas a Ingenieria de Procesos de Fabricacion del grado en Ingenieria Mecanica
y Microelectromechanical Systems (MEMS) del master en Ingenieria Electrdnica.

Participacidon en actividades de investigacion, con posible direccién de grupos y proyectos, relativas a
microfluidica para la industria.

Direccidn de tesis doctorales.

Categoria: 1 plaza de profesorado lector

Cdédigo del puesto de trabajo: 71025083

Referencia del concurso: LE-09/713/2022

Unidad de adscripcién: 713 - Departamento de Ingenieria Quimica

Ambito de conocimiento: Ingenieria Industrial

Unidad de vinculacion: Escuela Técnica Superior de Ingenieria Industrial de Barcelona (ETSEIB)
Tareas que se tienen que llevar a cabo:

Imparticion de docencia: actividades de docencia, evaluacion y elaboracion de material de apoyo. Todas ellas

son actividades asociadas a las asignaturas impartidas por la seccién de Barcelona de las asignaturas Quimica
II (grado en Ingenieria en Tecnologias Industriales) y Bioplasticos: Experimentacién (master universitario en

Ingenieria Industrial).

Participacidon en actividades de investigacion, con posible direccidn de grupos y proyectos, relativas al ambito
de los polimeros bioplasticos con especial énfasis en la sintesis y la caracterizacidon estructural.

Direccidn de tesis doctorales.

Categoria: 1 plaza de profesorado lector

Cddigo del puesto de trabajo: 71025085

Referencia del concurso: LE-10/715/2022

Unidad de adscripcién: 715 - Departamento de Estadistica e Investigacion Operativa
Ambito de conocimiento: Ingenieria de Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion
Unidad de vinculacion: Facultad de Informatica de Barcelona (FIB)

Tareas que se tienen que llevar a cabo:

Imparticion de docencia: actividades de docencia, evaluacion y elaboracion de material de apoyo. Todas ellas
son actividades asociadas a Analisis Inteligente de Datos (grado en Inteligencia Artificial), Preprocesamiento y
Analisis Multivariante (grado en Inteligencia Artificial), Procesos de Analisis Inteligente de Datos (grado en
Inteligencia Artificial).

Participacién en actividades de investigacion, con posible direccidn de grupos y proyectos, relativas a la ciencia
de datos y la inteligencia artificial. Aplicaciones estadisticas de sistemas inteligentes de apoyo a la toma de
decisiones.

Direccién de tesis doctorales.

Categoria: 1 plaza de profesorado lector
Cddigo del puesto de trabajo: 71025087
Referencia del concurso: LE-11/715/2022

Unidad de adscripcidén: 715 - Departamento de Estadistica e Investigacion Operativa
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Ambito de conocimiento: Ingenieria de Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion
Unidad de vinculacion: Facultad de Informatica de Barcelona (FIB)
Tareas que se tienen que llevar a cabo:

Imparticidon de docencia: actividades de docencia, evaluacién y elaboracion de material de apoyo. Todas ellas
son actividades asociadas a Modelizacidn Estadistica, Simulaciéon y Analisis Multivariante de Datos (grado en
Inteligencia Artificial), Preprocesamiento y Analisis Multivariante (grado en Inteligencia Artificial), Modelizacién
Estadistica (grado en Inteligencia Artificial), Modelizacion y Simulacién (grado en Inteligencia Artificial).

Participacién en actividades de investigacion, con posible direccién de grupos y proyectos, relativas a la ciencia
de datos y la inteligencia artificial. Aplicaciones estadisticas de sistemas inteligentes de apoyo a la toma de
decisiones.

Direccién de tesis doctorales.

Categoria: 1 plaza de profesorado lector

Cédigo del puesto de trabajo: 71025088

Referencia del concurso: LE-12/723/2022

Unidad de adscripcidon: 723 - Departamento de Ciencias de la Computacion

Ambito de conocimiento: Ingenieria de Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion
Unidad de vinculacion: Facultad de Informatica de Barcelona (FIB)

Tareas que se tienen que llevar a cabo:

Imparticion de docencia: actividades de docencia, evaluacion y elaboracion de material de apoyo. Todas ellas
son actividades asociadas a ciencias de la computacion (cualquier asignatura del Departamento en el centro de
asignacion inicial).

Participacién en actividades de investigacion, con posible direccién de grupos y proyectos, relativas a ciencias
de la computacién.

Direccién de tesis doctorales.

Categoria: 3 plazas de profesorado lector

Cddigo del puesto de trabajo: 71025089 / 71025090 / 71025091

Referencia del concurso: LE-13-14-15/723/2022

Unidad de adscripcién: 723 - Departamento de Ciencias de la Computacion

Ambito de conocimiento: Ingenieria de Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion
Unidad de vinculacion: Facultad de Informatica de Barcelona (FIB)

Tareas que se tienen que llevar a cabo:

Imparticidon de docencia: actividades de docencia, evaluacién y elaboracion de material de apoyo. Todas ellas
son actividades asociadas a ciencias de la computacion e inteligencia artificial (cualquier asignatura del
Departamento en el grado en Inteligencia Artificial del centro de asignacion inicial).

Participacidon en actividades de investigacion, con posible direccidn de grupos y proyectos, relativas a ciencias
de la computacién e inteligencia artificial.

Direccién de tesis doctorales.

Categoria: 1 plaza de profesorado lector

Cddigo del puesto de trabajo: 71025082
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Referencia del concurso: LE-16/731/2022

Unidad de adscripcién: 731 - Departamento de Optica y Optometria
Ambito de conocimiento: Ciencias e Ingenierias Biotecnoldgicas
Unidad de vinculacién: Facultad de Optica y Optometria (FOOT)
Tareas que se tienen que llevar a cabo:

Imparticién de docencia: actividades de docencia, evaluacién y elaboraciéon de material de apoyo. Todas ellas
son actividades asociadas a las asignaturas de Optica Visual, Percepcion Visual, Procedimientos Clinicos en
Optometria (grado en Optica y Optometria) y Active and Spectral Imaging, Visual Optics and Photonics (master
en Fotonica).

Participacién en actividades de investigacidon, con posible direccién de grupos y proyectos, relativas a éptica
visual y biofoténica y color y tecnologia espectral.

Direccién de tesis doctorales.

Categoria: 1 plaza de profesorado lector

Codigo del puesto de trabajo: 71025084

Referencia del concurso: LE-17/735/2022

Unidad de adscripciéon: 735 - Departamento de Proyectos Arquitectonicos
Ambito de conocimiento: Arquitectura, Urbanismo y Edificacion

Unidad de vinculacion: Escuela Técnica Superior de Arquitectura de Barcelona (ETSAB) / Escuela Técnica
Superior de Arquitectura del Vallés (ETSAV)

Tareas que se tienen que llevar a cabo:

Imparticion de docencia: actividades de docencia, evaluacion y elaboracion de material de apoyo. Todas ellas
son actividades asociadas a las siguientes asignaturas: Bases de Proyectos Arquitectonicos y Proyectos
Arquitecténicos, Trabajo de Fin de Grado, del master universitario en Estudios Avanzados en Arquitectura-
Barcelona (MBArch). Especialidad: Proyecto, Proceso y Programaciéon (PPP), Contemporary Project (CP) y
Restauracion y Rehabilitacién Arquitectonica (RA). Teoria y Proyecto de Fin de Master, del master universitario
en Arquitectura de la ETSAB (MArqEtsaB) y del master universitario en Arquitectura de la ETSAV (MArgEtsaV).

Participacidon en actividades de investigacion, con posible direccién de grupos y proyectos, relativas a la
relacion con la practica arquitectdnica y la investigacion aplicada al proyecto arquitectdnico.

Direccién de tesis doctorales.

Categoria: 1 plaza de profesorado lector

Cddigo del puesto de trabajo: 71025086

Referencia del concurso: LE-18/737/2022

Unidad de adscripcién: 737 - Departamento de Resistencia de Materiales y Estructuras en la Ingenieria
Ambito de conocimiento: Ingenieria Industrial

Unidad de vinculacion: Escuela Técnica Superior de Ingenieria Industrial de Barcelona (ETSEIB) / Escuela de
Ingenieria de Barcelona Este (EEBE) / Escuela Superior de Ingenierias Industrial, Aeroespacial y Audiovisual de
Terrassa (ESEIAAT)

Tareas que se tienen que llevar a cabo:

Imparticidon de docencia: actividades de docencia, evaluacién y elaboracion de material de apoyo. Todas ellas
son actividades asociadas a las siguientes asignaturas: Resistencia de Materiales, Estructuras, Mecanica de los
Medios Continuos, asignaturas con practicas de laboratorio.

Participacidon en actividades de investigacion, con posible direccidn de grupos y proyectos, relativas a las lineas
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de investigacién del Departamento de Resistencia de Materiales y Estructuras en la Ingenieria. Investigacion
experimental del comportamiento de estructuras y componentes mecanicos, simulaciéon numérica de
estructuras y componentes mecanicos.

Direccidn y/o codireccion de tesis doctorales.

Categoria: 1 plaza de profesorado lector

Cddigo del puesto de trabajo: 71025092

Referencia del concurso: LE-19/742/2022

Unidad de adscripcién: 742 - Departamento de Ciencia e Ingenierias Nauticas
Ambito de conocimiento: Ingenieria Industrial

Unidad de vinculacion: Facultad de Nautica de Barcelona (FNB)

Tareas que se tienen que llevar a cabo:

Imparticidon de docencia: actividades de docencia, evaluacién y elaboraciéon de material de apoyo. Sus funciones
seran las actividades de docencia en el ambito de la nautica, evaluacion y elaboracién de material de apoyo.
Todas ellas son actividades asociadas a las asignaturas que se imparten en la seccion de Nautica del
Departamento de Ciencias e Ingenieria Nauticas.

Las asignaturas en las que se debera participar son: Estiba, Navegacion Costera, Teoria del Barco, Construccion
Naval y Derrotas y Compases. Estas asignaturas requeriran de competencia en el manejo del simulador de
navegacion y de cargas liquidas. También las Practicas Externas en Barco, del grado en Nautica y Transporte
Maritimo (GNTM).

Direccién de proyectos y trabajos de fin de grado y master.

Participacién en las actividades de investigacién, con posible direccién de grupos y proyectos del ambito de la
ingenieria maritima, en el ambito de la ciencia e ingenieria nauticas.

Direccién de tesis doctorales.

Categoria: 1 plaza de profesorado lector

Codigo del puesto de trabajo: 71025094

Referencia del concurso: LE-20/747/2022

Unidad de adscripcién: 747 - Departamento de Ingenieria de Servicios y Sistemas de Informacién
Ambito de conocimiento: Ingenieria de Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion

Unidad de vinculacion: Facultad de Informatica de Barcelona (FIB)

Tareas que se tienen que llevar a cabo:

Imparticidon de docencia: actividades de docencia, evaluacién y elaboraciéon de material de apoyo. Todas ellas
son actividades asociadas a las asignaturas del ambito de la ingenieria del software y bases de datos,
impartidas por el Departamento de Ingenieria de Servicios y Sistemas de Informacion en los grados y masteres
de la FIB.

Participacién en actividades de investigacion, con posible direccidén de grupos y proyectos.

Las actividades de investigacion seran las del ambito de integridad de datos basada en reglas de negocio,
representacion del conocimiento y razonamiento semantico, ingenieria de requisitos y gestién de big data.

Direccién de tesis doctorales.

Participacién y direccion de proyectos de innovacién y transferencia tecnoldgica.

Categoria: 1 plaza de profesorado lector
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Cddigo del puesto de trabajo: 71025095

Referencia del concurso: LE-21/747/2022

Unidad de adscripcidén: 747 - Departamento de Ingenieria de Servicios y Sistemas de Informacion
Ambito de conocimiento: Ingenieria de Tecnologias de la Informacién y la Comunicacién

Unidad de vinculacion: Facultad de Informatica de Barcelona (FIB)

Tareas que se tienen que llevar a cabo:

Imparticion de docencia: actividades de docencia, evaluacion y elaboracion de material de apoyo. Todas ellas
son actividades asociadas a las asignaturas de bases de datos aplicadas al ambito de la inteligencia artificial,
impartidas por el Departamento de Ingenieria de Servicios y Sistemas de Informacion, del grado en Inteligencia
Artificial de la FIB.

Participacidon en actividades de investigacion, con posible direccién de grupos y proyectos, relativas a la
integridad de datos basada en reglas de negocio, gestion de big data.

Direccidn de tesis doctorales.

Participacién y direccién de proyectos de innovacion y transferencia tecnoldgica.

Categoria: 1 plaza de profesorado lector

Cddigo del puesto de trabajo: 71025096

Referencia del concurso: LE-22/748/2022

Unidad de adscripcién: 748 - Departamento de Fisica (seccién de Fisica)
Ambito de conocimiento: Ciencia e Ingenierias Biotecnoldgicas

Unidad de vinculacion: por determinar posteriormente

Tareas que se tienen que llevar a cabo:

Imparticion de docencia: actividades de docencia, evaluacion y elaboracion de material de apoyo. Todas ellas
son actividades asociadas a la imparticiéon de asignaturas obligatorias de primer y segundo curso del grado en
Ingenieria y/o Arquitectura asignadas al Departamento de Fisica.

Participacién en actividades de investigacion, con posible direccién de grupos y proyectos, relativas a
cualquiera de las lineas de investigacién en fisica aplicada activas en el Departamento de Fisica.

Direccién de tesis doctorales.

Categoria: 1 plaza de profesorado lector

Codigo del puesto de trabajo: 71025097

Referencia del concurso: LE-23/749/2022

Unidad de adscripcidén: 749 - Departamento de Matematicas
Ambito de conocimiento: Ciencias e Ingenierias Biotecnoldgicas
Unidad de vinculacién: por determinar posteriormente

Tareas que se tienen que llevar a cabo:

Imparticidon de docencia: actividades de docencia, evaluacién y elaboraciéon de material de apoyo. Todas ellas
son actividades asociadas a las asignaturas impartidas por el Departamento de Matematicas.

Participacidon en actividades de investigacion, con posible direccidn de grupos y proyectos, relativas a las lineas
de investigacion del Departamento de Matematicas.

Direccidn de tesis doctorales.
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Categoria: 1 plaza de profesorado lector

Codigo del puesto de trabajo: 71025098

Referencia del concurso: LE-24/751/2022

Unidad de adscripcidén: 751 - Departamento de Ingenieria Civil y Ambiental
Ambito de conocimiento: Ingenieria Civil, Geoldgica y Ambiental

Unidad de vinculacién: ETS de Ingenieria de Caminos, Canales y Puertos de Barcelona (ETSECCPB)Tareas que
se tienen que llevar a cabo:

Imparticion de docencia: actividades de docencia, evaluacion y elaboracion de material de apoyo. Todas ellas
son actividades asociadas a alguna de las asignaturas del master en Ingenieria de Caminos, Canales y Puertos.
Capacidad para impartir la docencia en inglés.

Participacién en actividades de investigacion, con posible direccién de grupos y proyectos, relativas a
cualquiera de los campos propios de la ingenieria civil.

Direccién de tesis doctorales.

Categoria: 1 plaza de profesorado lector

Codigo del puesto de trabajo: 71025099

Referencia del concurso: LE-25/751/2022

Unidad de adscripcién: 751 - Departamento de Ingenieria Civil y Ambiental
Ambito de conocimiento: Ingenieria Civil, Geoldgica y Ambiental

Unidad de vinculacién: ETS de Ingenieria de Caminos, Canales y Puertos de Barcelona (ETSECCPB)Tareas que
se tienen que llevar a cabo:

Imparticion de docencia: actividades de docencia, evaluacion y elaboracion de material de apoyo. Todas ellas
son actividades asociadas a temas maritimo-costeros del grado y el master en Ciencias y Tecnologias del Mar.
En particular, actividades docentes, evaluacion y elaboracion de material de apoyo para las siguientes
asignaturas: Hidromorfodindmica Costera, Modelado Integral del Medio Marino y Técnicas Experimentales de
Campo y Laboratorio. Capacidad para impartir la docencia en inglés.

Todas son asignaturas propias del Departamento de Ingenieria Civil y Ambiental. Participacién en actividades
de investigacion, con posible direccion de grupos y proyectos, relativas a modelizacién de procesos costeros y
riesgos asociados.

Direccién de tesis doctorales.

Categoria: 1 plaza de profesorado lector

Cédigo del puesto de trabajo: 71025100

Referencia del concurso: LE-26/752/2022

Unidad de adscripcion: 752 - Departamento de Representacion Arquitectonica
Ambito de conocimiento: Arquitectura, Urbanismo y Edificacion

Unidad de vinculacion: Escuela Técnica Superior de Arquitectura de Barcelona (ETSAB) / Escuela Técnica
Superior de Arquitectura del Vallés (ETSAV) / Escuela Politécnica Superior de Edificacion de Barcelona (EPSEB)

Tareas que se tienen que llevar a cabo:

Imparticidon de docencia: actividades de docencia, evaluacién y elaboracion de material de apoyo. Todas ellas
son actividades asociadas a las asignaturas de dibujo arquitecténico manual, uso de técnicas blandas y color,
realizacion de apuntes del natural, dibujo de croquis y bocetos, analisis de formas, vision espacial, comprension
de arquitecturas y su entorno, sistemas de representacion, dibujo técnico con métodos tradicionales, geometria
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descriptiva, simbologia y sintesis grafica del proyecto, simulacién visual, imagen digital y fotomontaje, collage y
técnicas pictoricas, urban sketching, sistemas de CAD y modelado rapido, sistemas de renderizacion,
multimedia para plataformas digitales y aplicacién de nuevas TIC en la arquitectura.

Participacién en actividades de investigacién, con posible direccion de grupos y proyectos, relativas al
Departamento de Representacién Arquitecténica.

Areas de experiencia: multimedia, patrimonio cultural, visualizacién, disefio y modelado

/prototipos, educacién y formacion. Direccion de tesis doctorales.

Categoria: 1 plaza de profesorado lector

Codigo del puesto de trabajo: 71025102

Referencia del concurso: LE-27/753/2022

Unidad de adscripcion: 753 - Departamento de Tecnologia de la Arquitectura (seccion de Estructuras)
Ambito de conocimiento: Arquitectura, Urbanismo y Edificacion

Unidad de vinculacion: Escuela Técnica Superior de Arquitectura del Vallés (ETSAV)

Tareas que se tienen que llevar a cabo:

Imparticidon de docencia: actividades de docencia, evaluacién y elaboracion de material de apoyo. Todas ellas
son actividades asociadas a asignaturas del grado y el master en Arquitectura, especialmente Taller de
Tecnologia y Trabajo de Fin de Master del master habilitante de arquitecto/a, todas ellas en la ETSAV,
orientadas a la integracién de la obra grande en el proyecto de arquitectura: Rehabilitacion Estructural,
Mecanica del Suelo y Estructuras de Madera.

Participaciéon en actividades de investigacion, con posible direccién de grupos y proyectos, relativas a tematicas
relacionadas con el perfil docente y las lineas activas de investigacion del Departamento.

Direccién de tesis doctorales.

Categoria: 1 plaza de profesorado lector
Codigo del puesto de trabajo: 71025103
Referencia del concurso: LE-28/756/2022

Unidad de adscripcién: 756 - Departamento de Teoria e Historia de la Arquitectura y Técnicas de Comunicacion
(secciéon THATC)

Ambito de conocimiento: Arquitectura, Urbanismo y Edificacion

Unidad de vinculacion: Escuela Técnica Superior de Arquitectura de Barcelona (ETSAB) / Escuela Técnica
Superior de Arquitectura del Vallés (ETSAV)

Tareas que se tienen que llevar a cabo:

Imparticion de docencia: actividades de docencia, evaluacion y elaboracion de material de apoyo. Todas ellas
son actividades asociadas a teoria e historia de la arquitectura de las siguientes asignaturas del grado en
Estudios de Arquitectura (GArgEtsab/GEArqEtsav): Bases para la Teoria, Arquitectura y Ciudad, Historia I,
Historia II, Composicién I, Composicion II, Teoria I y Teoria II.

Participacién en actividades de investigacion, con posible direccién de grupos y proyectos, relativas a teoria e
historia de la arquitectura: arquitectura, ciudad y cultura; analisis criticos de la modernidad: arquitectura y
ciudad.

Direccidon de tesis doctorales.

(22.117.045)
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