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CRITERIS DE VALORACIÓ
CRITERIOS DE VALORACIÓN



	Referència del concurs
	 LE-51/732/2021

	Referencia del concurso
	



[bookmark: Reunits_els_membres_especificats_a_conti]

PRIMERA FASE es valora / PRIMERA FASE se valora

	
	valoració / valoración 

	Mèrit preferent de desvinculació acadèmica 
Mérito preferente de desvinculación académica
	3




Historial acadèmic i professional 
Historial académico y profesional
	
	valoració / valoración

	Premis extraordinaris de grau o màster, doctorat europeu/internacional
	0,5

	Direcció de treballs d’investigació (treballs de màster, tesis doctorals, projectes d’investigació) en els àmbits d'Organització d’Empreses i participació en projectes competitius
	0,5

	Publicacions en els àmbits d'Organització d’Empreses
	1,5

	Experiència docent y elaboració de material de suport a les assignatures de Sistemes d'Informació
	0,5

	Experiència docent y elaboració de material de suport a les assignatures de Mètodes Quantitatius (programació lineal, teoria de grafs i cadenes de Markov)
	0,5

	Experiència docent y elaboració de material de suport a les assignatures de Mètodes i Eines per la Gestió (teoria de cues i problemes combinatoris)
	0,5

	Experiència docent y elaboració de material de suport en altres assignatures de Màster en Enginyeria Industrial en les àrees d’Organització Industrial i en el Màster d’Enginyeria d'Organització
	0,5

	Experiència en impartició d’assignatures en anglès descrites a la convocatòria
	0,5




Adequació del pla de treball presentat per a assolir el perfil i donar resposta a les necessitats exposades a la convocatòria
Adecuación del plan de trabajo presentado para conseguir el perfil y dar respuesta a las necesidades expuestas  en la convocatoria.

	
	valoració / valoración

	Adequació del pla de treball presentat per a assolir el perfil i donar resposta a les necessitats exposades a la convocatòria en l’àmbit docent
	1

	Adequació del pla de treball presentat per a assolir el perfil i donar resposta a les necessitats exposades a la convocatòria en l’àmbit de la recerca
	1






Puntuació màxima de 10 punts / Puntuación máxima de 10 puntos

Puntuació mínima per superar-la / Puntuación mínima para superarla ________7___________















NOM 
NOMBRE

	Secretari

	Secretario

	JOSEP SIMÓ GUZMÁN
















CRITERIS DE VALORACIÓ
CRITERIOS DE VALORACIÓN



	Referència del concurs
	 LE-51/732/2021

	Referencia del concurso
	





SEGONA FASE es valora / SEGUNDA FASE se valora



La motivació de la seva trajectòria
La motivación de su trayectoria
	
	valoració / valoración

	Motivació de la seva trayectoria envers el perfil de la plaça
	3

	
	

	
	

	
	





La qualitat del discurs en la presentació i en el debat amb la comissió
La calidad del discurso en la presentación y en el debate con la comisión

	
	valoració / valoración

	Claredat i estructura de l’exposició
	0,75

	Competència en el debat amb la comissió
	0,75

	
	

	
	




La capacitat docent en l’exposició de la lliçó
La capacidad docente en la exposición de la lección

	
	valoració / valoración

	Adequació del tema escollit com a lliçó a les matèries de la plaça
	3

	Estructura de la presentació
	0,5

	Qualitat de la presentació visual
	0,5

	Capacitat didàctica i comunicativa
	0,5






Altres que especifiqui la comissió
Otros que especifique la comisión
	
	valoració / valoración

	Capacitat i motivacions per integrar-se en el Grup de Recerca d'Organització (GRO)
	1

	
	

	
	

	
	




Puntuació màxima de 10 punts / Puntuación máxima de 10 puntos

Puntuació mínima per superar-la / Puntuación mínima para superarla _________7___________





NOM
NOMBRE

	Secretari

	Secretario

	JOSEP SIMÓ GUZMÁN
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