
   

Referència del concurs  LE-247/740   
Referencia del concurso   

  
COMUNICACIÓ 2  
  

  
La comissió acorda els criteris de valoració de les dues proves, d’acord amb les bases de la 
convocatòria  
La comisión acuerda los criterios de valoración de las dos pruebas, de acuerdo con las bases de 
la convocatoria  

CRITERIS DE VALORACIÓ PRIMERA PROVA  
CRITERIOS DE VALORACIÓN PRIMERA PRUEBA  

  
La primera prova consisteix en la valoració de l'historial acadèmic i professional i en la valoració 
de l'adequació del pla de treball presentat per a assolir el perfil i donar resposta a les necessitats 
exposades a la convocatòria de la plaça. Es valora la documentació aportada i el pla de treball 
presentat per escrit.  
La primera prueba consiste en la valoración del historial académico y profesional y en la 
valoración de la adecuación del plan de trabajo presentado en relación con el perfil y las 
necesidades expuestas en la convocatoria de la plaza. Se valorarán la documentación aportada 
y el plan de trabajo presentado por escrito.  
  

Experiència docent ajustada en el perfil de la plaça Experiencia 
docente ajustada al perfil de la plaza  

10 
punts/puntos  

  

Experiència investigadora, incloent la transferència intercanvi de coneixement ajustada en el perfil 
de la plaça  
Experiencia investigadora, incluyendo la transferencia intercambio de conocimiento adecuada al 
perfil de la plaza  

10 
punts/puntos  

   

Cursos de formació docent Cursos 
de formación docente  5 punts/puntos  

   

Internacionalització Internacionalización  5 punts/puntos  

   

Altres  Otros  5 punts/puntos  
-  Cargos de responsabilidad y servicios académicos / y otros méritos relativos al campo de 

conocimiento  
  

   

Pla de treball Plan 
de trabajo  

10 
punts/puntos  

  
      

   Total 45 punts / puntos  
  

  
La comissió pot establir un llindar mínim per superar aquesta prova que, en tot cas només podrà tenir en consideració 
els criteris anteriors, i aquest llindar no pot ser superior al 60% de la nota màxima d'aquests criteris (27/45).   
En cas de que s’acordi, les persones candidates que no superin aquesta valoració mínima no continuaran en el procés 
selectiu.    
 



 
 
La comisión puede establecer un umbral mínimo para superar esta prueba que, en todo caso solo podrá tener en 
consideración los criterios anteriores, y este umbral no puede ser superior al 60% de la nota máxima de estos criterios 
(27/45).   
En el caso de que se acuerde, las personas candidatas que no superen esta valoración no continuaran en el proceso 
selectivo.  
  
Valoració mínima per superar aquesta prova, si així ha estat acordada: Valoración 
mínimo para superar esta prueba, si así ha sido acordada:  
 27/45 
   

CRITERIS DE VALORACIÓ SEGONA PROVA   
CRITERIOS DE VALORACIÓN SEGUNDA PRUEBA  

  
Aquesta prova té una valoració de 40 punts i consisteix en la defensa de l'historial acadèmic i 
professional i del pla de treball presentat, seguit de l'exposició d'una lliçó o d'un tema, elegit per 
la persona concursant, que ha de tenir relació amb les activitats docents especificades a la 
convocatòria de la plaça. Es valora, entre d'altres, la motivació de la seva trajectòria, la qualitat 
del discurs en la presentació i en el debat amb la comissió i les capacitats docents en l'exposició 
de la lliçó.  
Esta tiene una valoración de 40 puntos y consiste en la defensa del historial académico y 
profesional y del plan de trabajo presentado, seguido de la exposición de una lección o tema, 
elegido por la persona concursante, que debe tener relación con las actividades docentes 
especificadas en la convocatoria de la plaza. Se valorarán, entre otros, la motivación de su 
trayectoria, la calidad del discurso en la presentación y en el debate con la comisión y las 
capacidades docentes en la exposición de la lección.  
   

Defensa de l’historial acadèmic i professional 
Defensa del historial académico y profesional  

mínim 40% / mínimo 40%  (mínim 
16 punts) (mínimo 16 puntos)  16 punts / puntos  

    

Defensa del pla de treball Defensa 
del plan de trabajo  

mínim 20% / mínimo 20% (mínim 
8 punts) (mínimo 8 puntos)  8 punts / puntos  

  
  

  

Exposició d'una lliçó o d'un tema  
Exposición de una lección o de un tema  

mínim 20% / mínimo 20%  (mínim 
8 punts) (mínimo 8 puntos)  16 punts / puntos  

            
   Total 40 punts / puntos  

  
  
La comissió estableix el llindar mínim per superar aquesta prova, que mai pot ser superior al 60% de la nota màxima 
establerta per a la mateixa (24/40).  
La comisión establece el umbral mínimo para superar esta prueba, que nunca puede ser superior al 60% de la nota 
máxima establecida para la misma (24/40).  
  
Valoració mínima per superar aquesta prova:  
Valoración mínimo para superar esta prueba:  
  
24 / 40  
  
   

SECRETARI/ÀRIA DE LA COMISSIÓ  
SECRETARIO/A DE LA COMISIÓN  

  
  
  Comunicació 2  - criteris de valoració  
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