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Referéncia borsa:

ACTA DE L’ENTREVISTA

ATP-732/ B2017

Reunits els membres ressenyats, i d’acord amb la data establerta, s'inicia l'acte de les
entrevistes segons |'ordre establert.
Es valora les capacitats de I'exposicio oral, la motivacid docent i el debat amb relacié a la
materia o especialitat del lloc, d’acord amb els criteris establerts.

La comissid emet un informe unic i motivat per persona candidata indicant la puntuacié
obtinguda, que conformen I'annex a aquesta acta.

La prova és publica, te caracter eliminatori i te una durada maxima d'1 hora, d’acord amb el que

estableixi la comissio.

La valoracid minima per superar la prova és:

Resultat de I’entrevista

(En cas que la comissié hagi acordat fer la distribucié per disciplina en la aquesta prova, indicar la

disciplines assignades)

disciplina o

NOM PERSONA DISCIPLINA Valoracié
CANDIDATA

ALFARO POZO, ROCIO Organitzacié Industrial 8,8
BATLLE MOLINA, EMILIO Estratégia i Direccié d’Empreses 84 |
"CALLEJA SANZ, GEMA Metodes quantitatius 7,8
CASTRO COMA, MAURO Economia 8,8
FERNANDEZ RODRIGUEZ, Recursos Humans NP
MERCEDES
GARRIGA BOSCI:I, XAVIER Organitzacio Industrial 8,1 o
GODINEZ ALBALADEJOQ, Recursos Humans 8,5
'RAMON
HORTA SELLARES, FREDERIC | Economia 8,0
MARTINEZ-MARI AGELL, Estrategia i Direccié d’Empreses 8,5
CARLOS
PERRAMON TORNIL, XAVIER | Métodes quantitatius 7,8
PRIU TOUS, ORIOL 'Organitzacié Industrial 8,6
ROBLES SANCHEZ, XENTI Recursos Humans 8,3
SEVY ELIAS, ALEJANDRO Recursos Humans NP

Finalitzat I'acte, el president doéna per acabada la sessié. Com a secretari, estenc aquesta acta

amb la conformitat del president i la signatura de tots els membres de la comissio.

Barcelona, 19 d'abril de 2017
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