
   

COMUNICACIÓ 2  
  

Referència del concurs  
LE-167-168-169-170/702  

Referencia del concurso  
  

CRITERIS DE VALORACIÓ PRIMERA PROVA  
CRITERIOS DE VALORACIÓN PRIMERA PRUEBA  

  

  
Experiència docent ajustada en el perfil de la plaça  10 Experiencia docente ajustada al perfil de la plaza 
 punts/puntos  
- Docencia teórica en Grado y Máster  3.5 puntos  
- Docencia práctica en Grado y Máster  2.5 puntos  
- Dirección de TFE  2 puntos  
- Otras actividades / méritos docentes (participación en proyectos de innovación docente,        2 puntos otra docencia 

universitaria en distintas instituciones, cursos o docencia no reglada, .....)  
      
Experiència investigadora, incloent la transferència intercanvi de coneixement ajustada en el perfil de la plaça  

10 punts/puntos 
Experiencia investigadora, incluyendo la transferencia intercambio de conocimiento adecuada al perfil de la plaza  
- Publicaciones JCR  4 puntos  
- Proyectos de investigación (participación / IP).  2 puntos  
- Participación en actividades de transferencia e intercambio de conocimiento, patentes……            1.5 puntos  
- Otras actividades / méritos de investigación (Capítulos de libros, otras publicaciones científicas,            2.5 puntos 

participación y organización de congresos, jornadas de difusión,....)  
  

Cursos de formació docent 
Cursos de formación docente  5 punts/puntos  

-      
-      
-      

  
Internacionalització 
Internacionalización  5 punts/puntos  

-  Estancias formativas docencia o investigación (mínimo 15 días)  3.5 puntos  
-  Colaboraciones internacionales (publicaciones)  1.5 puntos  
-      

  
Altres  
Otros  

 5 punts/puntos  

-  Mención de doctorado europeo, internacional o industrial, premio extraordinario de 
doctorado.  

1 punto  

-  Otros premios   1 punto  
-  Experiencia profesional con interés en la docencia e investigación del perfil de la plaza 

objeto de la convocatoria, premios profesionales, experiencia profesional no académica…  
2 puntos  

-  Idiomas  1 punto  
  
  

Pla de treball 
Plan de trabajo  

10 
punts/puntos  

-  Aportación docente al departamento.   4 puntos  
-  Otros aspectos docentes (metodología docente, propuesta de actividades de innovación 

docente y de promoción de la docencia, transferencia a la sociedad…)  
1 punto  

-  Aportación de investigación a alguno de los 4 grupos especificados en el perfil de la plaza  4 puntos  
-  Otros aspectos de investigación (colaboraciones nacionales e internacionales, adecuación 

del proyecto de investigación a los medios e infraestructura disponibles en el 
departamento, transferencia a la sociedad…)  

1 punto  

  
 
 
 

      



Total 45 punts / Total  
  

45 puntos  
  

  
Valoració mínima per superar aquesta prova, si així ha estat acordada: 
Valoración mínima para superar esta prueba, si así ha sido acordada:  
25/45  
  

  
    

CRITERIS DE VALORACIÓ SEGONA PROVA  
CRITERIOS DE VALORACIÓN SEGUNDA PRUEBA  

  
valoració máxima 40 punts– valoración máxima 40 puntos  
  
Defensa de l’historial acadèmic i professional  mínim 40% / mínimo 40%   

____16__   punts /  
Defensa del historial académico y profesional  (mínim 16 punts) (mínimo 16  
 puntos)  puntos  

-  

-  

-  

  
Defensa del pla de treball  mínim 20% / mínimo 20%  

_____16__ punts /  
Defensa del plan de trabajo  (mínim 8 punts) (mínimo 8  
 puntos)  puntos  

-  

-  
-   

Exposició d'una lliçó o d'un tema  mínim 20% / mínimo 20%   
__8____   punts /  

Exposición de una lección o de un tema  (mínim 8 punts) (mínimo 8  
 puntos)  puntos  

-  
-  
-  

  
  

      
Total 40 punts /   

  
Total 40 puntos  

  
  

  
Valoració mínima per superar aquesta prova:  
Valoración mínima para superar esta prueba:  
  
22/40  
  
  
  

  
  
   
  

MARIA LLUÏSA MASPOCH RULDUÀ  
  

SECRETARI/ÀRIA DE LA COMISSIÓ  
SECRETARIO/A DE LA COMISIÓN  

  
  
  

 Comunicació 2  - criteris de valoració  

 
6 

puntos  

 
5 

puntos  

 
5 

puntos  

Calidad del plan de trabajo del candidato y adecuación a las necesidades docentes y de investigación del 
departamento  

12 
puntos  

 
4 

puntos  

 
  

Contenido y adecuación de la lección o tema escogido.  3 puntos  
Metodología docente empleada y capacidades docentes.  3 puntos  
Calidad de la exposición y del debate público con los miembros de la comisión 
sobre la lección o el tema escogido.  

2 puntos  

Adecuación de la formación del candidato con el perfil de la plaza a concurso.   
  
Adecuación y motivación de la trayectoria del candidato con el perfil de la  
plaza a concurso   
Calidad de la exposición y defensa o debate del historial académico y  
profesional con la comisión  

Discusión y defensa del plan de trabajo  
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