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COMUNICACIÓ 3 
 

Referència del concurs 
LE-167-168-169-170/702 Referencia del concurso 

 
VALORACIÓ PRIMERA PROVA 

VALORACIÓN PRIMERA PRUEBA 
 
La valoració dels mèrits preferents són els que consten a la relació definitiva d’acreditació dels mèrits publicats a la 
pàgina web de la convocatòria. 
Les valoracions desglossades es realitzen d’acord amb els criteris acordats i s’aplica les condicions per superar la prova 
La valoración de los méritos preferentes son los que constan en la relación definitiva de acreditación de los méritos 
publicados a la página web de la convocatoria. 
Las valoraciones desglosadas se realizan de acuerdo con los criterios acordados y se aplica las condiciones para superar 
la prueba 
 
 
VALORACIÓ PRIMERA PROVA / VALORACIÓN PRIMERA PRUEBA 
 
COGNOMS I NOM DE LES PERSONES CANDIDATES - VALORACIONS DESGLOSSADES D’ACORD AMB ELS 
CRITERIS DE VALORACIÓ I ELS SEUS ASPECTES ESPECÍFICS ACORDATS A L’ACTE DE CONSTITUCIÓ 
APELLIDOS Y NOMBRE DE LAS PERSONAS CANDIDATAS - VALORACIONES DESGLOSSADES DE ACUERDO 
CON LOS CRITERIOS DE VALORACIÓN Y SUS ASPECTOS ESPECÍFICOS ACORDADOS EN EL ACTO DE 
CONSTITUCIÓN 
 
 
  



 

Comunicació 3  - valoració primera prova 

APELLLIDOS Y NOMBRE DEL CANDIDATO  BESHARATLOO, HOSSEIN 

PRIMERA FASE 
Puntuación máxima 
(puntos) 

Valoración 
(puntos) 

1) Experiencia docente ajustada al perfil de la plaza 10 4 

Docencia teórica en Grado y Máster 3.5 1.5 

Docencia práctica en Grado y Máster 2.5 1 

Dirección TFE 2 0.5 

Otras actividades / méritos docentes (participación en 
proyectos de innovación docente, otra docencia universitaria 
en distintas instituciones, cursos o docencia no reglada, .....)  

2 1 

2)Experiencia investigadora, incluyendo la transferencia 
intercambio de conocimiento adecuada al perfil de la 
plaza 

10 8.5 

Publicaciones JCR 4 3 

Proyectos de investigación (participación / IP). 2 1.5 

Participación en actividades de transferencia e intercambio de 
conocimiento, patentes…… 

1.5 1.5 

Otras actividades / méritos de investigación (Capítulos de 
libros, otras publicaciones científicas, participación y 
organización de congresos, jornadas de difusión,....) 

2.5 2.5 

3) Cursos de formación docente 5 0 

4) Internacionalización 5 3.5 

Estancias formativas docencia o investigación (mín.15 días) 3.5 2.5 

Colaboraciones internacionales (publicaciones) 1.5 1 

5) Otros 5 4 

Mención de doctorado europeo, internacional o industrial, 
premio extraordinario de doctorado. 

1 1 

Otros premios  1 1 

Experiencia profesional con interés en la docencia e 
investigación del perfil de la plaza objeto de la convocatoria, 
premios profesionales, experiencia profesional no 
académica… 

2 1 

Idiomas 1 1 

6) Plan de trabajo 10 10 

Aportación docente al departamento.  4 4 

Otros aspectos docentes (metodología docente, propuesta de 
actividades de innovación docente y de promoción de la 
docencia, transferencia a la sociedad…) 

1 1 

Aportación de investigación a alguno de los 4 grupos 
especificados en el perfil de la plaza 

4 4 

Otros aspectos de investigación (colaboraciones nacionales e 
internacionales, adecuación del proyecto de investigación a 
los medios e infraestructura disponibles en el departamento, 
transferencia a la sociedad…) 

1 1 

TOTAL PUNTOS PRIMERA FASE 
  

30 

  



 

Comunicació 3  - valoració primera prova 

APELLLIDOS Y NOMBRE DEL CANDIDATO CUADRADO LAFOZ, NÚRIA 

PRIMERA FASE 
Puntuación máxima 
(puntos) 

Valoración 
(puntos) 

1) Experiencia docente ajustada al perfil de la plaza 10 6.5 

Docencia teórica en Grado y Máster 3.5 2.5 

Docencia práctica en Grado y Máster 2.5 2 

Dirección TFE 2 2 

Otras actividades / méritos docentes (participación en 
proyectos de innovación docente, otra docencia universitaria 
en distintas instituciones, cursos o docencia no reglada, .....)  

2 0 

2)Experiencia investigadora, incluyendo la transferencia 
intercambio de conocimiento adecuada al perfil de la 
plaza 

10 7.5 

Publicaciones JCR 4 2.5 

Proyectos de investigación (participación / IP). 2 2 

Participación en actividades de transferencia e intercambio de 
conocimiento, patentes…… 

1.5 1.5 

Otras actividades / méritos de investigación (Capítulos de 
libros, otras publicaciones científicas, participación y 
organización de congresos, jornadas de difusión,....) 

2.5 1.5 

3) Cursos de formación docente 5 0 

4) Internacionalización 5 0 

Estancias formativas docencia o investigación (mín.15 días) 3.5 0 

Colaboraciones internacionales (publicaciones) 1.5 0 

5) Otros 5 2 

Mención de doctorado europeo, internacional o industrial, 
premio extraordinario de doctorado. 

1 0 

Otros premios  1 0 

Experiencia profesional con interés en la docencia e 
investigación del perfil de la plaza objeto de la convocatoria, 
premios profesionales, experiencia profesional no 
académica… 

2 2 

Idiomas 1 0 

6) Plan de trabajo 10 10 

Aportación docente al departamento.  4 4 

Otros aspectos docentes (metodología docente, propuesta de 
actividades de innovación docente y de promoción de la 
docencia, transferencia a la sociedad…) 

1 1 

Aportación de investigación a alguno de los 4 grupos 
especificados en el perfil de la plaza 

4 4 

Otros aspectos de investigación (colaboraciones nacionales e 
internacionales, adecuación del proyecto de investigación a 
los medios e infraestructura disponibles en el departamento, 
transferencia a la sociedad…) 

1 1 

TOTAL PUNTOS PRIMERA FASE 
  

26 

  



 

Comunicació 3  - valoració primera prova 

APELLLIDOS Y NOMBRE DEL CANDIDATO DELGADO GARCIA MENOCAL, JOSE ANGEL 

PRIMERA FASE 
Puntuación máxima 
(puntos) 

Valoración 
(puntos) 

1) Experiencia docente ajustada al perfil de la plaza 10 5 

Docencia teórica en Grado y Máster 3.5 2 

Docencia práctica en Grado y Máster 2.5 1 

Dirección TFE 2 0 

Otras actividades / méritos docentes (participación en 
proyectos de innovación docente, otra docencia universitaria 
en distintas instituciones, cursos o docencia no reglada, .....)  

2 2 

2)Experiencia investigadora, incluyendo la transferencia 
intercambio de conocimiento adecuada al perfil de la 
plaza 

10 4 

Publicaciones JCR 4 1 

Proyectos de investigación (participación / IP). 2 1 

Participación en actividades de transferencia e intercambio de 
conocimiento, patentes…… 

1.5 1 

Otras actividades / méritos de investigación (Capítulos de 
libros, otras publicaciones científicas, participación y 
organización de congresos, jornadas de difusión,....) 

2.5 1 

3) Cursos de formación docente 5 0 

4) Internacionalización 5 1 

Estancias formativas docencia o investigación (mín.15 días) 3.5 0.5 

Colaboraciones internacionales (publicaciones) 1.5 0.5 

5) Otros 5 3 

Mención de doctorado europeo, internacional o industrial, 
premio extraordinario de doctorado. 

1 0 

Otros premios  1 1 

Experiencia profesional con interés en la docencia e 
investigación del perfil de la plaza objeto de la convocatoria, 
premios profesionales, experiencia profesional no 
académica… 

2 1 

Idiomas 1 1 

6) Plan de trabajo 10 5 

Aportación docente al departamento.  4 4 

Otros aspectos docentes (metodología docente, propuesta de 
actividades de innovación docente y de promoción de la 
docencia, transferencia a la sociedad…) 

1 1 

Aportación de investigación a alguno de los 4 grupos 
especificados en el perfil de la plaza 

4 0 

Otros aspectos de investigación (colaboraciones nacionales e 
internacionales, adecuación del proyecto de investigación a 
los medios e infraestructura disponibles en el departamento, 
transferencia a la sociedad…) 

1 0 

TOTAL PUNTOS PRIMERA FASE 
  

18 

  



 

Comunicació 3  - valoració primera prova 

APELLLIDOS Y NOMBRE DEL CANDIDATO GHONJIZADEHSAMANI , FARNAZ 

PRIMERA FASE 
Puntuación máxima 
(puntos) 

Valoración 
(puntos) 

1) Experiencia docente ajustada al perfil de la plaza 10 0.5 

Docencia teórica en Grado y Máster 3.5 0 

Docencia práctica en Grado y Máster 2.5 0 

Dirección TFE 2 0 

Otras actividades / méritos docentes (participación en 
proyectos de innovación docente, otra docencia universitaria 
en distintas instituciones, cursos o docencia no reglada, .....)  

2 0.5 

2)Experiencia investigadora, incluyendo la transferencia 
intercambio de conocimiento adecuada al perfil de la 
plaza 

10 3.5 

Publicaciones JCR 4 1.5 

Proyectos de investigación (participación / IP). 2 0.5 

Participación en actividades de transferencia e intercambio de 
conocimiento, patentes…… 

1.5 0.5 

Otras actividades / méritos de investigación (Capítulos de 
libros, otras publicaciones científicas, participación y 
organización de congresos, jornadas de difusión,....) 

2.5 1 

3) Cursos de formación docente 5 0 

4) Internacionalización 5 1 

Estancias formativas docencia o investigación (mín.15 días) 3.5 0.5 

Colaboraciones internacionales (publicaciones) 1.5 0.5 

5) Otros 5 2 

Mención de doctorado europeo, internacional o industrial, 
premio extraordinario de doctorado. 

1 1 

Otros premios  1 0 

Experiencia profesional con interés en la docencia e 
investigación del perfil de la plaza objeto de la convocatoria, 
premios profesionales, experiencia profesional no 
académica… 

2 0 

Idiomas 1 1 

6) Plan de trabajo 10 5 

Aportación docente al departamento.  4 4 

Otros aspectos docentes (metodología docente, propuesta de 
actividades de innovación docente y de promoción de la 
docencia, transferencia a la sociedad…) 

1 1 

Aportación de investigación a alguno de los 4 grupos 
especificados en el perfil de la plaza 

4 0 

Otros aspectos de investigación (colaboraciones nacionales e 
internacionales, adecuación del proyecto de investigación a 
los medios e infraestructura disponibles en el departamento, 
transferencia a la sociedad…) 

1 0 

TOTAL PUNTOS PRIMERA FASE 
  

12 

  



 

Comunicació 3  - valoració primera prova 

APELLLIDOS Y NOMBRE DEL CANDIDATO GÓMEZ MONTERDE, JAVIER 

PRIMERA FASE 
Puntuación máxima 
(puntos) 

Valoración 
(puntos) 

1) Experiencia docente ajustada al perfil de la plaza 10 4 

Docencia teórica en Grado y Máster 3.5 2.5 

Docencia práctica en Grado y Máster 2.5 0 

Dirección TFE 2 0.5 

Otras actividades / méritos docentes (participación en 
proyectos de innovación docente, otra docencia universitaria 
en distintas instituciones, cursos o docencia no reglada, .....)  

2 1 

2)Experiencia investigadora, incluyendo la transferencia 
intercambio de conocimiento adecuada al perfil de la 
plaza 

10 6 

Publicaciones JCR 4 1.5 

Proyectos de investigación (participación / IP). 2 1.5 

Participación en actividades de transferencia e intercambio de 
conocimiento, patentes…… 

1.5 1.5 

Otras actividades / méritos de investigación (Capítulos de 
libros, otras publicaciones científicas, participación y 
organización de congresos, jornadas de difusión,....) 

2.5 1.5 

3) Cursos de formación docente 5 0 

4) Internacionalización 5 1 

Estancias formativas docencia o investigación (mín.15 días) 3.5 0 

Colaboraciones internacionales (publicaciones) 1.5 1 

5) Otros 5 5 

Mención de doctorado europeo, internacional o industrial, 
premio extraordinario de doctorado. 

1 1 

Otros premios  1 1 

Experiencia profesional con interés en la docencia e 
investigación del perfil de la plaza objeto de la convocatoria, 
premios profesionales, experiencia profesional no 
académica… 

2 2 

Idiomas 1 1 

6) Plan de trabajo 10 10 

Aportación docente al departamento.  4 4 

Otros aspectos docentes (metodología docente, propuesta de 
actividades de innovación docente y de promoción de la 
docencia, transferencia a la sociedad…) 

1 1 

Aportación de investigación a alguno de los 4 grupos 
especificados en el perfil de la plaza 

4 4 

Otros aspectos de investigación (colaboraciones nacionales e 
internacionales, adecuación del proyecto de investigación a 
los medios e infraestructura disponibles en el departamento, 
transferencia a la sociedad…) 

1 1 

TOTAL PUNTOS PRIMERA FASE 
  

26 

  



 

Comunicació 3  - valoració primera prova 

APELLLIDOS Y NOMBRE DEL CANDIDATO GUTIERREZ CASTILLO, JOAN DAVID 

PRIMERA FASE 
Puntuación máxima 
(puntos) 

Valoración 
(puntos) 

1) Experiencia docente ajustada al perfil de la plaza 10 7 

Docencia teórica en Grado y Máster 3.5 2 

Docencia práctica en Grado y Máster 2.5 2.5 

Dirección TFE 2 2 

Otras actividades / méritos docentes (participación en 
proyectos de innovación docente, otra docencia universitaria 
en distintas instituciones, cursos o docencia no reglada, .....)  

2 0.5 

2)Experiencia investigadora, incluyendo la transferencia 
intercambio de conocimiento adecuada al perfil de la 
plaza 

10 6 

Publicaciones JCR 4 1.5 

Proyectos de investigación (participación / IP). 2 2 

Participación en actividades de transferencia e intercambio de 
conocimiento, patentes…… 

1.5 1.5 

Otras actividades / méritos de investigación (Capítulos de 
libros, otras publicaciones científicas, participación y 
organización de congresos, jornadas de difusión,....) 

2.5 1 

3) Cursos de formación docente 5 4 

4) Internacionalización 5 0 

Estancias formativas docencia o investigación (mín.15 días) 3.5 0 

Colaboraciones internacionales (publicaciones) 1.5 0 

5) Otros 5 4 

Mención de doctorado europeo, internacional o industrial, 
premio extraordinario de doctorado. 

1 1 

Otros premios  1 0 

Experiencia profesional con interés en la docencia e 
investigación del perfil de la plaza objeto de la convocatoria, 
premios profesionales, experiencia profesional no 
académica… 

2 2 

Idiomas 1 1 

6) Plan de trabajo 10 10 

Aportación docente al departamento.  4 4 

Otros aspectos docentes (metodología docente, propuesta de 
actividades de innovación docente y de promoción de la 
docencia, transferencia a la sociedad…) 

1 1 

Aportación de investigación a alguno de los 4 grupos 
especificados en el perfil de la plaza 

4 4 

Otros aspectos de investigación (colaboraciones nacionales e 
internacionales, adecuación del proyecto de investigación a 
los medios e infraestructura disponibles en el departamento, 
transferencia a la sociedad…) 

1 1 

TOTAL PUNTOS PRIMERA FASE 
  

31 

  



 

Comunicació 3  - valoració primera prova 

APELLLIDOS Y NOMBRE DEL CANDIDATO MARTIN SAINT-LAURENCE, PABLO IGNACIO 

PRIMERA FASE 
Puntuación máxima 
(puntos) 

Valoración 
(puntos) 

1) Experiencia docente ajustada al perfil de la plaza 10 2 

Docencia teórica en Grado y Máster 3.5 1 

Docencia práctica en Grado y Máster 2.5 0 

Dirección TFE 2 0.5 

Otras actividades / méritos docentes (participación en 
proyectos de innovación docente, otra docencia universitaria 
en distintas instituciones, cursos o docencia no reglada, .....)  

2 0.5 

2)Experiencia investigadora, incluyendo la transferencia 
intercambio de conocimiento adecuada al perfil de la 
plaza 

10 7.5 

Publicaciones JCR 4 2.5 

Proyectos de investigación (participación / IP). 2 1.5 

Participación en actividades de transferencia e intercambio de 
conocimiento, patentes…… 

1.5 1 

Otras actividades / méritos de investigación (Capítulos de 
libros, otras publicaciones científicas, participación y 
organización de congresos, jornadas de difusión,....) 

2.5 2.5 

3) Cursos de formación docente 5 0 

4) Internacionalización 5 5 

Estancias formativas docencia o investigación (mín.15 días) 3.5 3.5 

Colaboraciones internacionales (publicaciones) 1.5 1.5 

5) Otros 5 3 

Mención de doctorado europeo, internacional o industrial, 
premio extraordinario de doctorado. 

1 0 

Otros premios  1 1 

Experiencia profesional con interés en la docencia e 
investigación del perfil de la plaza objeto de la convocatoria, 
premios profesionales, experiencia profesional no 
académica… 

2 1 

Idiomas 1 1 

6) Plan de trabajo 10 10 

Aportación docente al departamento.  4 4 

Otros aspectos docentes (metodología docente, propuesta de 
actividades de innovación docente y de promoción de la 
docencia, transferencia a la sociedad…) 

1 1 

Aportación de investigación a alguno de los 4 grupos 
especificados en el perfil de la plaza 

4 4 

Otros aspectos de investigación (colaboraciones nacionales e 
internacionales, adecuación del proyecto de investigación a 
los medios e infraestructura disponibles en el departamento, 
transferencia a la sociedad…) 

1 1 

TOTAL PUNTOS PRIMERA FASE 
  

27.5 

  



 

Comunicació 3  - valoració primera prova 

APELLLIDOS Y NOMBRE DEL CANDIDATO MICHELL URIBE, ROSE MARY RITA 

PRIMERA FASE 
Puntuación máxima 
(puntos) 

Valoración 
(puntos) 

1) Experiencia docente ajustada al perfil de la plaza 10 10 

Docencia teórica en Grado y Máster 3.5 3.5 

Docencia práctica en Grado y Máster 2.5 2.5 

Dirección TFE 2 2 

Otras actividades / méritos docentes (participación en 
proyectos de innovación docente, otra docencia universitaria 
en distintas instituciones, cursos o docencia no reglada, .....)  

2 2 

2)Experiencia investigadora, incluyendo la transferencia 
intercambio de conocimiento adecuada al perfil de la 
plaza 

10 9 

Publicaciones JCR 4 4 

Proyectos de investigación (participación / IP). 2 2 

Participación en actividades de transferencia e intercambio de 
conocimiento, patentes…… 

1.5 0.5 

Otras actividades / méritos de investigación (Capítulos de 
libros, otras publicaciones científicas, participación y 
organización de congresos, jornadas de difusión,....) 

2.5 2.5 

3) Cursos de formación docente 5 5 

4) Internacionalización 5 5 

Estancias formativas docencia o investigación (mín.15 días) 3.5 3.5 

Colaboraciones internacionales (publicaciones) 1.5 1.5 

5) Otros 5 3 

Mención de doctorado europeo, internacional o industrial, 
premio extraordinario de doctorado. 

1 0 

Otros premios  1 1 

Experiencia profesional con interés en la docencia e 
investigación del perfil de la plaza objeto de la convocatoria, 
premios profesionales, experiencia profesional no 
académica… 

2 1 

Idiomas 1 1 

6) Plan de trabajo 10 10 

Aportación docente al departamento.  4 4 

Otros aspectos docentes (metodología docente, propuesta de 
actividades de innovación docente y de promoción de la 
docencia, transferencia a la sociedad…) 

1 1 

Aportación de investigación a alguno de los 4 grupos 
especificados en el perfil de la plaza 

4 4 

Otros aspectos de investigación (colaboraciones nacionales e 
internacionales, adecuación del proyecto de investigación a 
los medios e infraestructura disponibles en el departamento, 
transferencia a la sociedad…) 

1 1 

TOTAL PUNTOS PRIMERA FASE 
  

42 

  



 

Comunicació 3  - valoració primera prova 

APELLLIDOS Y NOMBRE DEL CANDIDATO RODRÍGUEZ GALEANO, KAROL FELIPE 

PRIMERA FASE 
Puntuación máxima 
(puntos) 

Valoración 
(puntos) 

1) Experiencia docente ajustada al perfil de la plaza 10 2 

Docencia teórica en Grado y Máster 3.5  0 

Docencia práctica en Grado y Máster 2.5  0 

Dirección TFE 2 0 

Otras actividades / méritos docentes (participación en 
proyectos de innovación docente, otra docencia universitaria 
en distintas instituciones, cursos o docencia no reglada, .....)  

2 2 

2)Experiencia investigadora, incluyendo la transferencia 
intercambio de conocimiento adecuada al perfil de la 
plaza 

10 4 

Publicaciones JCR 4 1.5 

Proyectos de investigación (participación / IP). 2 0.5 

Participación en actividades de transferencia e intercambio de 
conocimiento, patentes…… 

1.5 1.5 

Otras actividades / méritos de investigación (Capítulos de 
libros, otras publicaciones científicas, participación y 
organización de congresos, jornadas de difusión,....) 

2.5 0.5 

3) Cursos de formación docente 5 0 

4) Internacionalización 5 1 

Estancias formativas docencia o investigación (mín.15 días) 3.5 0 

Colaboraciones internacionales (publicaciones) 1.5 1 

5) Otros 5 3 

Mención de doctorado europeo, internacional o industrial, 
premio extraordinario de doctorado. 

1 0 

Otros premios  1 0 

Experiencia profesional con interés en la docencia e 
investigación del perfil de la plaza objeto de la convocatoria, 
premios profesionales, experiencia profesional no 
académica… 

2 2 

Idiomas 1 1 

6) Plan de trabajo 10 3.5 

Aportación docente al departamento.  4 2 

Otros aspectos docentes (metodología docente, propuesta de 
actividades de innovación docente y de promoción de la 
docencia, transferencia a la sociedad…) 

1 1 

Aportación de investigación a alguno de los 4 grupos 
especificados en el perfil de la plaza 

4 0 

Otros aspectos de investigación (colaboraciones nacionales e 
internacionales, adecuación del proyecto de investigación a 
los medios e infraestructura disponibles en el departamento, 
transferencia a la sociedad…) 

1 0.5 

TOTAL PUNTOS PRIMERA FASE 
  

13.5 

  



 

Comunicació 3  - valoració primera prova 

APELLLIDOS Y NOMBRE DEL CANDIDATO VAZ, RODOLPHO FERNANDO 

PRIMERA FASE 
Puntuación máxima 
(puntos) 

Valoración 
(puntos) 

1) Experiencia docente ajustada al perfil de la plaza 10 5.5 

Docencia teórica en Grado y Máster 3.5 1.5 

Docencia práctica en Grado y Máster 2.5 2.5 

Dirección TFE 2 0 

Otras actividades / méritos docentes (participación en 
proyectos de innovación docente, otra docencia universitaria 
en distintas instituciones, cursos o docencia no reglada, .....)  

2 1.5 

2)Experiencia investigadora, incluyendo la transferencia 
intercambio de conocimiento adecuada al perfil de la 
plaza 

10 8.5 

Publicaciones JCR 4 3.5 

Proyectos de investigación (participación / IP). 2 2 

Participación en actividades de transferencia e intercambio de 
conocimiento, patentes…… 

1.5 1.5 

Otras actividades / méritos de investigación (Capítulos de 
libros, otras publicaciones científicas, participación y 
organización de congresos, jornadas de difusión,....) 

2.5 1.5 

3) Cursos de formación docente 5 5 

4) Internacionalización 5 3 

Estancias formativas docencia o investigación (mín.15 días) 3.5 2 

Colaboraciones internacionales (publicaciones) 1.5 1 

5) Otros 5 3.5 

Mención de doctorado europeo, internacional o industrial, 
premio extraordinario de doctorado. 

1 0 

Otros premios  1 0.5 

Experiencia profesional con interés en la docencia e 
investigación del perfil de la plaza objeto de la convocatoria, 
premios profesionales, experiencia profesional no 
académica… 

2 2 

Idiomas 1 1 

6) Plan de trabajo 10 8.5 

Aportación docente al departamento.  4 2.5 

Otros aspectos docentes (metodología docente, propuesta de 
actividades de innovación docente y de promoción de la 
docencia, transferencia a la sociedad…) 

1 1 

Aportación de investigación a alguno de los 4 grupos 
especificados en el perfil de la plaza 

4 4 

Otros aspectos de investigación (colaboraciones nacionales e 
internacionales, adecuación del proyecto de investigación a 
los medios e infraestructura disponibles en el departamento, 
transferencia a la sociedad…) 

1 1 

TOTAL PUNTOS PRIMERA FASE 
  

34 

  



 

Comunicació 3  - valoració primera prova 

APELLLIDOS Y NOMBRE DEL CANDIDATO ZHANG, MEIJUAN 

PRIMERA FASE 
Puntuación máxima 
(puntos) 

Valoración 
(puntos) 

1) Experiencia docente ajustada al perfil de la plaza 10 1 

Docencia teórica en Grado y Máster 3.5 0 

Docencia práctica en Grado y Máster 2.5 0.5 

Dirección TFE 2 0 

Otras actividades / méritos docentes (participación en 
proyectos de innovación docente, otra docencia universitaria 
en distintas instituciones, cursos o docencia no reglada, .....)  

2 0.5 

2)Experiencia investigadora, incluyendo la transferencia 
intercambio de conocimiento adecuada al perfil de la 
plaza 

10 6.5 

Publicaciones JCR 4 2 

Proyectos de investigación (participación / IP). 2 2 

Participación en actividades de transferencia e intercambio de 
conocimiento, patentes…… 

1.5 0.5 

Otras actividades / méritos de investigación (Capítulos de 
libros, otras publicaciones científicas, participación y 
organización de congresos, jornadas de difusión,....) 

2.5 2 

3) Cursos de formación docente 5 0 

4) Internacionalización 5 1.5 

Estancias formativas docencia o investigación (mín.15 días) 3.5 1 

Colaboraciones internacionales (publicaciones) 1.5 0.5 

5) Otros 5 1 

Mención de doctorado europeo, internacional o industrial, 
premio extraordinario de doctorado. 

1 0 

Otros premios  1 0 

Experiencia profesional con interés en la docencia e 
investigación del perfil de la plaza objeto de la convocatoria, 
premios profesionales, experiencia profesional no 
académica… 

2 0 

Idiomas 1 1 

6) Plan de trabajo 10 0.5 

Aportación docente al departamento.  4 0  

Otros aspectos docentes (metodología docente, propuesta de 
actividades de innovación docente y de promoción de la 
docencia, transferencia a la sociedad…) 

1 0  

Aportación de investigación a alguno de los 4 grupos 
especificados en el perfil de la plaza 

4 0 

Otros aspectos de investigación (colaboraciones nacionales e 
internacionales, adecuación del proyecto de investigación a 
los medios e infraestructura disponibles en el departamento, 
transferencia a la sociedad…) 

1 0.5 

TOTAL PUNTOS PRIMERA FASE 
  

10.5 

 



 

Comunicació 3  - valoració primera prova 

 
Valoració mínima per superar aquesta prova, si així ha estat acordada: 
Valoración mínimo para superar esta prueba, si así ha sido acordada: 
 
25/45 
 
COGNOMS I NOM DE LES PERSONES CANDIDATES QUE SUPEREN LA PRIMERA PROVA – VALORACIÓ MÉS 
LES VALORACIONS DELS MÈRITS PREFERENTS 
APELLIDOS Y NOMBRE DE LAS PERSONAS CANDIDATAS QUE SUPERAN LA PRIMERA PRUEBA – 
VALORACIÓN MÁS LAS VALORACIONES DE LOS MÉRITOS PREFERENTES 

 
Cognoms i nom 
Apellidos y nombre 

Valoració primera 
prova 

Valoración primera 
prueba 

Puntuació mèrits 
preferents 

Puntuación méritos 
preferentes 

VALORACIÓ TOTAL 
VALORACIÓN 

TOTAL 

MICHELL URIBE, ROSE 
MARY RITA 

42 10 52 

GUTIERREZ CASTILLO, 
JOAN DAVID 

31 20 51 

BESHARATLOO, 
HOSSEIN 

30 20 50 

CUADRADO LAFOZ, 
NÚRIA 

26 20 46 

GÓMEZ MONTERDE, 
JAVIER 

26 20 46 

MARTIN SAINT-
LAURENCE, PABLO 
IGNACIO 

27.5 10 37.5 

VAZ , RODOLPHO 
FERNANDO 

34 0 34 

 
 
Contra aquesta valoració es pot presentar reclamació davant el rector en el termini de 10 dies hàbils a comptar des de 
la publicació de la proposta de contractació en la pàgina web de la convocatòria. 
Contra aquesta valoració se puede presentar reclamación ante el rector en el plazo de 10 días hábiles a contar desde la 
publicación de la propuesta de contratación en el pagina web de la convocatoria. 

 
MARIA LLUÏSA MASPOCH RULDUÀ 
SECRETARI/ÀRIA DE LA COMISSIÓ 
SECRETARIO/A DE LA COMISIÓN 

 


