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COMUNICACIÓ 3 
 

Referència del concurs 
LE-376/753 Referencia del concurso 

 
VALORACIÓ PRIMERA PROVA 

VALORACIÓN PRIMERA PRUEBA 
 
La valoració dels mèrits preferents són els que consten a la relació definitiva d’acreditació dels mèrits publicats a la 
pàgina web de la convocatòria. 
Les valoracions desglossades es realitzen d’acord amb els criteris acordats i s’aplica les condicions per superar la prova 
La valoración de los méritos preferentes son los que constan en la relación definitiva de acreditación de los méritos 
publicados a la página web de la convocatoria. 
Las valoraciones desglosadas se realizan de acuerdo con los criterios acordados y se aplica las condiciones para superar 
la prueba 
 
VALORACIÓ PRIMERA PROVA / VALORACIÓN PRIMERA PRUEBA 
 
COGNOMS I NOM DE LES PERSONES CANDIDATES - VALORACIONS DESGLOSSADES D’ACORD AMB ELS 
CRITERIS DE VALORACIÓ I ELS SEUS ASPECTES ESPECÍFICS ACORDATS A L’ACTE DE CONSTITUCIÓ 
APELLIDOS Y NOMBRE DE LAS PERSONAS CANDIDATAS - VALORACIONES DESGLOSSADES DE ACUERDO 
CON LOS CRITERIOS DE VALORACIÓN Y SUS ASPECTOS ESPECÍFICOS ACORDADOS EN EL ACTO DE 
CONSTITUCIÓN 
 

CABANE CAÑAS, ALBERT PESOS Cabane 
Cañas, Albert 

Experiencia docente ajustada al perfil de la plaza 10 puntos  

- Impartición de asignaturas de grado y de máster relacionadas con el área de 
conservación, mantenimiento y gestión del patrimonio inmobiliario 

6 1 

- Participación en la dirección o en tribunales de fin de grado o trabajos fin de 
máster en el ámbito de la edificación 

2 1 

- Nivel de responsabilidad en asignaturas de grado y máster, y elaboración de 
material docente relacionado con el perfil de plaza 

2 0 

 
Experiencia investigadora, incluyendo la transferencia intercambio de conocimiento 
adecuada al perfil de la plaza 10 puntos 

 

- Publicaciones de artículos en revistas indexadas, valorando la posición de la 
revista en el índice JCR. 

3 3 

- Participación en proyectos competitivos de I+D. 2 2 
- Publicación de artículos en otras revistas científico-técnicas, ponencias en 

congresos, libros y capítulos de libros. 
2 2 

- Participación en contratos de transferencia de tecnología, patentes, etc.. 3 3 
 

Cursos de formación docente 5 puntos  
- Certificaciones de cursos de formación docente (cursos Instituto Ciencias 

Educación o equivalente), u otros cursos de formación relacionados con la 
docencia 

5 5 

 
Internacionalización 5 puntos  
- Estancias de investigación y docentes continuas en centros internacionales, 

con una duración mínima de un mes. 
3 0 

- Participación en grupos, comités científicos o proyectos de investigación o 
docentes de ámbito internacional 

2 1 

 
Otros 5 puntos  
- Premios de investigación o docentes, experiencia profesional vinculada al perfil 

de la plaza, impartición de docencia no reglada relacionada con el perfil de la 
plaza, etc. 

5 2 

 
Plan de trabajo 10 puntos  
- El proyecto docente se evaluará en función de su contenido, calidad, viabilidad 

y metodología de implantación, prestando especial atención a su adecuación 
al perfil de la plaza. 

5 3 

- El proyecto investigador se evaluará en función de su contenido, calidad, 
viabilidad y metodología de implantación, prestando especial atención a su 
adecuación al perfil de la plaza. 

5 4 

 
  

 Total 27 puntos 
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GORDO GREGORIO, PAULA 
PESOS 

Gordo 
Gregorio, 
Paula 

Experiencia docente ajustada al perfil de la plaza 10 puntos  

- Impartición de asignaturas de grado y de máster relacionadas con el área de 
conservación, mantenimiento y gestión del patrimonio inmobiliario 

6 3 

- Participación en la dirección o en tribunales de fin de grado o trabajos fin de 
máster en el ámbito de la edificación 

2 0.25 

- Nivel de responsabilidad en asignaturas de grado y máster, y elaboración de 
material docente relacionado con el perfil de plaza 

2 0.50 

 
Experiencia investigadora, incluyendo la transferencia intercambio de conocimiento 
adecuada al perfil de la plaza 10 puntos 

 

- Publicaciones de artículos en revistas indexadas, valorando la posición de la 
revista en el índice JCR. 

3 1 

- Participación en proyectos competitivos de I+D. 2 0.50 
- Publicación de artículos en otras revistas científico-técnicas, ponencias en 

congresos, libros y capítulos de libros. 
2 2 

- Participación en contratos de transferencia de tecnología, patentes, etc.. 3 1 
 

Cursos de formación docente 5 puntos  
- Certificaciones de cursos de formación docente (cursos Instituto Ciencias 

Educación o equivalente), u otros cursos de formación relacionados con la 
docencia 

5 0 

 
Internacionalización 5 puntos  
- Estancias de investigación y docentes continuas en centros internacionales, 

con una duración mínima de un mes. 
3 1 

- Participación en grupos, comités científicos o proyectos de investigación o 
docentes de ámbito internacional 

2 0.25 

 
Otros 5 puntos  
- Premios de investigación o docentes, experiencia profesional vinculada al perfil 

de la plaza, impartición de docencia no reglada relacionada con el perfil de la 
plaza, etc. 

5 2 

 
Plan de trabajo 10 puntos  
- El proyecto docente se evaluará en función de su contenido, calidad, viabilidad 

y metodología de implantación, prestando especial atención a su adecuación 
al perfil de la plaza. 

5 2 

- El proyecto investigador se evaluará en función de su contenido, calidad, 
viabilidad y metodología de implantación, prestando especial atención a su 
adecuación al perfil de la plaza. 

5 3 

 
  

 Total 16.50 puntos 
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ROYANO GARCIA, VERONICA 

PESOS 
Royano 
Garcia, 
Veronica 

Experiencia docente ajustada al perfil de la plaza 10 puntos  

- Impartición de asignaturas de grado y de máster relacionadas con el área de 
conservación, mantenimiento y gestión del patrimonio inmobiliario 

6 6 

- Participación en la dirección o en tribunales de fin de grado o trabajos fin de 
máster en el ámbito de la edificación 

2 2 

- Nivel de responsabilidad en asignaturas de grado y máster, y elaboración de 
material docente relacionado con el perfil de plaza 

2 1 

 
Experiencia investigadora, incluyendo la transferencia intercambio de conocimiento 
adecuada al perfil de la plaza 10 puntos 

 

- Publicaciones de artículos en revistas indexadas, valorando la posición de la 
revista en el índice JCR. 

3 1 

- Participación en proyectos competitivos de I+D. 2 1 
- Publicación de artículos en otras revistas científico-técnicas, ponencias en 

congresos, libros y capítulos de libros. 
2 1 

- Participación en contratos de transferencia de tecnología, patentes, etc.. 3 3 
 

Cursos de formación docente 5 puntos  
- Certificaciones de cursos de formación docente (cursos Instituto Ciencias 

Educación o equivalente), u otros cursos de formación relacionados con la 
docencia 

5 2.5 

 
Internacionalización 5 puntos  
- Estancias de investigación y docentes continuas en centros internacionales, 

con una duración mínima de un mes. 
3 0 

- Participación en grupos, comités científicos o proyectos de investigación o 
docentes de ámbito internacional 

2 0.25 

 
Otros 5 puntos  
- Premios de investigación o docentes, experiencia profesional vinculada al perfil 

de la plaza, impartición de docencia no reglada relacionada con el perfil de la 
plaza, etc. 

5 2 

 
Plan de trabajo 10 puntos  
- El proyecto docente se evaluará en función de su contenido, calidad, viabilidad 

y metodología de implantación, prestando especial atención a su adecuación 
al perfil de la plaza. 

5 4 

- El proyecto investigador se evaluará en función de su contenido, calidad, 
viabilidad y metodología de implantación, prestando especial atención a su 
adecuación al perfil de la plaza. 

5 4 

 
  

 Total 27.75 puntos 

 
 
 
 
Valoració mínima per superar aquesta prova, si així ha estat acordada: 
Valoración mínimo para superar esta prueba, si así ha sido acordada: 
 
25 puntos 
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COGNOMS I NOM DE LES PERSONES CANDIDATES QUE SUPEREN LA PRIMERA PROVA - VALORACIÓ MÉS 
LES VALORACIONS DELS MÈRITS PREFERENTS 
APELLIDOS Y NOMBRE DE LAS PERSONAS CANDIDATAS QUE SUPERAN LA PRIMERA PRUEBA – 
VALORACIÓN  MÁS LAS VALORACIONES DE LOS MÉRITOS PREFERENTES 
 
 

Cognoms i nom 
Apellidos y nombre 

Valoració primera prova 
Valoración primera 
prueba 

Puntuació mèrits 
preferents 
Puntuación méritos 
preferentes 

VALORACIÓ TOTAL 
VALORACIÓN TOTAL 

CABANE CAÑAS, ALBERT 27.00 0 27.00 

ROYANO GARCIA, VERONICA 27.75 10 37.75 
 
 
Contra aquesta valoració es pot presentar reclamació davant el rector en el termini de 10 dies hàbils a comptar des de 
la publicació de la proposta de contractació en la pàgina web de la convocatòria. 
Contra aquesta valoració se puede presentar reclamación ante el rector en el plazo de 10 días hábiles a contar desde la 
publicación de la propuesta de contratación en el pagina web de la convocatoria. 

 
 

SECRETARI/ÀRIA DE LA COMISSIÓ 
SECRETARIO/A DE LA COMISIÓN 

 


	VALORACIÓN PRIMERA PRUEBA

