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Antecedents 

Per acord CG/2024/1/11, de 21 de febrer de 2024, del Consell de Govern, es va aprovar el 
procediment de designació de les comissions d’accés a cossos i categories permanents de PDI 
que actualitzava les previsions  dels acords 66/2009 i 60/2015 del Consell de Govern a la vista 
de les previsions contingudes a la Llei Orgànica 2/2023, de 22 de març  del Sistema Universitari 
i del RD 678/2023, de 18 de juliol, pel qual es regula l’acreditació estatal per a l’accés als cossos 
docents  universitaris i el règim dels concursos d’accés a les places d’aquests cossos. 

Com a principal novetat d’aquesta actualització normativa, es va incorporar la previsió legal del 
sorteig en la designació dels membres de les comissions d’accés i establia uns principis genèrics 
per a la realització del mateix, que encarregava, d’acord amb les previsions dels nostres Estatuts, 
a la Comissió de Selecció i d’Avaluació del Personal Docent i Investigador de la UPC (des d’ara, 
per simplificar, CSAPDIU). 

La incorporació del sorteig és un procés complex pels diferents condicions que operen sobre la 
composició de les comissions: categories o cossos que poden formar part, proporció dels 
mateixos, membres  externs i interns, principi de composició equilibrada entre homes i dones 
etc., Si bé la normativa esmentada ha permès que la CSAPDIU vingui realitzant la proposta de 
comissions dins dels paràmetres establerts, el marc legal d’aplicació, la pròpia CSPADIU i la 
representació dels treballadors han posat de manifest la necessitat de concretar amb més detall 
el procediment per a l’elaboració de la proposta, per tal de dotar-se d’un procediment més sòlid i 
preveure possibles resultats del sorteig que incomplissin amb els principi de paritat. 

Per tot l’exposat, en l’exercici de les competències establertes a l’article 206 dels Estatuts de la 
Universitat Politècnica de Catalunya, amb l’acord de la Junta de PDI Funcionari i del Comitè 
d’Empresa del PDI Laboral, amb l’informe favorable de la Comissió de Selecció i Avaluació del 
Personal Docent i Investigador de la UPC, el consell de Govern formula el següent 

ACORD 

UNIC.- Aprovar la revisió del procediment per a la designació de les comissions d’accés a cossos 
i categories permanents de Personal Docent i Investigador que resta tal i com es detalla a 
continuació: 
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PROCEDIMENT PER A LA DESSIGNACIÓ DE LES COMISSIONS D’ACCÉS A COSSOS I 
CATEGÒRIES PERMANENTS DE PERSONAL DOCENT I INVESTIGADOR 
 
Article 1. Àmbit d’aplicació 
 
La present normativa és d’aplicació a les propostes de comissions d’accés als cossos de 
Catedràtics d’Universitat i Titulars d’Universitat i les categories de Professorat Catedràtic i 
Professorat Agregat.  
 
Les propostes de comissions d’accés a la categoria de Professorat Associat indefinit es regeixen 
per la seva pròpia normativa. 

 
 

Article 2. Comissions d’accés. 

Les comissions d’accés són  els òrgan que han de resoldre els concursos d’accés de professorat, 
aplicant i interpretant, si escau, les bases generals i específiques de la plaça i els criteris de 
valoració de la plaça objecte de concurs. Una mateixa comissió pot jutjar diverses places de 
l’àmbit de coneixement corresponent. Les comissions d’accés es dissolen un cop resolt el 
concurs corresponent. 

Article 3. Composició de les comissions d’accés. 

1. Les comissions d’accés estan formades per cinc membres titulars i cinc membres suplents. 
2. La composició de la comissió s’ha d’ajustar al principi de composició equilibrada entre dones 

i homes. 
3. La presidència i les funcions de secretari o secretària de les comissions  les exerceixen dos 

membres de la comissió que pertanyen a la UPC. 
4. La presidència de les comissions l’exerceix un membre del cos de Catedràtics d’Universitat 

o de la categoria de Professorat Catedràtic. 
5. Els altres tres membres de la comissió han de ser personal extern a la UPC. 
6. Tots els membres de la comissió han de ser d’un cos o tenir una categoria igual, equivalent 

o superior a la de la plaça. 
7. La majoria dels membres ha de tenir una categoria superior a la de la plaça, amb excepció 

de les comissions corresponents a places de catedràtic o catedràtica d’universitat o 
catedràtic contractat o catedràtica contractada. 

8. En tant en quant estigui previst als estatuts, en els concursos a places del cos de Titular 
d’Universitat, dos dels membres han de ser d’aquest cos. En cas contrari, dos dels membres 
han de tenir la categoria de Professorat Agregat o ser del cos de Titulars d’Universitat. 

9. En el concurs a places de Professorat Agregat, dos dels membres han de tenir la categoria 
de Professorat Agregat o ser del cos de Titulars d’Universitat. 

10. El professorat emèrit, d’acord amb la categoria que tenia o al cos al qual pertanyia en el 
moment d’adquirir aquesta condició, pot formar part de les comissions. En tot cas, no pot 
haver-hi més d’un professor emèrit o professora emèrita en cada comissió incloent els 
membres titulars i el suplents.  

 

Article 4. Requisits dels membres de les comissions d’accés. 

1. Els membres de les comissions del cos de Catedràtics d’Universitat o de  la categoria de 
Professorat Catedràtic, han de tenir tres sexennis o més. 

2. Els membres de les comissions del cos de Titulars d’Universitat o de la categoria de 
Professorat Agregat, han de tenir dos sexennis o més.  
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3. En el cas de personal de la UPC que siguin membres de les comissions, a més dels requisits 
indicats en els punts anteriors, han de tenir el seu darrer quinquenni i el seu darrer sexenni 
viu. Addicionalment, les persones proposades per a presidir les comissions han de tenir una 
avaluació molt favorable en la darrera convocatòria del règim de dedicació, mentre que els  
membres proposats per exercir de secretari o secretària han de tenir una avaluació favorable 
o molt favorable en la darrera convocatòria del règim de dedicació. 

4. La CSAPDIU, de forma motivada, pot eximir del compliment d’algun d’aquests requisits. 
 

Article 5. Nomenament dels membres de les comissions d’accés. 

Els membres de la comissió d’accés són nomenats pel rector o per la rectora a proposta de la 
CSAPDIU, un cop escoltades les unitats d’adscripció i vinculació principal de les places objecte 
de concurs d’acord amb les previsions d’aquest acord. 

Article 6. Procediment per a l’elaboració de la proposta de membres de la UPC. 

1. Per a la designació dels membres de la UPC, les unitats d’adscripció i de vinculació principal 
de cada plaça han de proposar un membre de la UPC per a presidir el tribunal i un per a 
exercir les funcions de secretari o secretària, així com els seus respectius suplents que 
hauran de tenir la mateixa categoria que el membre proposat com a titular.  

2. Amb caràcter general, la proposta ha d’estar composada per una persona de cada gènere 
com a titulars i d’igual gènere els seus respectius suplents. 

3. Comprovats els requisits de les persones proposades per la unitat, i atenent al resultat del 
sorteig previst en els següents punts, la proposta de la CSAPDIU podrà alterar la condició 
de titularitat o suplència, per tal de garantir el principi de paritat de gènere en la composició 
de la comissió.  

Article 7. Procediment per a l’elaboració de la proposta de membres externs per a les 
places del cos de Catedràtics d’Universitat o de la categoria de Professorat Catedràtic. 

1. El Servei competent en la matèria lliura a les unitats el llistat de professorat facilitat pel 
Ministeri a aquests efectes. 

2. D’acord amb les dades de l’esmentat llistat, les unitats d’adscripció elaboren una llista 
qualificada de 20 membres del cos de Catedràtics d’Universitat o de la categoria de 
Professorat Catedràtic o equivalent. La llista qualificada ha d’estar composada per 10 homes 
i 10 dones, encapçalada per una dona i ordenada en forma de cremallera, alternant els 
gèneres. 

3. A partir de la llista qualificada, un cop verificats els requisits dels membres, la CSAPDIU 
realitza un sorteig per determinar els tres membres titulars i els tres membres suplents.  

4. Correspon a la CSAPDI la interpretació de les normes del sorteig. La Junta de PDI Funcionari 
i/o el Comitè d’Empresa de PDI Laboral, segons correspongui, podran designar un o una 
representant en l’acte de sorteig. 

5. Per a la realització del sorteig se segueixen les següents normes: 
i. S’obté un número aleatori entre 1 i 20  que es designa n. 
ii. Per a realitzar la proposta se segueix la següent seqüència: Les persones que ocupen 

les posicions n, n+1 i n+2 són proposades com a membres titulars i les que ocupen les 
posicions n+4, n+5 i n+6 com els seus respectius suplents, tot respectant l’ordre indicat. 
Per tal de donar continuïtat a la seqüència, el número correlatiu al 20, és l’1. 

iii. En el cas que la proposta de membres de la UPC no hagi pogut acomplir les previsions 
generals de l’Article 6.2 d’aquest Acord, i el número sortejat correspongui al gènere amb 
més representació en la proposta de membres interns, la seqüencia anterior començarà 
per n+1, tot continuant amb n+2 i n+3 i els corresponents suplents n+5, n+6 i n+7. 
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6. Correspon a la CSAPDIU la interpretació de les normes  del sorteig i resta facultada per 
actuar davant els casos no previstos en aquesta normativa  per tal de garantir que la 
composició de les comissions s’ajusten als requisits establerts i respecten la composició 
equilibrada entre homes i dones.   

 

Article 8.   Procediment per a l’elaboració de la proposta de membres externs per a les 
places del cos de Titulars d’Universitat o de la categoria de Professorat Agregat. 

1. El Servei competent en la matèria lliura a les unitats el llistat facilitat pel Ministeri a aquests 
efectes. 

2. D’acord amb les dades de l’esmentat llistat, les unitats d’adscripció  elaboren dues llistes 
qualificades: 
i. La llista 1 ha d’estar composada per 16 membres del cos de Catedràtics d’Universitat o 

de la categoria de Professorat Catedràtic o equivalent, dels quals 8 homes i  8 dones, 
començada per una dona i ordenada en forma de cremallera, alternant els gèneres. 

ii. La llista 2, en les places de Titular d’Universitat ha d’estar composada per 8 membres del 
cos de Titulars d’Universitat, dels quals 4 homes i 4 dones, començada per una dona i 
ordenada en forma de cremallera. En el cas de places de Professorat Agregat, ha d’estar 
composada per 8 membres del cos de Titulars d’Universitat o de la categoria de 
Professorat Agregat o equivalent, dels quals 4 homes i 4 dones, començada per una dona 
i ordenada en forma de cremallera, alternant els gèneres. 

3. A partir de les llistes qualificades, un cop verificats els requisits dels membres, la CSAPDIU 
realitza els corresponents sortejos per determinar els tres membres titulars i els tres 
membres suplents. La Junta de PDI Funcionari i/o el Comitè d’Empresa de PDI Laboral, 
segons correspongui, podran designar un o una representant en l’acte de sorteig.  

4. Les normes del sortejos en cas que la proposta de membres de la UPC sigui de 4 persones 
del cos de Catedràtics d’Universitat o categoria de Professorat Catedràtic o equivalent són: 
i. Llista 1: 

a) S’obté un número aleatori entre 1 i 16  que es designa n. 
b) Per a realitzar la proposta se segueix la següent seqüència: la persona que ocupa 

la posició n a la llista, es proposada com a membre titular i la que ocupa la posició 
n+2 com la seva suplent. Per tal de donar continuïtat a la seqüència, el número 
correlatiu al 16, és l’1. 

c) En el cas que la proposta de membres de la UPC no hagi pogut acomplir les 
previsions generals de l’Article 6.2 d’aquest Acord, i el número sortejat correspongui 
al gènere amb més representació en la proposta de membres interns, la persona 
proposada ha de ser la que ocupi la posició n+1 i la seva suplent la que ocupi el lloc 
n+3.  

ii. Llista 2: 
a) S’obté un número aleatori entre 1 i 8 que es designa n. 
b) Per a realitzar la proposta se segueix la següent seqüència: La persona que ocupa 

la posició n a la llista, es proposada com a membre titular i la que ocupa la posició 
n+2 com la seva suplent. Igualment la que ocupa la posició n+1 es proposada com 
membre titular i la que ocupa la posició n+3 com la seva suplent. Per tal de donar 
continuïtat a la seqüència, el número correlatiu al 8, és l’1. 

5. Les normes dels sortejos en cas que algun dels  4 membres de la UPC proposats no formin 
part  del cos de Catedràtics d’Universitat o categoria de Professorat Catedràtic o equivalent 
són: 
i. Llista 1: 

a) Si s’ha realitzat el sorteig descrits en el punt 4.i.a) d’aquest Article, el mateix número 
obtingut es designa n. En cas contrari, es realitza el sorteig i s’obté un número 
aleatori entre 1 i 16  que es designa n. 
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b) Per a realitzar la proposta se segueix la següent seqüència: la persona que ocupa 
la posició n a la llista, es proposada com a membre titular i la que ocupa la posició 
n+2 com la seva suplent. Igualment, la que ocupa la posició n+1 es proposada com 
membre titular i la que ocupa la posició n+3 com la seva suplent. Per tal de donar 
continuïtat a la seqüència, el número correlatiu al 16, és l’1. 

c) En el cas que la proposta de membres de la UPC no hagi pogut acomplir les 
previsions generals de l’Article 6.2 d’aquest Acord, i el sorteig de la llista 2 proposi 
uns membres titulars i suplents del gènere menys representat en la proposta interna, 
les posicions n+1 i n+3 del punt anterior se substituiran per n+4 i n+6 
respectivament. 

ii. Llista 2: 
a) Si s’ha realitzat el sorteig descrits en el punt 4.iI.a) d’aquest article, el mateix número 

obtingut es designa n. En cas contrari, es realitza el sorteig i s’obté un número 
aleatori entre 1 i 8  que es designa n. 

b) Per a realitzar la proposta se segueix la següent seqüència: la persona que ocupa 
la posició n a la llista, es proposada com a membre titular i la que ocupa la posició 
n+2 com la seva suplent. Per tal de donar continuïtat a la seqüència, el número 
correlatiu del 8, és l’1. 

6. Correspon a la CSAPDIU la interpretació de les normes  del sorteig i resta facultada per 
actuar davant els casos no previstos en aquesta normativa  per tal de garantir que la 
composició de les comissions s’ajusten als requisits establerts i respecten la composició 
equilibrada entre homes i dones.   
 

Article 9. Substitució dels membres de les comissions. 
 
1. Si per l’abstenció o recusació de membres de la comissió o d’altres causes de força major, 

esdevé la necessitat de nomenar nous membres de la comissió, l’òrgan competent podrà 
continuar les seqüències establertes per  la CSAPDIU, a partir de la darrera persona 
proposada sempre i quan les mateixes acompleixin els requisits establerts. En cas contrari, 
la CSAPDIU haurà de valorar l’exempció o no dels mateixos. 

 
2. En el cas que les persones que resten a la llista siguin insuficients per mantenir la composició 

dels tribunals en els termes que es descriuen en el present acord o el temps transcorregut 
des de la proposta inicial així ho aconselli, les unitats hauran de realitzar noves llistes 
qualificades i es procedirà a la realització d’un nou sorteig.  

 
 
Disposició final. 
El present acord entrarà en vigor l’endemà de la seva aprovació 
 
Disposició derogatòria. 
Queden derogades i resten sense efectes les regulacions prèvies sobre la matèria i, en concret, 
l’acord CG/20241/11, de 21 de febrer del Consell de Govern, pe qual s’aprova el procediment de 
designació de les comissions d’accés a cossos i categories permanents de PDI. 
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