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Perfil especific

Competéncies organitzatives

Organitzar i executar la gesti6 economica-financera de projectes amb
participaciod institucional de la UPC i realitzaci6 de la justificaci6 economica, si
s’escau:

v Analisi de la normativa associada al projecte.

v Seguiment de I'execucio de les justificacions.

v Imputacié a SAP de les despeses justificades per cada projecte.

v Preparaci6 de la proposta de justificacio.

v Assessorament al PDI en I'execucié de projectes i en I'elegibilitat de
costos i optimitzacio del consum del pressupost.

Correccid/reorientacié d’'incidencies.

Introduir informacié als aplicatius de les institucions financadores.

v' Tancament de la justificaci6 i signatura electronica.

ANERN

Identificar grups de recerca per donar suport en la dinamitzaci6 de la
participacié col-laborativa dels diferents grups de recerca de la UPC, en
projectes multidisciplinars.

Donar suport en la preparacié de propostes de projectes (revisi6 de memories,
preparacio de cronogrames, etc.)

Executar processos relacionats amb la gesti6 de projectes nacionals i
internacionals amb participacio institucional de la UPC.

Col-laborar en la preparacié de reunions de treball per a casos ad hoc amb els
investigadors i altres entitats interessades en realitzar projectes institucionals
de RDI (logistica, organitzacio de les agendes,...).

Elaborar i redactar d’'informes, documentacié d’estudi i analisi i material de
difusio de les arees de treball institucionals.
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e Participar en el procés de millora continua i cercar mecanismes per
l'actualitzaci6 permanent dels coneixements, dins l'ambit de la seva
responsabilitat.

e Executar la implantacié de projectes, dins 'ambit de la seva competéncia.

Competencies técnigues

Es valoraran els coneixements i experiéncia en:

e Marc i normatives dels programes publics de recercal/innovacio: instruments,
regulacions, programes internacionals, plans nacionals, autonomics, etc.

¢ Marc legislatiu de la recerca. Normativa i procediments de gestio dels projectes de
la recerca/innovacio.

e Fonts de finangament public per als programes de recerca.

e Ambit universitari tecnologic i de recerca de la UPC. Estructura i organitzacio
universitaria i de la UPC.

e Marc legal i normatiu, estructura i organitzaci6 de la gesti6 econOmica i
pressupostaria publica, universitaria i de la UPC. Normativa i procediments de
gesti6 econdmica i de contractaci6 administrativa d'obres, serveis i
subministraments.

e Marc legal i normatives generals en [I'administracié publica i universitaria:
procediment administratiu, contractacio publica, proteccié de dades, transparéncia.

e Coordinacioé d’activitats, processos i resultats.
e Gestid de projectes: planificacid, coordinacio, control, seguiment i avaluacio.

e Marc general, context normatiu i processos per a l'administracié electronica,
segons l'aplicacio a la UPC.

¢ Planificacio i organitzacié del treball, control i seguiment. Gestié per processos i per
objectius.

e Teécniques de comunicacio i d’atencid i assessorament a usuaris.

e Teécniques de recollida i d’analisi de la informacié i de resultats, i redaccio
d’informes.

e Teécniques d’analisi i solucié de problemes.

e Noves tecnologies i sistemes d’informacié de suport a la gestié i a la presa de
decisions. SAP. Eina del participant portal. Ofimatica de gesti6 i eines de
comunicacio electronica.
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e Catala i castella parlats, llegits i escrits. Es valoraran els coneixements d’anglées i
d’altres idiomes.

Competencies personals
Es valoraran les seglients competencies personals:

Planificaci6é i assoliment; solucié de problemes, compromis amb el servei public i la
institucid i orientacio a la millora; comunicacio, esperit d’equip, i flexibilitat.



