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Codi del concurs: 029-05 
Nom del lloc: Cap Unitat Igualtat/Diversitat 
Perfil genèric: Cap 2 nivell 1 (F) 
Destinació: Gabinet d’Innovació i Comunitat 
Resolució: 103_SAiP-PTGAS-2024-1911/140 

 
 
DESENVOLUPAMENT DEL PROCÉS DE SELECCIÓ 
 
El tribunal ha acordat que la primera fase del concurs es valorarà de la següent 
manera: 
 

• Anàlisi curricular: fins a 7,5 punts 

• Competència (prova): fins a 7,5 punts 

 
 
CRITERIS DE VALORACIÓ DE LA PRIMERA FASE 
 
- De l’anàlisi curricular 

• Coneixement tècnic/formació especialitzada en l’àmbit d’actuació del lloc de treball: 
inclusió, diversitat, intervenció psicosocial, ... fins a un màxim de 2,5 punts 

• Experiència en àmbit d’intervenció psicosocial (projectes de transformació i/o canvi 
cultural, de sensibilització, ...), fins a un màxim de 2,5 punts 

• Formació/Coneixements i experiència en lideratge d’equips i/o de persones, fins a un 
màxim de 1,25 punts 
Es valorarà fins a un màxim de 0,5 punts per la formació/coneixements i fins a un màxim de 0,75 
punts per experiència. 

• Formació/Coneixements i experiència en lideratge/direcció i gestió de projectes, fins a un 
màxim de 1,25 punts 
Es valorarà fins a un màxim de 0,5 punts per la formació/coneixements i fins a un màxim de 0,75 
punts per experiència. 

 
- De la competència (prova) 

• Competència comunicativa, fins a un màxim de 1,5 punts 

• Capacitat d’anàlisi de la informació/situació, presa de decisions i solució de problemes 
(amb propostes d’actuació), fins a un màxim de 3 punts 

• Expertesa i/o competència tècnica sobre l’àmbit d’actuació del lloc, fins a un màxim de 3 
punts 
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CRITERIS DE VALORACIÓ DE LA SEGONA FASE 
 
Els criteris de valoració de l’entrevista seran les competències personals establertes al perfil 
específic del lloc així com els interessos, motivació i expectatives vers el lloc de treball. 
 
 
CONVOCATÒRIA A PROVA 
 
Es convoca a les persones admeses a la realització de la prova de competència de la primera 
fase del concurs d’acord amb el següent calendari de realització. 
 

Dia 5 de juliol de 2024 

Hora  9:00 hores  
Lloc Edifici Vèrtex  

Aula VS202 (segon soterrani de l’edifici)  

Plaça Eusebi Güell, 6 (Campus Nord UPC) 

08034 Barcelona 
 
Les persones candidates convocades han d’assistir amb bolígraf propi i s’han d’esperar la 
data i hora indicada a l’entrada de l’aula. 
 
Cal que us presenteu amb el DNI o un altre document que acrediti la vostra identitat. 
 
La prova consistirà en diferents supòsits pràctics amb diferents qüestions a desenvolupar. 
Tindrà una durada màxima de 3 hores, es realitzarà en suport informàtic i amb accés a 
internet. 
 
 
 
Barcelona, 27 de juny de 2024 
 
 
La secretària del tribunal 
 
Cristina Domínguez Muñoz 
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