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Perfil Especific

Competéncies Organitzatives:

Dissenyar, proposar i coordinar I'execucié de les politiques i estratégies en I'ambit
d’actuacio de la gestié Economica, dins del marc de la Planificacid pressupostaria de la
Universitat per garantir I'assoliment dels objectius estratégics de conformitat amb les
directrius dels organs de govern i les normatives d’aplicacio.

Dirigir, coordinar i supervisar I'elaboracié de la informacié econdmica de la universitat
que permeti la presa de decisions als organs de Govern de la UPC d’acord amb la
normativa d’estabilitat pressupostaria i sostenibilitat financera.

Dirigir, coordinar i supervisar I'elaboracié de la informacié econdmica de la universitat
per a la presentacio dels comptes davant dels organismes fiscalitzadors i altres que ho
requereixin: Intervencié General de Catalunya, Direccid General d’Universitats i altres
departaments de la Generalitat, auditories publiques i privades.

Establir criteris, circuits i procediments de coordinacié i control dels propis
comandaments i gestors amb els de la resta de serveis i unitats de la UPC, per tal de
facilitar la millorar de I'eficiencia economica i control pressupostari tot i afavorint
sinergies per a |'assoliment dels projectes institucionals.

Proposar normatives i criteris dins del seu ambit de gestid per a llur aprovacié per part
dels organs de govern de la Universitat.

Definir les especificacions dels sistemes d’informacié corresponents a la Gestid
Economica.

Representar a la Universitat en I'ambit propi de la seva funcié per dur a terme les
tasques competencials propies.

Planificar, dirigir, coordinar i fer el seguiment i avaluacié de la Unitat per tal de garantir
I’optimitzacio del servei i la gestié dels recursos economics i financers de la universitat

Assessorar i donar resposta a les necessitats de les unitats en els aspectes relacionats
amb I'ambit de gestid6 econdmica establint directrius per assegurar I'establiment i
acompliment de criteris homogenis entre les diferents unitats i serveis.

Identificar, determinar i definir objectius de millora continua. Impulsar, organitzar i
gestionar la millora continua del servei per tal d’optimitzar-lo.
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e Liderar, integrar i assegurar l'eficacia del personal al seu carrec, tot distribuint
responsabilitats i objectius entre les persones al seu carrec, supervisant i fent
seguiment de les activitats, detectant necessitats de formacié i desenvolupament
professional tot potenciant el treball en equip per tal d’optimitzar el seu rendiment.

e Planificar les necessitats de recursos per poder assolir els resultats de la unitat.

Competéncies técniques:

Formacid de llicenciatura/grau en Economia o equivalent.
Es valoraran els coneixements i experiéncia en:

e Marc legal i normatiu, estructura i organitzacid de la gestid universitaria i de la UPC.
e Marc legal i normatiu, estructura i organitzacié de la gestié economica i pressupostaria
publica, universitaria i de la UPC. Analisi financer, econdmic i comptable.
e Marc legal i normatiu, estructura i organitzacié de la contractacié publica, universitaria
i de la UPC.
e Marc normatiu, la legislacié de referencia i procediments, entre d’altres en:
o Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comud de les
Administracions publiques.
o Llei40/2015, d’1 d’octubre, de régim juridic del sector public.
Llei 47/2003, de 26 de novembre, General Pressupostaria.
o Llei organica 2/2012, de 27 d’abril, d’estabilitat pressupostaria i sostenibilitat
financera.
o L'Ordre VEH/137/2017, de 29 de juny, aprova el Pla general de comptabilitat
publica de la Generalitat de Catalunya (PGC).
o L'Ordre VEH/6/2019, de 15 de gener, de comptabilitat de la Generalitat de
Catalunya.
e Metodologies i tecniques de planificacid estrategica i gestid per objectius.
e Disseny i gestid de processos.
e Planificacio, gestid, control i seguiment de projectes i del treball. Avaluacié i qualitat.
e Metodologies i tecniques per a la presa de decisions, I’analisi i la solucié de problemes.
e Teécniques de recollida i d’analisi de la informacid i de resultats.
e Lideratge i direccié de persones i gestié d’equips de treball.
e Noves tecnologies i sistemes d’informacié de suport a la gestid i a la presa de
decisions. SAP i ofimatica de gestio.
e Esvaloraran els coneixements d’angles i d’altres idiomes.

O

Competéncies personals:
Es valoraran les seglients competéncies personals:
Planificacié i Visid estrategica, Comunicacid i Negociacid, Lideratge i Direccid de persones,

Innovacid i Solucié de problemes, Orientacié a la Millora i Compromis amb el servei public i la
institucio.



