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Placa Técnic/a

Codi 195-87

Destinacié UTG Ambit TIC Campus Nord

Perfil genéric Técnic/a de Gestié nivell 2 (F)

Ndm. RLT 70000739

Escala Técnic-a de gestid/gestio Nivell: 22
(Subgrup A1/A2)

Comp. especific ‘R” Jornada: | Partida

Perfil Especific

Competéncies Organitzatives:

Coordinar la gesti6 i execucié del pressupost de funcionament i projectes especifics del
capitol segon de les diferents unitats académiques que formen part de la UTG de
ambit TIC ("ETSETB i FIB i els departaments amb Seu en I'Ambit TIC més les
corresponents seccions de departaments que es gestionen des de la UTG i que no
tenen Seu al Campus Nord).

Coordinar la gesti6 i execucié del pressupost de funcionament de la UTG de I’Ambit
TIC.

Organitzar, controlar i fer el seguiment dels processos associats a la gestio i
I'execucio dels pressupostos de funcionament i projectes especifics del capitol segon
de les unitats de la UTG de I'’Ambit TIC

o Elaboracio de les propostes de distribucié i informes de tancament i liquidacié
dels pressupostos dels centres docents de la UTG de I'’Ambit TIC per la seva
presentacio als drgans de govern.

o Gesti6 de les despeses dels pressupostos de capitol segon: viatges,
adquisicions, gesti6 econdmica de les beques daprenentatge, gestid
d’inversions, gesti6 d’inventari...

o Elaboracié i tramitacio d’expedients de contractacié en les adquisicions en els
casos gue correspongui segons la Llei de Contractacié Administrativa.

o Gestié, comptabilitzacio i control d'ingressos i despeses en SAP.

o Seguiment dels estats dels pressupostos de funcionament i projectes especifics
dels dos centres docents i els set departaments que formen part de la UTG de
I'Ambit TIC.

o Gestié de l'inventari.

Assessorar al PDI sobre criteris i normatives a tenir en compte per a la correcta
execucio del pressupost del capitol segon de les unitats de la UTG de I’Ambit TIC.

Elaborar i redactar els informes i documentacié relacionada amb els processos i pressa
de decisions de I'Area i de cada una de les unitats académiques de I'ambit.

Dissenyar els processos técnics, circuits i procediments relacionats amb la gestié del
seu entorn de treball per garantir-ne el correcte funcionament.

Realitzar propostes de millora dels processos de I'Area, definint els requeriments
necessaris i supervisant la seva implementacio i funcionament.

Donar suport a actuacions i projectes transversals, dins del seu ambit de
responsabilitat.
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Competéncies tecniques:
Es valoraran els coneixements i experiéncia en:
e Legislacié i normatives generals i propies de la UPC vinculades a la gestio

econOmica universitaria: pressupost, fases d’execucié, normativa economica,
normativa fiscal. Coneixement dels procediments de gestié econdmica.

e Coneixements de l'estructura organitzativa i de funcionament de la gestié
economica a la UPC.

e Marc general, context normatiu i processos per a I'administracié electronica en
I'ambit econdmic, e-factura i signatura electronica de documents economics.

e Marc general, context normatiu i processos per a l'administracié electronica,
segons l'aplicaci6 a la UPC.

e Teécniques de comunicacid, redaccio i revisid de propostes, informes, acords i
continguts d’informacio.

e Teécniques de planificacié i organitzacié del treball, control i seguiment. Avaluacié
i qualitat. Gestid per processos i per objectius.

e Teécniques de recollida i d’analisi de la informacié i de resultats, i d’analisi i la
solucié de problemes.

e Técniques de comunicacié i d’atencid i assessorament a usuaris.

¢ Noves tecnologies i sistemes d’informacié de suport a la gestié i a la presa de
decisions. SAP.

e Ofimatica de gesti6 i eines de comunicacio electronica.
e Castella, catala i angles parlats, llegits i escrits. Es valoraran els coneixements
d’altres idiomes.

Competéncies personals:

Es valoraran les competéncies personals:

Planificacié i assoliment; solucié de problemes i compromis amb el servei puablic i la institucio;
comunicaci6 i esperit d’equip; Flexibilitat i orientacié a la millora.



