
 
 
 
 
RESOLUCIÓ NÚM. 1625/2018, de 25 de setembre, de la Universitat Politècnica de Catalunya,  
per la qual es fa pública la relació de persones admeses i excloses al concurs de personal 
laboral temporal (per jubilació parcial) convocat per Resolució 1540/2018, de 5 de setembre, 
per proveir una plaça de personal laboral d’aquesta Universitat. 
 
 

 
PERSONES ADMESES 

 Nom  

ARTUS COLOMER, Martí 
GARCIA RODRIGUEZ, Mercedes 
GARCIA SALAS, Oriol  
PACH MACIÀ, Maria del Carmen 
ROMERO PASTOR, Agustín 
WALLIN HARO, Sven  
 

 

 
     PERSONES EXCLOSES 

Cap  

  
 
 
Aquesta resolució té caràcter provisional i els interessats podran fer-hi al·legacions sobre els errors materials i de fet en 
el termini màxim de 10 dies naturals a partir de la data de la seva publicació; passat aquest termini, si no hi ha cap 
al·legació, la resolució esdevindrà definitiva. En el cas que hi hagi al·legacions, el rector resoldrà en el termini de deu 
dies. 
 
Contra la resolució definitiva, la persona interessada podrà interposar un recurs contenciós administratiu, en el termini 
de dos mesos a comptar des del dia següent de la notificació, davant el jutjat del contenciós de Barcelona o del 
corresponent al seu domicili, a la seva elecció, sense perjudici de la possibilitat  d’interposar potestativament recurs de 
reposició davant l’òrgan que l’ha dictat, en el termini d’un mes a comptar a partir del dia següent a la notificació. 
 
 
 

Barcelona, 25 de setembre de 2018 
 

Gerent 

 

 

Xavier Massó Pérez 

Per delegació de competència del rector, segons Resolució 144/2018, de 25 de gener 

(DOGC núm.7458 de 31.1.2018)  

  

 
 

Codi: 188-57 

Plaça: OPERADOR/A EN INFORMÀTICA i COMUNICACIONS  

Destinació : UTG Ambit Enginyeria Industrial de Barcelona 


