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RESOLUCIÓ NÚM.  1312/2016, de 19 de juliol  de  la Universitat Politècnica de 

Catalunya, per la qual es fa pública la relació de persones admeses i excloses al 
concurs intern convocat per Resolució  1226/2016, de 6 de juliol, per proveir una plaça 
de personal laboral d’aquesta Universitat. 
 
 
Codi: 188-18 

Plaça: CAP MANTENIMENT I OBRES  

Destinació : UTG Ambit Enginyeria Industrial de Barcelona 

 
 

TORN DE TRASLLAT 
(mateix grup i  categoria, però diferent especialitat) 

 
PERSONES ADMESES 

 

Nom  
LAFUENTE NAVARRO, Jordi 
 

 

  
  

PERSONES EXCLOSES 
  

Cap  

 
 

TORN DE TRASLLAT 
(mateix grup i categoria, però diferent especialitat, per reincorporació 

d’excedència) 
 

PERSONES ADMESES 
 

Nom  

EMBUENA APARICIO, Minerva   
  
  

PERSONES EXCLOSES 
  

Cap  

 
 

TORN DE PROMOCIÓ 
 

PERSONES ADMESES 
 

Nom  
AGUIRRE FERNANDEZ, Francisco Javier 
CAÑIZAR PALLEJA, Javier 
JIMENEZ DIAZ, Javier 

 

  
  

PERSONES EXCLOSES 
  

Cap  
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Aquesta resolució té caràcter provisional i els interessats podran fer-hi al·legacions sobre els errors materials i de fet en 

el termini màxim de 10 dies a partir de la data de la seva publicació; passat aquest termini, si no hi ha cap al·legació, la 
resolució esdevindrà definitiva. En el cas que hi hagi al·legacions, el rector resoldrà en el termini de deu dies. 
 
Contra la resolució definitiva, que esgota la via administrativa els interessats podran presentar una demanda laboral 

davant el Jutjat Social de Barcelona, prèvia reclamació davant el Rector de la Universitat Politècnica de Cataluny a. 

 
 

 
Barcelona, 19 de juliol de 2016 

 
Gerent 

 
 
 
 

Olga Lanau Rami 
Per delegació de competència del rector, segons Resolució 1454/2014, de 20 de novembre 
(DOGC núm. 6756 de 24.11.2014)  

 
 

 


