
 
 

 
 
 
RESOLUCIÓ NÚM. 1156/2018, de 4 de juny de la Universitat Politècnica de 
Catalunya, per la qual es fa pública la relació de persones admeses i excloses al 
concurs intern convocat per Resolució 994/2018, de 14 de maig per proveir dues 
places de personal laboral d’aquesta Universitat. 
 
 
 
 
Codi: 181-64 

Plaça: RESPONSABLE SIC 

Destinació : UTG Campus Baix Llobregat 

 
TORN DE TRASLLAT  

(mateix grup, categoria i diferent especialitat) 
 

PERSONES ADMESES 
 

Nom  

CLIMENT PIGUILLEM, Gemma 
FOLCH MANZANARES, Marc 
GONZALEZ FERNANDEZ, Abelardo 
LOPEZ RAMOS, José Antonio 
MANCHO FERRERAS, Francesc 
RODERO BLANQUEZ, Manel 

 
PERSONES EXCLOSES 

Cap  

  
  
  

TORN DE PROMOCIÓ  
Nom  

AMBLAS MARONDO, Gemma 
ARCO LEON, Andrés 
CAMACHO PATILLA, Oscar 
ORDOÑEZ CANO, Iván 

 
PERSONES EXCLOSES 
  

Cap  
 
  



 
 

 
Codi: 189-15 

Plaça: RESPONSABLE RECEPCIÓ TARDA 

Destinació : UTG Àmbit Edificació  

 
TORN DE TRASLLAT  

(mateix grup, categoria i especialitat) 
 

PERSONES ADMESES 
 

Cap  

 
PERSONES EXCLOSES 

Cap  

  

TORN DE PROMOCIÓ  
Nom  

CALVO GAUCHIA, Jordi 
HERNANDEZ APARICI, Joaquín 
 

PERSONES EXCLOSES 
  

Cap  
 
 

Codi: 173-04 

Plaça: AUXILIAR DE SERVEIS 

Destinació : UTG Àmbit Matemàtiques 

 
TORN DE TRASLLAT  

(mateix grup, categoria i especialitat) 
 

PERSONES ADMESES 
 

Nom  

CALVO GAUCHIA, Jordi 
HERNANDEZ APARICI, Joaquín 

 
PERSONES EXCLOSES 

Cap  

  
 
Aquesta resolució té caràcter provisional i els interessats podran fer-hi al·legacions sobre els 
errors materials i de fet en el termini màxim de 10 dies naturals a partir de la data de la seva 
publicació; passat aquest termini, si no hi ha cap al·legació, la resolució esdevindrà definitiva. 
En el cas que hi hagi al·legacions, el rector resoldrà en el termini de deu dies. Contra la 
resolució definitiva, que esgota la via administrativa els interessats podran presentar una 
demanda laboral davant el Jutjat Social de Barcelona, prèvia reclamació davant el Rector de la 
Universitat Politècnica de Catalunya. 

 
Barcelona, 4 de juny de 2018 
 
 
 
Xavier Massó Pérez 
Gerent 



 
 

 

   


