UNIVERSITAT POLITECNICA
DE CATALUNYA
BARCELONATECH

Places: Ampliacio Borsa de personal funcionari interi d’auxiliars
Administratiu/iva de la UPC

Destinacio: Diferents campus/ centres de la UPC

convocada per Resolucié 1442/2019, de 16 de setembre.

El tribunal acorda el desenvolupament del concurs de la seglient manera:

la. fase: La preseleccié dels curriculums presentats i els valorara com a APTE/NO
APTE a partir de la informacié aportada pels candidats.

2a. fase: Proves i/o Entrevista
Es realitzara entrevista.

Criteris de preseleccié de curriculum

Formacio reglada en I’ambit administratiu (acreditada). Fins a 0,5 punts
El tribunal decideix considerar, com a titulacions en I'ambit administratiu, les seguents:

FP 1 o Il branca administrativa, cicle de grau mig o cicle de grau superior de la branca
administrativa i titulacions equivalents acreditades.

Estudis universitaris: ADE, Empresarials, Economiques, Ciencies Politiques i Gestio
Publica, Graduat Social, Relacions Laborals, Ciéncies del Treball o Relacions
Internacionals.

Experiéncia laboral. Fins a 7 punts
Es valorara I'experiéncia laboral d’'un minim d’1 any en els segients ambits:

Universitat (acreditada). Fins a 1 punt.
Administraci6 publica (acreditada). Fins a 1 punt.
Ambit académic. Fins a 1 punt.

Economic. Fins a 1 punt.

Administraci6é general. Fins a 1 punt.

Secretariat. Fins a 1 punt.

Administracio de personal. Fins a 1 punt.

O O O O O O O

Coneixement d’anglés (acreditat). Fins a 1 punt. Es valora segons nivells MECR:

B1: 0,25 punts
B2: 0,50 punts
C1: 0,75 punts
C2: 1 punt

O O O O
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Per tal de ser Apte a la preseleccio de curriculum es requerira:

e Puntuaci6 superior a 2,5 punts dels 8,5 punts possibles
0

Puntuaci6 igual a 2,5 punts dels 8,5 punts possibles i experiéncia en

Universitat (acreditada) o en Administraci6 Publica (acreditada) o
coneixement d’idioma anglés (acreditat)

Barcelona, 5 de novembre de 2019

La secretaria del tribunal

Felicidad Barrio Zayas



