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Placa: Técnic/a

Perfil genéric:  Técnicla de gestié nivell 1
Destinacio: Servei de Llengiies i Terminologia
Resolucioé: 020_SDP-2023-1549/197

Desenvolupament del procés de seleccié:

El tribunal acorda el desenvolupament del concurs de la seglent manera:

- Preseleccid. Fase selectiva i eliminatoria, que no afegeix valoracié al sumatori del
concurs. El tribunal acorda que només les candidatures admeses que superin la

preseleccié seran convocades a la realitzacio de I'entrevista.

- Entrevista selectiva. Estan previstes de forma presencial el proper dia 26 de juny de
2023.

Es valorara fins a un maxim de 10 punts i, per superar-la, caldra obtenir com a minim 5
punts.

I, si escau, s'afegira la valoraci6 de meérits, tal i com s’estableix base sisena
(Desenvolupament i valoracié del procés de seleccio), apartat a), 3a fase, de les bases
de la convocatoria del concurs: 0,25 punts per cada any de serveis prestats dins la UPC.

En cas que el tribunal ho consideri necessari, després de les entrevistes, es podra plantejar la
realitzacio d’una prova.

CRITERIS DE DESENVOLUPAMENT DEL PROCES
Criteris de valoracio per la preseleccio de curriculums:
El tribunal acorda valorar els seguents criteris de valoracio:

a) Titulacié de Grau o Llicenciatura en Filologia Catalana o Traduccié i Interpretacié o
Linguistica o similar.

b) Experiéncia laboral en elaboracio de proves de catala oficials, de com a minim 1 any.

S’entén que no s’ajusten a aquesta experiéncia laboral ni les beques ni els contractes de
practiques.

Aquests criteris es valoren amb Sl o NO. El tribunal acorda fer selectiva la preseleccio i
convocar només a la realitzacié de la fase 2 a les candidatures admeses que superin,
obtinguin si, en la totalitat dels criteris establerts.

La preseleccid no afegeix puntuacio a efectes de la valoracioé del concurs.
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Criteris de valoracio de I’entrevista:
El tribunal estableix que a [l'entrevista es valoraran les competéncies personals

establertes al perfil especific de la plaga aixi com els interessos, la motivacio i les
expectatives de desenvolupament vers el lloc de treball.

Barcelona, 20 de juny de 2023

La secretaria del tribunal
Carla Mateo Lagé
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