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ESCALA DE GESTIÓ 
Resolució 1470/2019, de 20 de setembre 
DOGC 7969 de 27.09.2019 
 
Torn promoció interna per a la integració 
de personal laboral fix 
 
       

Llista definitiva de persones candidates que han superat la segona part 
del segon exercici, de caràcter obligatori i eliminatori, de la convocatòria 
d’accés a l’escala de gestió, subgrup A2, torn de promoció interna per a la 
integració de personal laboral fix  

 

TORN GENERAL 
 

Cap de les persones aspirants ha superat l’exercici. 
 
 
 
 
 
De conformitat amb el que s’estableix a la base 9.1.2.3. corresponent al segon exercici, el  
tribunal  fa  públiques  les qualificacions dels aspirants presentats i que han superat la segona 
part del segon exercici. 
 
La puntuació mínima per superar aquesta segona part del segon exercici és de 7,5 punts. 
 
Contra aquest acte, que no esgota la via administrativa, la persona interessada pot interposar 
recurs d’alçada davant el rector de la UPC, en el termini d’un mes, a comptar des del dia 
següent a la publicació d’aquest acte, de conformitat amb el que disposen els articles 121 i 122 
de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comú de les administracions 
públiques. 

 
Barcelona, 15 de setembre de 2020 
 
 
El president del tribunal    La secretària del tribunal 
 
 
 
 
Pedro Serrano Garcia              Núria Pla Ferrer 


