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En aquest exercici es valoraran:

- Els coneixements técnics especifics requerits per donar resposta a les questions
plantejades

Aquest factor tindra un pes maxim del 20% d’aquesta part (6 punts).
- Lavisio global en I'analisi i utilitzacio de la informacio per la presa de decisions
Aquest factor tindra un pes maxim del 20% d’aquesta part (6 punts).

- Les competéncies organitzatives del perfil de les places i el plantejament de
propostes d’actuacidé i solucié de problemes amb innovacid, orientacio a resultats i
VvisiO estratégica, i el compromis amb el servei public i la institucid

Aquest factor tindra un pes maxim del 60% d’aquesta part (18 punts).

SUPOSIT TECNIC PROFESSIONAL

CONTEXT

Una PDI (Personal Docent i Investigador) del Departament d’Enginyeria Agroalimentaria
i Biotecnologia de la UPC es posa en contacte amb el Servei de Prevencio de Riscos
Laborals, sol-licitant assessorament atés que, en el marc d’un projecte de recerca que
s’ha desenvolupar en les instal-lacions d’'una empresa vitivinicola ubicada a Vilafranca
del Penedés, aquesta empresa li ha exigit Coordinacié d’Activitats Empresarials. Segons
manifesta la Investigadora és la primera vegada que li demanen res similar i no sap qué
ha de fer. L’'empresa li ha enviat una série de documents i ’ha advertit que si no aporta
aquesta documentacié correctament complimentada i signada no podra accedir a les

seves instal-lacions.

Segons indica, el projecte consisteix en avaluar la implementacié d'un sistema
d’aplicacié variable de fitosanitari en dues finques agricoles de I'empresa vitivinicola

realitzant les segients tasques:

- Adaptacio del polvoritzador per tal que es puguin fer aplicacions variables i

posteriorment es fa un calibratge.

- Comprovacié mitjancant papers hidrosensibles que les aplicacions dels plaguicides

son optimes.

- Comprovacions visuals per cerciorar-se que el nivell de plaga no supera els llindars

préviament establerts.
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Davant d’aquesta explicacié es demana a la PDI que concreti una mica més qué significa

desenvolupar aguestes tasques.
La Investigadora descriu amb més detall les tasques:

- Quan es refereix a que s'adaptara el polvoritzador per tal que es pugui realitzar

aplicacions variables i es realitzara un calibratge, concreta el seguent:

Es realitzaran les connexions mitjangant cables entre un sistema electronic muntat al
tractor, que conduira un treballador de I'empresa vitivinicola, i els diferents sensors
(sensor de pressié o cabal, sensors d’'ultrasons i electrovalvules) que s’implantaran a la

maquina. Per aixd s'utilitzara tornavisos, claus angleses i brides.

Per calibrar I'equip, s’'omplira el tanc de la maquina amb aigua neta ja que poden quedar
restes de productes d’aplicacions anteriors. Es mesurara, utilitzant un cabalimetre, la
quantitat d’aigua que l'aparell és capag¢ de polvoritzar per comprovar que funciona de
forma optima. En el cas que el funcionament no sigui correcte, es canviaran els broquets

de la maquina.

- Quan es refereix a que es comprovara mitjancant papers hidrosensibles que les

aplicacions amb fitosanitaris que realitza l'agricultor s6n optimes, especifica que:

Es graparan a les fulles del cultiu, papers hidrosensibles. A continuacié, passara la
magquina realitzant I'aplicacié (en aquest pas les persones que ho realitzin es situaran
fora del camp) i un cop aquesta hagi finalitzat, les persones que realitzin I'assaig
recolliran els papers i es col-locaran en bosses hermétiques. Un cop al laboratori
aguests papers seran escanejats i es desinfectara 'escaner amb alcohol. El producte

fitosanitari sera facilitat per 'empresa vitivinicola.

- Quan es refereix a que també es realitzaran controls visuals per cerciorar-se que el
nivell de malaltia no supera els llindars préviament establerts indica que els dies que
no es realitzin treballs de camp, les persones que realitzen I'experiment, passejaran

entre el cultiu per comprovar si existeix la preséncia de plaga en aquest.

La PDI, que en el decurs de la conversa, manifesta ser la investigadora principal i que
té el suport d’'un company investigador, indica que I'empresa vitivinicola li ha fet arribar
la seglent documentacié i li reclama que la documentacié que procedeixi li sigui
retornada complimentada i signada pel carrec competent, abans d’accedir a les seves

instal-lacions.
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Documentacio facilitada per 'empresa:

* Fitxes de dades de seguretat dels productes fitosanitaris que s’utilitzaran.
* Procediment d’actuacio en cas de vessament

* Acta del nomenament de treballador designat

* Autoritzacions per I'is de maquinaria

* Certificat d’estar al corrent de pagaments amb Hisenda

* Certificat d’e estar al corrent de pagaments amb la Seguretat Social

* Certificat de disposar de Servei de Prevencio Propi i/o Alié

* Certificat d’acompliment de la normativa en prevencié de riscos laborals per part de la
UPC

» Certificat de formacio en prevencié de riscos laborals del personal concurrent

* Certificat d’aptitud medico-laboral per activitats regulades per normativa

» Document d’adhesio al sistema de gestié propi d’'Higiene i Seguretat Alimentaria
* Document d’adhesioé als compromisos mediambientals propis de 'empresa

» Relacié de treballadors que accediran a les instal-lacions de I'empresa i justificant

d’estar d’alta a la Seguretat Social en el moment d’accedir a les instal-lacions
* Pdlissa vigent de I'assegurancga de responsabilitat civil i justificant de pagament

* RLC (Rebut de liquidacié de cotitzacio) o TC1 i justificant de pagament

La Investigadora Principal esta molt neguitosa perqué té planificada la visita a 'empresa
vitivinicola en un termini de 2 dies i no sap si es podra disposar de tota la documentacié

que li exigeixen.

Com a Tecnic/a del Servei de Prevencid de Riscos Laborals que treballa en 'ambit de
la coordinacié d’activitats empresarials en matéria de prevencié de riscos laborals se

t'assigna aquest tema/aquesta peticio.

QUESTIONS A DESENVOLUPAR:
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1. Fes una analisi global de la situacid plantejada des de I'ambit d’actuacié de la
coordinacié d’activitats empresarials en matéria de prevencié de riscos laborals.
Recull tots els aspectes que consideris rellevants.

2. Desenvolupa i defineix quina és la proposta técnica d’actuacié que plantejaras per

donar resposta a la peticio de la investigadora.

Concreta-la perqué s’entengui el procés que s’esta duent a terme i quines implicacions
hi ha. Concreta els objectius i el pla de treball/accions que proposaras per aconseguir

I'objectiu/s plantejats.

Inclou tots els aspectes que consideris rellevants per al correcte desenvolupament de la
teva proposta.

Identifica i justifica riscos/problematiques i elements clau per al desenvolupament de la

teva proposta i com els afrontaras o impulsaras.

Concreta de quina manera faras I'avaluacié de resultats i de I'assoliment de la teva

proposta.

CRITERIS

e CRITERI 1: Coneixements tecnics especifics requerits per donar

resposta a les situacions/quiestions plantejades (Es valora a partir del global
de I'exercici)

Els coneixements técnics que s’esperen obtenir/evidenciar en les respostes son:

Aplicacid coherent i responsable dels principis de I'activitat preventiva establerts a la
Llei de prevencid de riscos laborals. S’haura d’indicar quins riscos provenen de
I'empresa externa i quins riscos son de la propia activitat valorant quins son evitables
i quins s’han d’avaluar.

D’acord amb la informacié rebuda s’haura d’identificar si el control de les
interaccions de les diferents activitats comunicades desenvolupades al centre de
treball poden generar riscos classificats com a greus o molt greus o si existeixen
activitats incompatibles entre si per la seva incidencia en la seguretat i salut dels
investigadors i treballadors.

Adequacio entre els riscos existents i les mesures aplicades per a la seva prevencio.
D’acord amb la informacid facilitada s’haura d’indicar quins riscos i mesures
preventives es proposen indicant qui és responsable de la seva correcta aplicacid. Les
mesures preventives s’hauran de classificar segons siguin equips de proteccio
col-lectiva, equips de proteccio individual, mesures técnic-organitzatives, formacio,
informacid i vigilancia de la salut.
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Identificacio de la normativa aplicable. S’haura d’indicar com a minim que la
normativa aplicable és:

Llei 31/1995, de Prevencio de riscos laborals
RD 39/1997, reglament dels serveis de prevencio
RD 171/2004, de coordinacidé d’activitats empresarials en PRL

En relacio a altra normativa relacionada, no és necessari conéixer el numero, data
de la publicacid o text exacte pero si fer mencio d’aquesta normativa:

Reial decret 374/2001, de 6 d'abril, sobre la proteccio de la salut i sequretat dels
treballadors contra els riscos relacionats amb els agents quimics durant el treball.

Reglament CE 1907/2006, relatiu al registre, I’avaluacid, I'autoritzacid i la restriccio
de les substancies i preparats quimics (REACH).

Analisi d’informacid i plantejament de conclusions i objectius vinculats amb I'analisi
realitzat.

Desenvolupament de proposta/projecte per donar resposta a la necessitat
plantejada, incorporant i contemplant els diferents elements necessaris (objectiu,
accions a desenvolupar, recursos necessaris, temporalitat, agents clau, etc.)

e CRITERI 2: Visié global en I’analisi i utilitzacio de la informacio per la

presa de decisions

(Es valora a partir del global de I'exercici)

Els aspectes que s’espera quedin recollits en les respostes per les persones son

referent als seglients elements:

- Analisi d’informacid i Elements:
Atén a la informacid rellevant que es descriu al suposit. Selecciona la informacio
que és d’utilitat per a respondre a la situacio que es descriu al suposit. Analisi del
context plantejat identificant aspectes claus. Planteja la situacio i discrimina
elements rellevants i elements que poden derivar en riscos/problematiques.
Identificar quina documentacio és de PRL, quina és documentacid administrativa
i quina documentacio no és de cap de les anteriors. Com a minim, s’hauria
d’exposar I'us que es fara de la documentacio en PRL.

PRL

- Fitxes de dades de sequretat dels productes fitosanitaris que s’utilitzaran.

- Procediment d’actuacio en cas de vessament

- Autoritzacions per I'us de maquinaria

- Certificat de formacid en prevencio de riscos laborals del personal concurrent
- Certificat d’aptitud medico-laboral per activitats regulades per normativa
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Administrativa

Certificat d’estar al corrent de pagaments amb Hisenda

Certificat d’estar al corrent de pagaments amb la Seguretat Social

Certificat de disposar de Servei de Prevencio Propi i/o Alié

Certificat d’‘acompliment de la normativa en prevencio de riscos laborals per part de la
UpC

Acta del nomenament de treballador designat

Relacid de treballadors que accediran a les instal-lacions de 'empresa i justificant d’estar
d’alta a la Seguretat Social en el moment d’accedir a les instal-lacions

Polissa vigent de I'asseguranga de responsabilitat civil i justificant de pagament

RLC (Rebut de liquidacid de cotitzacid) o TC1 i justificant de pagament

Altra

Document d’adhesio al sistema de gestid propi d’Higiene i Sequretat Alimentaria
Document d’adhesid als compromisos mediambientals propis de 'empresa

Conclusions/Valoracio:
Partint de I’analisi realitzat, concreta i identifica punts d’actuacié clau o que
poden tenir més rellevancia respecte de la proposta a desenvolupar. A partir de
I'analisi realitzat extreu conclusions/concreta qué es pretén assolir. Defineix
elements que serveixen de fonament per a la seva proposta.
Té en compte aspectes de I'entorn i reptes de futur. Fa propostes orientades a
contribuir a I'assoliment d’objectius institucionals.
Identificar manca de documentacio aportada i generar documentacio propia
necessaria. S’haura d’identificar si amb la documentacié en PRL facilitada per
I'empresa és suficient per garantir la sequretat dels investigadors de la UPC. Amb
la documentacid aportada la persona opositora té la informacio suficient per
elaborar la seva avaluacid de risc pero manquen les consignes d’emergéncia i
evacuacio del centre de treball. S’haura d’indicar aquesta mancang¢a als
investigadors de la UPC i informar a 'empresa externa de la necessitat que
aportin aquesta documentacio. S’haura de fer una proposta d’avaluacio de riscos
que reculli com a minim els segiients riscos:

o Utilitzacié d’eines manuals: cops, talls i projeccio de fragments

o Aplicacions amb fitosanitaris: exposicio a substancies quimiques

o Preséncia de maquinaria agricola: atropellament, cops, soroll

o Desplagament al centre extern: accidents de transit, caigudes al mateix

nivell

Objectius:

Fonamenta, a partir de I"analisi realitzat, I'objectiu que es persegueix amb la
proposta a desenvolupar. Mostra coheréncia analisi/plantejament. Objectius
amb orientacid a resultats.
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Exposicio clara i concisa sobre el procés que s’esta duent a terme i informar
clarament del rol dels participants. S’haura d’indicar que:

L’objectiu del projecte és identificar els riscos laborals i mesures preventives,
propis de les activitats, que amb motiu del projecte de recerca, realitzara
personal UPC al centre de treball de 'empresa externa per tal de que:

- L’investigador principal disposi de la informacid sobre les mesures
preventives que el personal del seu grup de recerca haura d’adoptar.

- L’entitat externa disposi de la informacié sobre els riscos especifics de les
activitats que el personal UPC fara en el seu centre de treball.

L’empresa externa és la titular del centre de treball i a la vegada empresari
principal essent la UPC I’empresa concurrent.

Correspon a 'empresa externa posar a disposicio i gestionar el centre de treball,
informar a la UPC dels riscos propis, les mesures de prevencio i les mesures
d’emergéncia. Haura de proporcionar les instruccions necessaries abans de l'inici
de les activitats.

S’informara a l'investigador principal de la UPC del segiient:

Correspon a l'investigador principal del projecte de recerca, com a responsable
de les condicions de treball de les persones UPC que hi participen:

Gestionar i facilitar I'adopcio de les mesures preventives especificades en aquest
document.

Proporcionar al personal UPC els equips de proteccio individual.

Vetllar que el personal UPC disposi del certificat d’aptitud médica.

Considerar la informacid i instruccions de seguretat i salut aportades per I’entitat
on es desenvoluparan els treballs i gestionar i facilitar I’'adopcio de les mesures
preventives que aquesta indiqui.

Traslladar al personal del seu equip que es desplagara la identificacio de riscos i
la informacid i instruccions de seguretat i salut aportada per I’entitat externa.
Comunicar a I'SPRL de la UPC els canvis que es produeixin en les condicions de
treball del personal UPC en I’entitat externa, per tal de mantenir actualitzada la
identificacio de riscos de les activitats i mesures preventives que se’n derivin.

Proposta i presa de decisions:

Vinculada amb I'analisi realitzat. Concreta una proposta especifica que permet
la seva execucio i posada en marxa. Proposta viable i realista, aplicable al
context.

Proposar, amb la informacié de que es disposa, de I'avaluacié de riscos de
I'activitat del personal UPC | si es veu afectada pels riscos de I'empresa
contractant.
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propostes d’actuacio i solucié de problemes amb innovacio, amb
orientacio a resultats i visid estrategica, i compromis amb el servei
public i la institucid.

Els aspectes que s’espera quedin recollits en les respostes per les persones son
referent als seglients elements:

Proposta técnica/Projecte:

Descriu un pla d’actuacions definint les accions per portar-ho a terme, identifica
terminis i els agents que hi participen, aixi com aspectes relacionats amb el
seguiment i I'avaluacio de resultats. La proposta o projecte plantejat és coherent,
realista i aplicable al context plantejat.

Ha d’incloure la suficient i necessaria informacié per garantir, mitjangant les
mesures preventives aportades, la seguretat i salut dels participants en el
projecte.

Identificacio elements claus:

Destaca aquells elements que a la seva proposta son claus.

Identificar els rols d’empresari titular, empresari principal i/o empresari
concurrent

Identificacio riscos/problematiques:

Destaca aquells elements que a la seva proposta poden derivar en riscos
problematiques.

Avaluar els riscos de les activitats informades, la seva possible interaccid i la seva
determinacio en els mitjans de coordinacio

Vinculacio a objectius/estratégies:

Relaciona la seva proposta amb el pla estratégic, 'assoliment d’objectius de la
unitat, els institucionals o reptes de futur, aspectes d’impacte i repercussions, etc.
vers el projecte institucional.

La proposta ha de permetre una recerca més sequra quan es produeix fora de la
UPC

Vinculacid a resultats i estratégia/futur: tot i que cada projecte de recerca que es
desenvolupa dins i fora de la UPC és diferent, la proposta ha de permetre millorar
la CAE en el futur.

Avaluacio de resultats i assoliment:

Concreta mecanismes de seguiment i control del desenvolupament del projecte
i/o de les diferents fases plantejades, aixi com resultats finals i una avaluacio
global del projecte (orientat a I'aprenentatge i a la millora). Estableix per exemple
alguns indicadors.

Els resultats, en aquest cas en concret, ha de permetre que el grup de recerca
accedeixi a les instal-lacions de forma de segura.

Assessorament i imatge positiva institucio:

El plantejament desenvolupat en la proposta orienta i assessora, mostrant una
imatge positiva de la institucio i contribuint al prestigi i confianca en la mateixa.
Una UPC segura és una UPC de qualitat.

Pagina9de9



