
CÀRRECS I PERSONAL

UNIVERSITATS CATALANES

UNIVERSITAT POLITÈCNICA DE CATALUNYA

Resolució 103_SAiP_PTGAS-2025-4008/349, per la qual es convoca un procés selectiu en torn de nou
ingrés de personal laboral fix per cobrir quatre llocs de treball de tècnic/a de Taller i Laboratori, del grup 3,
per a la UTG de l’Àmbit de l’Enginyeria Industrial de Barcelona

Amb l'objectiu de donar resposta a les necessitats de personal tècnic, de gestió i d'administració i serveis de la
Universitat.

En aplicació de l'Acord CG/2023/09/26, de 19 de desembre de 2023, del Consell de Govern, pel qual s'aprova
l'Oferta d'Ocupació Pública de personal tècnic, de gestió i d'administració i serveis de la Universitat Politècnica
de Catalunya per a l'any 2023 (DOGC núm. 9067).

D'acord amb les previsions del text refós de la Llei de l'Estatut bàsic de l'empleat públic, aprovat pel Reial
decret legislatiu 5/2015, del 30 d'octubre; el Decret legislatiu 1/1997, de 31 d'octubre, de pel qual s'aprova la
refosa en un Text únic dels preceptes de determinats textos legals vigents a Catalunya en matèria de funció
pública, i la resta de legislació i normativa aplicable.

En aplicació de l'Acord sobre Jubilació Parcial per al PTGAS Laboral de la Universitat Politècnica de Catalunya de
data 26 de març de 2025 i del Pacte per a la gestió de borses de treball de personal laboral temporal d'1
d'octubre de 2021.

Fent ús de les facultats que em confereixen la Llei orgànica 2/2023, de 22 de març, del sistema universitari, i
els Estatuts de la Universitat Politècnica de Catalunya.

L'article 9 de la Llei 40/2015 i l'article 8 de la Llei 26/2010 faculten el rector de la UPC per delegar les seves
competències en altres òrgans, delegació que ha dut a terme atès el que disposa la Resol. 038-2025-425/8 de
29.1.2025 (DOGC núm.9347, 10.2.2025),

RESOLC:

Primer.- Convocar un procés selectiu en torn de nou ingrés de personal laboral fix per a cobrir els llocs
següents de Tècnic/a de Taller i Laboratori per a la UTG de l'Àmbit Enginyeria Industrial de Barcelona:

   - 3 llocs a jornada completa partida amb els números de la Relació de llocs de treball 70000508, 70000197 i
70000437 i el codi del concurs 188-180/181/182.

   - 1 lloc a jornada completa de tarda amb el número de la Relació de llocs de treball 70000116 i el codi del
concurs 188-183

Un dels llocs a jornada completa partida està reservat per a la integració de persones que acreditin la condició
legal de discapacitat.

Tots els llocs corresponen a 4 places de l'Oferta Pública d'Ocupació de personal tècnic, de gestió i
d'administració i serveis de la Universitat Politècnica de Catalunya de l'any 2023.

Segon.- La selecció realitzada haurà de permetre la jubilació parcial de treballadors o treballadores de la
Universitat Politècnica de Catalunya en els termes previstos a l'Acord sobre Jubilació Parcial per al PTGAS
Laboral de 26 de març de 2025.

Tercer,- Les candidatures que superin el procés selectiu sense obtenir plaça podran incorporar-se a la Borsa de
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treball de la categoria.

Quart.- Les persones interessades disposen de les bases específiques, el perfil i les condicions de treball
corresponents a aquesta convocatòria al Tauler d'anuncis de la Seu Electrònica de la UPC i, de forma auxiliar, a
la pàgina web del Servei d'Accés i Provisió https://treballa.upc.edu/ca, a l'apartat > Convocatòries PTGAS >
Concursos i oposicions del PTGAS > Personal laboral > Concursos externs de personal fix > Resolució
corresponent a aquest procés.

Cinquè.- El termini de presentació de sol·licituds és de deu dies hàbils a comptar a partir del dia 1 de setembre
de 2025 d'acord amb el que estableixen les bases específiques.

Sisè.- Ordenar la publicació d'aquesta resolució al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya (DOGC) i al
Butlletí Oficial de l'Estat (BOE) i a la pàgina web del Servei d'Accés i Provisió. https://treballa.upc.edu/ca, a
l'apartat > Convocatòries PTGAS > Concursos i Oposicions del PTGAS > Personal laboral > Concursos externs
de personal fix > Resolució corresponent d'aquest procés.

Contra aquesta resolució, que esgota la via administrativa, independentment de la seva immediata executivitat,
les persones interessades poden interposar una demanda davant del jutjat social de Barcelona o el que
correspongui al seu domicili, segons el que escullin, en el termini de dos mesos a partir de l'endemà de la
publicació, de conformitat amb els articles 2.a i 69.2 de la Llei 36/2011, de 10 d'octubre, reguladora de la
jurisdicció social.

Barcelona, 4 de juliol de 2025

Per delegació de competència del rector, segons la Resolució 038-2025-425/8, de 29.1.2025 (DOGC núm.
9347, de 10.2.2025)

Francisco Javier Navallas Ramos

Gerent

(25.189.039)
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