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ANNEX Il - RELACIO DE LLOCS | REQUISITS DE TITULACIO

Nom del lloc de treball Tecnic/a de Taller i Laboratori

Codi del concurs 192-134

Destinacié UTG del Campus de Terrassa

Localitat Terrassa

Perfil genéric Técnic/a de Taller i Laboratori de nivell 2
Codi RLT del lloc 70009814

Grup 2

Complement lloc treball | N | Jornada | Partida

Nom del lloc de treball

Técnic/a de Taller i Laboratori

Codi del concurs 171-99

Destinacié UTG de I'’Ambit de Camins

Localitat Barcelona

Perfil genéric Tecnic/a de Taller i Laboratori de nivell 2
Codi RLT del lloc 71018784

Grup 2

Complement lloc treball | N | Jornada | Partida

Requisits de titulacio dels llocs:

Titulacié universitaria de grau mitja, de graduat universitari o equivalent, preferentment en
I'ambit de la construccio, caracteritzacié de materials, mecanic o possibilitat de capacitat
provada en relacié al lloc de treball.

Titulacid especifica: no es requereix titulacié especifica.

Formacié especifica: no es requereix formacié especifica.
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ANNEX Ill - PERFIL ESPECIFIC DELS LLOCS

Competéncies organitzatives

e Donar suport tecnic especialitzat a la docéncia, recerca i transferéncia de tecnologia en
els ambits dels materials de construcci6 i estructures per a la enginyeria, segons els
protocols i criteris establerts, per garantir el correcte desenvolupament de les activitats”.

e Realitzar i fabricar peces, prototips, demostradors i bancs d’assaig, d’acord amb les
especificacions tecniques i els criteris de qualitat establerts, per garantir 'adequacio dels
elements desenvolupats als requeriments dels projectes docents i de recerca.

e Preparar el material, els instruments, els muntatges necessaris per a les practiques
docents i els assaigs, segons els requeriments indicats, per garantir el correcte
desenvolupament de les activitats dels laboratoris.

¢ Realitzar la instal-lacié i el manteniment (correctiu i preventiu) dels equips, l'instrumental
del laboratori i sistemes informatics, segons els procediments i criteris establerts , per
assegurar el seu funcionament i disponibilitat.

e Controlar I'accés i condicionar els laboratoris (revisar el funcionament dels equips i les
instal-lacions, comunicar i fer el seguiment les avaries), d’acord amb els procediments
establerts, per garantir I'dptim funcionament dels laboratoris.

e Atendre i vehicular les demandes dels usuaris dels laboratoris (professors, doctorands,
investigadors, projectistes, estudiantat, etc.) relacionades amb [linstrumental i el
funcionament del laboratoris, a través dels canals i procediments establerts, per tal de
resoldre-les de manera eficient.

¢ Organitzar i controlar els materials, els consumibles, I'estoc, el préstec de material,
tramitant les compres quan sigui necessari, d’acord amb els procediments establerts, per
garantir I'dptim funcionament del laboratori o taller.

¢ Realitzar I'etiquetatge dels residus generats als laboratoris i la seva classificaci, segons
les normatives vigents, per assegurar la seva recollida selectiva.

e Integrar i aplicar els processos i procediments de la UPC relacionats amb la prevencid
de riscos laborals en les decisions i actuacions dins del seu ambit de competéncia,
elaborant procediments segurs de treball (PdT), controlant la recepcié de fitxes de
seguretat, etc, per garantir la seguretat en el desenvolupament de les activitats.

e Col-laborar i donar suport técnic en les activitats de promocio de les titulacions de
I'Escola, aixi com en projectes transversals i altres necessitats de la UTG, dintre de
I'ambit de coneixement i responsabilitat que li és propi, per contribuir al desenvolupament
de les activitats i projectes de la unitat.

Competéncies técniques

Es valoraran la formacid, els coneixements i experiéncia en:

e Teécniques experimentals en 'ambit dels materials de construccié (ciments, formigons,
arids, etc.).
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¢ Realitzacié d’assaigs de caracteritzacid6 de materials de construccié (formigé armat i
pretensat, acer i estructures metal-liques i d’altres).

o Us de maquines d’assaig, equips oleo-hidraulics, instruments de mesura i equipament
per a la fabricacié de morter i/o formigé.

e Fabricacié de formigons i morters per la preparacié de mostres d'assaig

e Manipulaci6 de maquines electroniques, mecaniques i de pressié del laboratori:
Premses, mescladores, serra, etc.

¢ Mecanica i electricitat basica.

o Fusteria, fusteria metal-lica i fusteria de plastics.

¢ Instal-lacions de bombeig (bombes, valvules, purgadors, etc).
e Soldadura eléctrica per la mecanitzacié de peces.

e Mesures de prevencié de riscos laborals i salut associats a I'Us i la manipulacié de les
eines, equips, instrumental i/o productes dels laboratoris/tallers aixi com a
'emmagatzematge i I’ etiquetatge de productes.

¢ Reciclatge, recollida selectiva i tractament de residus dels laboratoris. Normativa i criteris.

e Gestié de compres per laboratoris i tallers: recerca de proveidors, gestié de compres i
materials de laboratori, etc. Normativa i criteris.

e Estructura i organitzacié universitaria i de la UPC. Doceéncia, recerca i servei public.
Normativa universitaria.

e Técniques de planificacio i organitzacié del treball, control i seguiment. Gestié per
processos.

e Técniques de comunicacio i d’atencid i assessorament a usuaris.
¢ Metodologies i técniques per la presa de decisions i I'analisi i la solucié de problemes.

¢ Ofimatica de gestié, aplicacions informatiques de suport a la gestid i eines de
comunicacio electronica a nivell usuari (office, internet, Google Workspace, etc.).

Competéncies personals

Es valoraran les segiients competencies personals:

e Visio estratégica: Pensar i actuar amb una perspectiva global i de futur, definint
estratégies i desenvolupant xarxes d’aliances claus per assolir la visié organitzativa,
generant sinergies, beneficis comuns i gestionant els riscos.

¢ Assoliment: Treballar amb autonomia i actuar de forma proactiva. Implicar-se i perseverar
en la consecucio dels objectius. Plantejar-se objectius de creixement professional.

e Compromis amb el servei public i la institucio: Oferir als usuaris un servei agil i de qualitat
mostrant mentalitat de servei public i desig d’ajuda. Projectar una imatge positiva de la
unitat / institucio. Mostrar preocupacio per la institucio i les persones que l'integren, més
enlla dels seus propis interessos.

¢ Comunicacid: Interpretar la realitat i interactuar amb les persones empaticament.
Practicar l'escolta activa, expressant-se de manera clara i assertiva, captant els senyals
emocionals i entenent el missatge, facilitant i verificant la comprensié i I'acord.
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o Esperit d’equip: Estar predisposat a col-laborar i treballar amb altres, considerant les
seves aportacions, comprometent-se amb els resultats aconseguits per l'equip i
promovent un bon ambient i relacions de treball.

e Soluci6 de problemes: Analitzar els problemes identificant els elements claus i les
possibles causes. Identificar i valorar alternatives de solucié. Prendre decisions viables,
valorant els riscos i les repercussions. Fer el seguiment i 'avaluacié dels resultats i de
l'impacte.

e Flexibilitat: Adaptar-se de manera agil i positiva a demandes i situacions diferents.
Acceptar i valorar noves idees, mostrar actitud positiva vers els canvis i tenir inquietud
per conéixer altres ambits.

e Orientaci6 a la millora: Estar compromeés per la qualitat del treball, fomenta i utilitza la
critica constructiva. Aporta idees noves i viables per a la millora, avaluant els resultats i
l'impacte de les seves propostes.

| interessos, motivacid i desenvolupament professional.
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