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- Indiqueu les vostres respostes a la primera pàgina del full de lectura òptica. 

- L’enunciat està imprès a doble cara i consta de 50 preguntes amb 4 opcions de resposta 
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Resposta correcta: suma 1 punt; resposta incorrecta: descompta 0,25 punts; resposta en 

blanc: ni suma ni descompta punts. 
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CONSTITUCIÓ ESPANYOLA 

1) Segons l’Article 106 de la Constitució Espanyola, en quina de les següents situacions 
un particular NO tindria dret a ser indemnitzat per una lesió en els seus béns o drets? 
a) Quan la lesió afecti béns 
b) Quan la lesió afecti drets 
c) Quan la lesió sigui per un cas de força major 
d) Quan la lesió sigui una conseqüència del funcionament dels serveis públics  

Article 106.2 

2) Com es defineix el reconeixement de l'autonomia de les Universitats segons l’Article 
27 de la Constitució Espanyola? 
a) Com un dret absolut sense limitacions legals 
b) En els termes que la llei estableixi 
c) De manera provisional fins a l'aprovació d'un nou estatut 
d) Únicament per a les institucions de caràcter públic 

Article 27.10 

 

ESTATUT D’AUTONOMIA DE CATALUNYA 

3) L’Article 44, referent a Educació, recerca i cultura, estableix que els poders públics 
han de: 
a) Garantir la qualitat del sistema d’ensenyament i impulsar una formació humana, científica 

i tècnica 
b) Fomentar la investigació i la recerca científica de qualitat 
c) Promoure el coneixement suficient d’una tercera llengua en finalitzar l’ensenyament 

obligatori 
d) Totes les opcions de resposta anteriors són correctes 

Article 44 

 

LLEI ORGÀNICA 2/2023, de 22 de març, DEL SISTEMA UNIVERSITARI (LOSU) 

4) Quin és l’òrgan de cooperació i coordinació de la política universitària entre les 
diferents administracions públiques? 
a) El Consell de Govern de la Universitat Politècnica de Catalunya 
b) El Consell d'Estudiants Universitari de l'Estat 
c) La Conferència dels Consells d’ Universitats 
d) La Conferència General de Política Universitària 

Art. 15.1 

5) D’acord amb l’Article 56.3, a quin eix de finançament correspon la pluralitat lingüística 
dels programes, incloent-hi la promoció de les llengües oficials pròpies de les 
comunitats autònomes? 
a) Al de finançament estructural basal 
b) Al de finançament estructural per necessitats singulars 
c) Al de finançament per objectius 
d) Al de finançament per a la transferència i intercanvi del coneixement 

Art. 56.3 
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6) D’acord amb la LOSU, quina o quines de les següents afirmacions formen part del que 
estableix la llei en relació amb Universitat i diversitat lingüística?  
a) Les universitats han de desenvolupar plans específics que fomentin i facilitin el 

coneixement i l'ús com a llengua de transmissió universitària de les llengües oficials 
pròpies dels seus territoris 

b) Les universitats poden condicionar l’ús de les llengües pròpies del territori a criteris 
d’eficiència acadèmica 

c) Les administracions públiques han de donar suport al desenvolupament de les polítiques 
universitàries orientades a la cooficialitat i a la diversitat lingüística 

d) Les respostes a i c són correctes 
 
Art. 20 
 
7) En relació amb el foment de la internacionalització del sistema universitari, quina 

obligació estableix l'Article 23.1 respecte a l'ús de les llengües? 
a) Les universitats han de fomentar i facilitar el coneixement i l'ús de llengües estrangeres 

en el conjunt de la seva activitat 
b) Les universitats poden limitar l'ús de llengües estrangeres exclusivament a les 

publicacions de recerca d'impacte internacional 
c) L'ús de llengües estrangeres només és obligatori en els plans d'estudis vinculats a l'espai 

europeu d'educació superior 
d) L'ús de llengües estrangeres queda restringit exclusivament a les activitats de mobilitat 

internacional de l'estudiantat  
Art. 23.1 

8) Respecte a l’elaboració i al control de legalitat dels Estatuts de les universitats 
públiques, quin és el procediment i el termini previstos a la LOSU? 
a) Són aprovats per la universitat i ratificats pel Consell d'Universitats en 3 mesos 
b) Són elaborats per la universitat i aprovats pel Ministeri d’Educació en 6 mesos 
c) Són elaborats per la universitat i aprovats per la Comunitat Autònoma, amb un termini 

de 4 mesos per elaborar l’informe de legalitat 
d) Són aprovats pel Claustre Universitari i entren en vigor automàticament 20 dies després 

de la data en què s’han publicat al BOE 

Art. 38 

9) Quina és la funció de la Unitat d’Igualtat a les universitats públiques segons la LOSU? 
a) Assessorar, coordinar i avaluar la incorporació transversal de la igualtat entre dones i 

homes en el desenvolupament de les polítiques universitàries 
b) Assumir les funcions disciplinàries en els casos de discriminació per raó de sexe o 

gènere dins la comunitat universitària  
c) Coordinar i incloure de manera transversal el desenvolupament de les polítiques 

universitàries d’inclusió i antidiscriminació 
d) Les respostes a i b són correctes 

Art. 43.2 

10) D’acord amb la LOSU, quin requisit de vinculació es demana als candidats a rector o 
rectora d'una universitat pública? 
a) Ser funcionari o funcionària de carrera del cos superior de l'Administració  
b) Ser membre del personal tècnic, de gestió i d’administració i serveis amb més de 10 anys 

de servei actiu 
c) Ser un professional de reconegut prestigi extern acadèmic 
d) Ser personal docent i investigador permanent doctor a temps complet 
 

Art. 51.1  
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11) Com s'han de proveir els llocs de treball del personal tècnic, de gestió i d'administració 
i serveis (PTGAS) segons la LOSU?  
a) Per lliure designació en tots els llocs de cap de secció o superior 
b) Mitjançant el sistema de concurs 
c) Per contractació directa per a llocs amb finançament extern de recerca 
d) Per oposició lliure sense fase de concurs per garantir la igualtat, el mèrit i la capacitat 

Art. 92.2 

12) Segons l’Article 19 de la LOSU, en relació amb les activitats universitàries culturals, 
què han d’assegurar les universitats pel que fa a la dimensió lingüística? 
a) L’ús preferent de les llengües oficials en totes les activitats universitàries presencials 
b) La diversitat cultural i lingüística en el disseny i la implementació de les activitats  
c) L’obligació que totes les activitats es desenvolupin en una única llengua per garantir la 

cohesió acadèmica 
d) L’adopció d’una llengua comuna per a totes les activitats de caràcter cultural i acadèmic 

Art. 19 

 

LLEI 1/2003, de 19 de febrer, D’UNIVERSITATS DE CATALUNYA (LUC) 

13) Quina limitació funcional absoluta s'imposa a la persona titular de la gerència de la 
universitat pública segons la LUC? 
a) No pot ser membre del Consell Interuniversitari de Catalunya  
b) No pot desenvolupar tasques docents a la universitat 
c) Té prohibit participar en la Comissió de la Programació Universitària de Catalunya 
d) La incompatibilitat per exercir càrrecs de representació institucional fora de l’àmbit 

universitari 

Art. 80.3 

14) D’acord amb l’Article 137 de la Llei, el principal instrument per a la promoció i 
l'avaluació de la qualitat és:  
a) El Pla d'inversions universitàries 
b) L'Agència per a la Qualitat del Sistema Universitari de Catalunya  
c) Els sistemes externs d’avaluació de la qualitat de cada universitat pública 
d) La programació universitària de Catalunya 

Art. 137.2 

 

ESTATUTS UPC 

15) D’acord amb l’Article 9 dels Estatuts, la Universitat garanteix els usos i els drets 
lingüístics que es deriven del marc legal i dels acords del sistema universitari de 
Catalunya pel que fa:   
a) Al català, el castellà, l'occità aranès i la llengua de signes catalana 
b) Al català, el castellà i l’anglès 
c) Al català, el castellà, l’anglès i, si escau, la llengua de signes catalana 
d) Únicament al català i el castellà 

Art. 9 
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16) Quin o quins drets reconeix per a l’estudiantat l’Article 179 dels Estatuts de la UPC:  
a) A rebre informació prèviament a la matrícula sobre els plans d'estudis i l'idioma 

d'impartició de les assignatures 
b) A rebre l'ensenyament en català 
c) A exigir que qualsevol assignatura s'imparteixi en la llengua de la seva elecció 
d) Les respostes a i b són correctes 

 

Art. 179 

17) D'acord amb l'Article 175 dels Estatuts, referents als processos d’acollida, quina és la 
responsabilitat de la Universitat respecte als nous membres de la comunitat 
universitària? 
a) Establir procediments per avaluar el nivell de suficiència lingüística en les tres llengües 

de treball abans de la seva integració definitiva 
b) Garantir que tots els nous membres acreditin un coneixement C1 de català i B2 d'anglès 

com a condició indispensable per a la seva plena integració 
c) Establir procediments per promoure el coneixement suficient del català, facilitant també 

el del castellà i l'anglès 
d) Organitzar cursos obligatoris de català, castellà i anglès per a tot el personal acadèmic i 

tècnic que s'incorpori a la institució 

Art. 175 

18) D’acord amb l’Article 184, com promou la Universitat la internacionalització del seu 
personal?  
a) Facilitant-li l'aprenentatge de terceres llengües, la col∙laboració amb institucions i 

empreses d'altres països, i la mobilitat 
b) Únicament amb la participació en projectes internacionals i la mobilitat dels doctorands i 

doctorandes 
c) Mitjançant l’establiment d’estades a l’estranger com a requisit per a la promoció 

professional 
d) Promovent la mobilitat en instituts de recerca de titularitat mixta amb universitats 

estrangeres 

Art. 184 

19) D’acord amb l’Article 135, com contribueix la Universitat a la configuració i 
consolidació de l'espai europeu d'educació superior i l’espai europeu de recerca? 
a) Desenvolupant estratègies d'internacionalització en tots els àmbits de l'activitat 

universitària 
b) Mitjançant la participació en la iniciativa "Xarxes acadèmiques europees" i el programa 

Erasmus+ 
c) Únicament a través de la mobilitat internacional de l'estudiantat de grau i màster 
d) Fomentant i promovent la recerca de l’àmbit autonòmic  

 
Art. 135 

20) A més dels drets i deures propis dels empleats i empleades públics, quin dels 
següents forma part dels drets establerts per al personal al servei de la Universitat? 
a) Rebre formació en incorporar-se a la Universitat i al llarg de la carrera professional 
b) Disposar dels mitjans adients per exercir les funcions assignades i per actualitzar els 

coneixements 
c) Gaudir de permisos retribuïts per assistir a activitats de formació per al desenvolupament 

professional 
d) Totes les opcions de resposta anteriors són correctes 

Art. 187 
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REIAL DECRET LEGISLATIU 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual s’aprova el TEXT REFÓS DE LA 
LLEI DE L’ESTATUT BÀSIC DE L’EMPLEAT PÚBLIC (TREBEP) 

21) D’acord amb el TREBEP, quina és la relació que vincula el funcionari o funcionària de 
carrera amb l'Administració? 
a) Una relació estatutària regulada pel dret administratiu 
b) Una relació contractual sotmesa a la legislació laboral 
c) Una relació de naturalesa contractual sotmesa al dret administratiu 
d) Una relació de serveis professionals vinculada al règim mixt en dret públic 

Art. 9.1 

22) D’acord amb el TREBEP, en cas d’“execució de programes de caràcter temporal”, quin 
és el termini màxim de nomenament per a una persona interina? 
a) Durant el temps estrictament necessari 
b) Per un termini màxim de 9 mesos, dins d’un període de 18 mesos 
c) Per una durada superior a 5 anys, ampliable fins a 12 mesos més per les lleis de funció 

pública 
d) Per una durada no superior a 3 anys, ampliable fins a 12 mesos més per les lleis de la 

funció pública 

Art. 10 

23) Quina limitació s'estableix per al personal eventual respecte a la seva futura carrera 
professional? 
a) No pot ser nomenat per a cap lloc de comandament durant els cinc anys posteriors al 

seu cessament 
b) La seva condició no pot constituir un mèrit per a l'accés a la funció pública ni per a la 

promoció interna 
c) Té prohibit participar en processos de carrera professional 
d) Els serveis prestats no computen a efectes generals dins el període de nomenament 

Art. 12.4 

 

LLEI 39/2015, d’1 d’octubre, DEL PROCEDIMENT ADMINISTRATIU COMÚ DE LES 
ADMINISTRACIONS PÚBLIQUES 

24) Quin d'aquests subjectes NO està obligat a relacionar-se electrònicament amb 
l'Administració segons l'Article 14.? 
a) Les persones jurídiques 
b) Les entitats sense personalitat jurídica 
c) Els qui exerceixin una activitat professional que requereixi la colꞏlegiació obligatòria 
d) Les persones físiques en cas de poder-ho escollir o bé en cas que no acreditin una 

capacitat tècnica o econòmica especial 

Art. 14.2 

25) En un procediment tramitat per l'Administració General de l'Estat a Catalunya, en quina 
llengua s'ha d'expedir un document si hi ha discrepància entre diversos interessats? 
a) Necessàriament en català per ser la llengua pròpia del territori on s'ubica la seu de l'òrgan 
b) En ambdues llengües oficials de forma simultània en un únic document  
c) En castellà, tot i que els documents o testimonis que requereixin els interessats s'han 

d'expedir en la llengua que aquests escullin 
d) En la llengua que determini l'instructor del procediment d'acord amb criteris d'eficiència 

Art. 15.1 
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26) Quins efectes té l'estimació per silenci administratiu?  
a) Té a tots els efectes la consideració d'acte administratiu finalitzador del procediment 
b) Té efectes parcials com a acte finalitzador 
c) Té els únics efectes de permetre als interessats interposar el recurs administratiu  
d) Té efectes retroactius en l'exercici d'activitats que impliquin danys mediambientals  

Art. 24.2  

27) Quina és la regla de còmput per a un termini fixat en mesos quan en el mes de 
venciment no hi ha un dia equivalent al d’aquell en què comença el còmput? 
a) S’entén que el termini queda prorrogat fins al primer dia hàbil del mes següent a 

l'expiració 
b) S'entén que el termini expira l'últim dia del mes 
c) Es tindrà en compte la data immediatament posterior dins del mateix mes de venciment 
d) El termini es computa fins al mateix ordinal del mes següent 

Art. 30.4 

28) Segons la Llei 39/2015, quines mesures han de tenir els mitjans o suports en què 
s’emmagatzemen documents administratius? 
a) Mesures de seguretat definides per cada administració que garanteixin principalment la 

disponibilitat i la custòdia dels documents 
b) Mesures de seguretat d’acord amb l’Esquema Estatal de Protecció de Dades que 

assegurin la traçabilitat i modificació dels documents 
c) Mesures de seguretat d’acord amb el Marc Nacional de Seguretat Digital per garantir la 

protecció i conservació dels documents 
d) Mesures de seguretat d’acord amb l’Esquema Nacional de Seguretat que garanteixin 

elements com la integritat, la confidencialitat i la conservació dels documents  

Art. 17.3 

29) Quin és el termini de prescripció del dret a reclamar la responsabilitat patrimonial? 
a) 1 any 
b) 3 anys 
c) 6 mesos 
d) 18 mesos 

Art. 67.1 

30) D’acord amb l’Article 68, quina és la conseqüència de presentar una solꞏlicitud 
presencial quan es té l'obligació de relacionar-se electrònicament? 
a) L'Administració ha d'admetre-la per evitar la indefensió, sens perjudici de la sanció 

posterior 
b) Es requerirà a la persona interessada que la repari a través de la presentació electrònica 

de la solꞏlicitud 
c) La solꞏlicitud es considerarà no presentada a tots els efectes des de l'inici 
d) El termini per resoldre es suspèn indefinidament fins que el ciutadà obtingui un certificat 

digital 

Art. 68.4 
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LLEI 40/2015, d’1 d’octubre, DE RÈGIM JURÍDIC DEL SECTOR PÚBLIC (LRJSP) 

31) Segons la Llei 40/2015, quina de les classificacions següents NO correspon a la 
tipologia d’infraccions administratives prevista amb caràcter general per la Llei? 

a) Lleus 
b) Greus 
c) Agreujades  
d) Molt greus 

 
Art. 27.1  
 
32) Quin tipus d’activitats poden dur a terme els consorcis?  

a) De foment de serveis públics 
b) Prestacionals o de gestió comuna de serveis públics 
c) Totes les altres que estiguin previstes a les lleis 
d) Totes les opcions de resposta anteriors són correctes 

 
Art. 118.2 
 
33) Quin d'aquests principis NO forma part dels principis generals de l'Article 3 de la 

LRJSP? 
a) Principi de servei efectiu als ciutadans i les ciutadanes 
b) Principi de bona fe, confiança legítima i lleialtat institucional 
c) Principi d’autonomia organitzativa i gestió corporativa  
d) Principi de cooperació, colꞏlaboració i coordinació entre les administracions públiques 

 
Art. 3 
 
34) D’acord amb la Llei 40/2015, quan una disposició atribueix una competència a una 

Administració sense identificar l’òrgan que l’ha d’exercir s’entén que: 
a) L’exercici de la competència correspon als òrgans inferiors competents per raó de la 

matèria i del territori 
b) La competència correspon al màxim òrgan jeràrquic de l’Administració corresponent 
c) La competència s’atribueix a l’òrgan amb funcions de coordinació interadministrativa 
d) La competència s’ha d’assignar mitjançant resolució expressa de l’òrgan directiu superior 

 
Art. 8.3 
 
35) En cap cas poden ser objecte de delegació les competències relatives a: 

a) L’adopció de disposicions de caràcter general 
b) Els afers que es refereixin a relacions amb la Casa Reial  
c) Les matèries en què es determini així per norma amb rang de Llei 
d) Les respostes a i c són correctes 

 
Art. 9.2 
 
36) D’acord amb els encàrrecs de gestió, què es pot encarregar a altres òrgans o entitats 

de dret públic de la mateixa Administració o d’una altra? 
a) La realització d’activitats de caràcter material o tècnic de la seva competència 
b) La resolució dels procediments administratius per delegació de l’òrgan superior 

competent 
c) L’adopció d’actes administratius que impliquin l’exercici de potestats públiques 
d) La presa de decisions administratives que comportin la delegació de competències entre 

òrgans 
 

Art. 11.1 
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LLEI 26/2010, del 3 d’agost, DE RÈGIM JURÍDIC I DE PROCEDIMENT DE LES 
ADMINISTRACIONS PÚBLIQUES DE CATALUNYA  

37) Segons la Llei 26/2010, referent al dret d’accés als expedients administratius, si els 
documents d’un expedient administratiu són en format electrònic, quin dret tenen les 
persones interessades? 
a) A obtenir únicament còpies en paper dels documents electrònics 
b) A consultar els documents electrònics, però no a obtenir-ne còpia 
c) A obtenir còpies electròniques només amb l’autorització prèvia de l’òrgan instructor del 

procediment 
d) A obtenir-ne còpies electròniques 

 
Art. 26 
 
38) Com s'anomena l'acte pel qual un òrgan superior assumeix el coneixement d'un 

assumpte que correspon a un d’inferior, si circumstàncies d’índole tècnica, 
econòmica, social, jurídica o territorial ho fan convenient? 
a) Desconcentració funcional 
b) Avocació 
c) Encàrrec de gestió 
d) Delegació inversa 

 
Art. 9 

 

LLEI 3/2018, de 5 de desembre, DE PROTECCIÓ DE DADES PERSONALS I GARANTIA DELS 
DRETS DIGITALS i REGLAMENT UE 2016/679 DEL PARLAMENT EUROPEU I DEL CONSELL, 
de 27 d’abril de 2016, RELATIU A LA PROTECCIÓ DE LES PERSONES FÍSIQUES PEL QUE 
FA AL TRACTAMENT DE DADES PERSONALS I A LA LLIURE CIRCULACIÓ D’AQUESTES 
DADES i pel qual es deroga la Directiva 95/46/CE (Reglament general de protecció de dades) 

39) Segons l'Article 5 de la Llei orgànica 3/2018, el deure de confidencialitat: 
a) És complementari del deure de secret professional de conformitat amb la seva normativa 

aplicable 
b) És equivalent al deure de secret professional i el substitueix en tots els casos en què es 

tractin dades personals 
c) Només és exigible al personal amb funcions tècniques de tractament de dades i no a la 

resta de persones que hi tinguin accés 
d) S’aplica exclusivament durant la vigència de la relació laboral o professional amb el 

responsable del tractament 

Art. 5.2 

40) Quan es considera repetitiu l'exercici del dret d'accés d’acord amb l’Article 13 
d’aquesta Llei? 
a) En més d'una ocasió durant el termini de sis mesos, llevat que hi hagi causa legítima 
b) Quan s’exerceix més d’una vegada en el termini d’un any, amb independència de 

l’existència de causa justificada 
c) En més d'una ocasió durant el termini de dotze mesos 
d) Quan el responsable del tractament considera que la solꞏlicitud és excessiva o 

injustificada, sense tenir en compte el termini transcorregut 

Art. 13.3 
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41) Segons l’Article 7 del Reglament (UE) 2016/679, quin efecte té la retirada del 
consentiment per part de la persona interessada? 
a) Anulꞏla la licitud de tots els tractaments efectuats amb anterioritat 
b) Només té efecte si és acceptada expressament pel responsable del tractament 
c) Impedeix qualsevol tractament posterior i obliga a suprimir immediatament totes les 

dades 
d) No afecta la licitud del tractament basat en el consentiment abans de la seva retirada 

 

Art. 7.3 

 

LLEI 19/2014, de 29 de desembre, DE TRANSPARÈNCIA, ACCÉS A LA INFORMACIÓ 
PÚBLICA I BON GOVERN 

42) D'acord amb l'Article 20.3 de la Llei 19/2014, per aplicar límits al dret d'accés a la 
informació pública: 
a) L’Administració pot limitar l’accés quan ho consideri oportú, sense necessitat de motivar 

expressament la decisió 
b) L’Administració no disposa de potestat discrecional i ha d’indicar en cada cas els motius, 

explicitant el límit aplicat i raonant les causes que en fonamenten l’aplicació 
c) L’aplicació de límits al dret d’accés és discrecional, sempre que respongui a raons 

d’interès públic general 
d) L’Administració només ha d’indicar el límit aplicat, sense necessitat de justificar les 

causes que en motiven l’aplicació 
 
Art. 20.3 
 
43) D'acord amb la Llei 19/2014, en relació amb la motivació de la solꞏlicitud d’accés a la 

informació pública: 
a) El solꞏlicitant pot exposar els motius de la seva solꞏlicitud amb caràcter potestatiu, i 

l’absència de motivació no pot ser causa de denegació 
b) El solꞏlicitant ha de justificar els motius de la seva petició perquè l’Administració pugui 

valorar-ne la procedència 
c) La solꞏlicitud d’accés ha d’incloure sempre una motivació suficient que acrediti l’interès 

legítim del solꞏlicitant 
d) La manca de motivació pot comportar la inadmissió de la solꞏlicitud quan no es justifiqui 

l’exercici del dret  
 
Art. 26.2 

44) Segons la Llei 19/2014, en el marc del govern obert, quin dret tenen els ciutadans i les 
ciutadanes i les entitats en relació amb l’Administració pública? 
a) A fer arribar propostes, suggeriments i opinions sobre assumptes de la seva 

competència, i rebre’n una resposta motivada 
b) A formular propostes vinculants sobre qualsevol matèria de competència administrativa 
c) A presentar suggeriments únicament en el marc de processos formals de participació 

prèviament convocats per l’Administració 
d) A adreçar consultes a l’Administració, la qual pot respondre discrecionalment en funció 

de la rellevància de la qüestió plantejada 

Art. 67.1 
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CODI ÈTIC DE LA UPC 

45) D’acord amb el Codi Ètic de la UPC, respecte a la docència, quina obligació s'imposa 
al Personal Docent i Investigador (PDI) en el procés d'avaluació? 
a) Prioritzar els mecanismes d’avaluació continuada sobre altres modalitats d’avaluació 

previstes en la planificació docent 
b) Ser objectiu, equànime i imparcial en l'avaluació dels coneixements i competències de 

l'alumnat 
c) Afavorir les avaluacions dels alumnes que participin en activitats extraacadèmiques 
d) Exercir la seva discrecionalitat tècnica en l’avaluació sense necessitat de motivar les 

qualificacions atorgades 

Art. 4.1 

46) Segons el Codi ètic, el principi d'"Equitat" implica: 
a) Garantir un tracte preferent als colꞏlectius en situació de vulnerabilitat com a mecanisme 

ordinari de compensació institucional 
b) Valorar les necessitats i circumstàncies de les persones i els colꞏlectius per aplicar la 

justícia de manera equilibrada i raonable 
c) Adoptar decisions discrecionals orientades a assolir resultats justos 
d) Repartir equitativament el pressupost entre tots els departaments 

Art. 2.f 

 

NORMES DE CONVIVÈNCIA DE LA UPC 

47) En relació amb la publicitat dels acords de mediació, com es conjuga el deure de 
confidencialitat amb el principi de transparència? 
a) Tots els acords de mediació s'han de publicar íntegrament a la Seu Electrònica de la 

UPC per a la seva consulta general 
b) L'acord és estrictament confidencial i cap dada, ni tan sols anonimitzada, pot ser difosa 

per la Universitat 
c) Es pot difondre informació d'interès general relacionada amb el funcionament del 

mecanisme de mediació, garantint sempre l'anonimització de les dades personals i que 
s’impedeixi la identificació personal de les parts 

d) Només es poden publicar els acords que afectin personal docent i investigador (PDI) 
 
Art. 14.8 
 
48) Quina és la condició indispensable per a l'inici d'un mecanisme de mediació per part 

de la Comissió de Convivència? 
a) Que hi hagi una denúncia prèvia ratificada davant la Secretaria General de la Universitat  
b) Que el Síndic de Greuges hagi emès un informe desfavorable sobre la conducta 

denunciada 
c) El consentiment exprés de totes les parts implicades i la verificació de procedència per 

part de la Comissió de Convivència  
d) Una resolució motivada del rector o rectora que identifiqui la possible comissió d'una 

infracció lleu 
 
Art. 14.1 
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PLA DE PREVENCIÓ DE RISCOS LABORALS DE LA UPC 

49) Què és el Comitè de Seguretat i Salut (CSS) de la UPC? 
a) És l'òrgan paritari i colꞏlegiat de participació i consulta regular i periòdica de les 

actuacions de la Universitat en matèria de prevenció de riscos 
b) És l’òrgan tècnic responsable del control de les polítiques de prevenció de riscos laborals 

de la Universitat 
c) És l’òrgan de representació del personal en matèria exclusiva de seguretat laboral, amb 

funcions decisòries sobre les actuacions preventives 
d) És l’òrgan colꞏlegiat de coordinació entre els serveis de prevenció interns i externs de la 

universitat 

Pàg. 23 

50) Com s'organitza la UPC per cobrir les disciplines preventives que estableix la 
normativa? 
a) Externalitza totes les especialitats per garantir la imparcialitat 
b) Assumeix amb recursos propis totes les especialitats, inclosa la Medicina del Treball 
c) Assumeix amb recursos propis Seguretat, Higiene industrial i Ergonomia i 

Psicosociologia, i concerta la Medicina del Treball amb una entitat externa 
d) Constitueix un servei de prevenció mancomunat amb altres universitats públiques per 

cobrir conjuntament totes les disciplines preventives 

Pàg. 32 – 6.4.1 


