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CONCURS de PERSONAL FUNCIONARI INTERI per a proveir la plaga de TECNIC/A per a 'AREA DE
SERVEIS JURIDICS | AVALUACIO DE RISCOS. Codi 063-10

Barcelona, a 9 d’abril de 2021

Durada maxima prevista: 2 hores

PROVA | CRITERIS DE VALORACIO

SUPOSIT PRACTIC A DESENVOLUPAR
Com a Técnic/a de I’Area de Serveis Juridics i Avaluacié de Riscos de la UPC se’t plantegen les segiients
situacions que has de resoldre, motivant les teves respostes.

1) Un tribunal de seleccid constituit per cobrir una placa de professor agregat en regim laboral
(professorat contractat doctor, de I'art. 46 de la Llei 1/2003 d’Universitats de Catalunya) resol el
procés i proposa el nomenament d’una candidata. Un altre participant del procés no hi esta
d’acord perqué considera que els meérits no han estat valorats adequadament.

Quins recursos i accions pot interposar? Davant quina jurisdiccio?

Criteris de correccio:

Identifica la relacié juridica del treballador, del procediment, la impugnacié en via administrativa i en
via jurisdiccional, la competéncia autonomica o nivell competencial (LUC, Estatut Autonomia, ...)

Fa referencia a I'ultima jurisprudéncia de la competencia de la jurisdiccio social envers la contenciosa-
administrativa

2) Al Sr. Joan, investigador postdoctoral per projecte especific a temps complet en la universitat
publica li han ofert una segona activitat en el sector public, en concret donar classes com a
substitut en un institut public en el que havia fet les practiques durant la seva tesi doctoral. En
aquest sentit, seria personal docent interi per a substitucions.

Ara es pregunta si aquesta segona activitat és compatible o no amb la seva activitat principal i si
ha de demanar la compatibilitat i quan ho ha de fer. Resol aquest suposit practic.

Criteris de correccio:

Coneixement del regim d’incompatibilitats general (Estatal i Autonomic).

Per la Llei autonomica s’estableixen un seguit de condicions que s’han adaptar a I’'entorn universitari
(interpretacio finalista de la norma).

Exercici interpretatiu de deteccid de la necessitat. Organ de govern és qui autoritza sempre que hi hagi
un intereés. Per se es redueix la garantia de I’accés dels ciutadans als llocs i carrecs publics. Determinacio
de I’organ que ho hauria de valorar.

Identifica altra informacio rellevant que caldria tenir present: compatibilitat amb beques, dedicacio
horaria, etc.

3) ElSr. Félix Rebolledo és un professor de la UPC.

El dia 2 desembre de 2020 el professor presenta per registre electronic de la UPC i adrecat al rector
una sol-licitud de mobilitat (estada a una universitat a I'estranger).

D’acord amb el que estableix el procediment establert a la Universitat, el rector de la UPC va sol-licitar
un informe a la unitat competent. Aquesta va informar negativament sobre la mobilitat i per aixo el
rector va dictar resolucié de desestimacio de la mobilitat.

A efectes d’aquest exercici heu de tenir en compte que el termini per resoldre i notificar aquest
procediment és de 3 mesos.
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La UPC practica la NOTIFICACIO en paper i electronicament.
Notificacié en paper:
e Eldia 1 de marg de 2021 el carter fa un primer intent de notificacié al seu domicili a les 12:00
hores; com que s’hi troba ningu deixa un avis.

e El mateix dia 1 de marg de 2021 a les 15:30 hores el carter fa un segon intent de notificacio al
seu domicili; com que tampoc s’hi troba ningu deixa un segon avis.

e Eldia 3 de marg de 2021 el professor Rebolledo es persona a I'oficina de Correus i es practica
la notificacio.

Notificacid electronica:

El dia 1 de marg de 2021 la Universitat practica la notificacié per compareixenca electronica i a la seva
seu electronica. La UPC no fa arribar al professor cap SMS o e-mail per informar-li que té una
notificacié a la seu electronica.

El dia 4 de marg¢ de 2021 el professor Rebolledo accedeix a la seu electronica i es practica la notificacid
electronica de la resolucié.

Respecte al CONTINGUT de la RESOLUCIO, la resolucié desestima la seva sol-licitud de mobilitat de
conformitat amb I'informe emeés per la unitat competent. No acompanya I'informe ni tampoc el
transcriu a la resolucid, ni tan sols parcialment.

D’altra banda, la resolucié tampoc conté peu de recurs.

PREGUNTES:

El director de I’Area de Personal de la UPC revisa la resolucié i notificacié practicada i té alguns dubtes.
Com a persona que els assessora juridicament, et planteja aquestes gliestions perque raonis la teva
resposta.

Pregunta 1: Trobes alguna deficiencia o anomalia en la practica d’aquestes notificacions?

Pregunta 2: Compleix la Universitat amb 'obligacié de resoldre i notificar el procediment dins del
termini de 3 mesos?

Pregunta 3: Quins defectes té la resolucid notificada d’aquest procediment administratiu?

Pregunta 4: Quins recursos administratius o jurisdiccionals pot presentar el professor Rebolledo? De
quin termini disposa i quin és el dies a quo pel comput d’aquests terminis?.

Criteris de correccio:

Obligatorietat de la notificacio electronica per als empleats publics.

Identifica les deficiéncies/anomalies de la practica de la notificacié: mateixa data dos intents de
notificacio, manca peu recurs, resolucioé no conté la motivacio, etc.

Notificacio defectuosa. Si s’acredita el coneixement, aquesta notificacié podria passar a ser valida.
Validesa i eficacia dels actes, i el desplegament dels seus efectes o conseqliéncies, formes de fer-ho
efectiu, etc.

Pot presentar recursos. Discrimina dates.

Criteris de valoracié de la prova:

Coneixements técnics aplicats a les situacions plantejades, sobre un maxim de 3 punts
Analisi d’'informacio de les situacions plantejades, sobre un maxim de 3 punts
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Plantejament de propostes de solucié a les situacions plantejades, sobre un maxim de 3 punts
Capacitat de comunicacié, sobre un maxim de 3 punts

Els tres primers criteris estan desglossats esquematicament a continuacié de cadascuna de les situacions
plantejades. El criteri de capacitat de comunicacio es basara en:

- Claredat i organitzacio de les idees

- Estructuracié i coheréncia, llenguatge juridic/técnic correcte

- Discurs convincent (mostra seguretat en el plantejament desenvolupat)

- Ortografia, gramatica, etc.
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