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CONCURS de PERSONAL FUNCIONARI INTERÍ per a proveir transitòriament una 
plaça reservada de personal funcionari de TÈCNIC/A per a l’Àrea de SERVEIS 
JURÍDICS I AVALUACIÓ DE RISCOS. CODI 063-13  
 

Barcelona, a 19 d’abril de 2023 
 

Temps: 2 hores 
 
 
CODI PROVA ASPIRANT: ______ 
 
 
CRITERIS DE VALORACIÓ DE LA PROVA: 
 

1. Coneixements tècnics d’acord amb el perfil. Es valora fins a un màxim de 5 punts. 
2. Redacció i comunicació. Es valora fins a un màxim de 2 punts. 
3. Anàlisi, solució de problemes i orientació a la millora. Es valora fins a un màxim 

de 2 punts. 
4. Assessorament a usuaris i a la institució. Es valora fins a un màxim d’ 1 punt. 

 

Els criteris es valoraran de forma global en el conjunt de la prova desenvolupada. 

Per tal de superar la prova i accedir a l’entrevista caldrà obtenir com a mínim 5 punts 
dels 10 possibles. 

 
SUPÒSIT PRÀCTIC 

Un grup de recerca de la Universitat Politècnica de Catalunya (UPC) conjuntament amb 

l'Hospital de Barcelona ha generat uns resultats fruit de la seva investigació conjunta. 

L'acord de col·laboració entre la Universitat i l'Hospital determina que els resultats que 

es generin corresponen a parts iguals a ambdues entitats. Les dues parts volen patentar 

els resultats i, segons la clàusula de propietat intel·lectual i industrial de l'acord de 

col·laboració, l'entitat responsable de les gestions corresponents a la protecció dels 

resultats i la seva posterior explotació és la UPC. 

Dos professors del grup de recerca de la UPC volen proposar a la Universitat que 

l'explotació dels resultats patentats es realitzi a través d'una empresa de base 

tecnològica en la que hi participin ells mateixos i la Universitat (creació d'una spin-off). 

Els dos professors han demanat assessorament a l'Àrea de Serveis Jurídics de la UPC 

per conèixer la normativa aplicable i quins passos han de dur a terme per crear l’empresa 

de base tecnològica i explotar els resultats.  

Entre els socis que formaran part de la spin-off, a més de la Universitat, hi haurà una 

empresa alemanya i una empresa del Regne Unit. 
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Qüestions a desenvolupar: 

1.- Redacta un informe jurídic que, de forma sintètica, doni resposta a la consulta dels 
professors.  

Indica quina informació complementària necessitaries o requeriries per redactar aquest 
informe.  

Determina quines controvèrsies o col·lisions de dret pots identificar en aquesta situació. 

Aspectes a contemplar a les respostes:  

Estructura de l’informe: Antecedents de fets, fonaments de dret, conclusions i recomanacions. 

En termes generals han d'indicar que pel que fa als treballadors de la Universitat, la titularitat 
dels resultats li correspon a la Universitat (drets d'explotació) i als treballadors els hi correspon 
els drets morals. 

Procediment a seguir per a la creació d'una spin-off (s'ha de considerar tant la vessant interna 
dins la Universitat com la vessant externa): projecte empresarial (explotació dels resultats 
patentats generats pel grup de recerca), Identificació dels resultats transferibles (els resultats 
patentats; fer referència a l'acord de col·laboració previ amb l'Hospital), pla de negoci, 
Negociació dels termes de la relació dels professors i la Universitat en la spin-off (percentatge 
participació en el capital social, compatibilitat professors, contracte de transferència de 
tecnologia (la llicència -exclusiva o no, àmbit geogràfic, defensa dels drets, millores de la 
tecnologia, subllicències, etc.), pacte de socis (clàusula antidilució per la sortida de la 
Universitat), preparació dels documents legals (escriptura de constitució, estatus, pacte de socis 
i contracte de transferència de tecnologia…). 

Fer esment de la normativa pròpia de la Universitat "Normativa sobre els drets de propietat 
industrial i intel·lectual" (distribució dels rendiments econòmics obtinguts de l'explotació de la 
tecnologia llicenciada).  

Referència a l’acord de col·laboració entre la UPC i l’Hospital. 

En la documentació relacionada amb la spin-off s'haurà de preveure la regulació de la 
confidencialitat entre els socis de la documentació que es comparteixi i la que sigui susceptible 
de protecció i valorar si és necessari l'obligatorietat de fer signar un compromís de 
confidencialitat o si es preveu en el contracte laboral i/o mercantil dels treballadors. 

Si la spin-off té seu a Espanya li serà d'aplicació el RGPD i la LOPDGDD. Tenint en compte que 
hi ha socis que estan fora de l'àmbit de l'Espai Econòmic Europeu (EEE), es produirà una 
transferència de dades personals a tercers països. Fer esment sobre el responsable del 
tractament (pot ser la spin-off, un tercer o pot donar-se una corresponsabilitat) i l'encarregat del 
tractament. Pel que fa al soci del Regne Unit, la Unió Europea va emetre una decisió indicant 
que es garanteix un nivell de protecció adequat (art. 45 RGPD). 

Menció algun dels principis generals en matèria de protecció de dades en relació a  
transferència/comunicació/cessió de dades: principi de minimització. 

https://govern.upc.edu/ca/consell-de-govern/consell-de-govern/sessio-05-2022-del-consell-de-govern/comissio-deconomia-i-infraestructures/aprovacio-de-la-modificacio-de-la-normativa-sobre-els-drets-de-la-propietat-industrial-i-intel-lectual-de-la-upc/aprovacio-de-la-modificacio-de-la-normativa-sobre-els-drets-de-la-propietat-industrial-i-intel-lectual-de-la-upc/@@display-file/visiblefile/10.-%20Modificaci%C3%B3%20de%20la%20Normativa%20sobre%20els%20Drets%20de%20la%20Propietat%20Industrial%20i%20Intel%C2%B7lectual%20de%20la%20UPC.pdf
https://govern.upc.edu/ca/consell-de-govern/consell-de-govern/sessio-05-2022-del-consell-de-govern/comissio-deconomia-i-infraestructures/aprovacio-de-la-modificacio-de-la-normativa-sobre-els-drets-de-la-propietat-industrial-i-intel-lectual-de-la-upc/aprovacio-de-la-modificacio-de-la-normativa-sobre-els-drets-de-la-propietat-industrial-i-intel-lectual-de-la-upc/@@display-file/visiblefile/10.-%20Modificaci%C3%B3%20de%20la%20Normativa%20sobre%20els%20Drets%20de%20la%20Propietat%20Industrial%20i%20Intel%C2%B7lectual%20de%20la%20UPC.pdf
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Valorar si fan advertiment sobre el tractament de categoria especial de dades personals (dades 
relatives a la salut) perquè la tecnologia pot tenir caràcter sanitari al haver sortit en la 
col·laboració amb un Hospital. 

Referència legislativa: 

● Reial Decret Legislatiu 1/1996, de 12 d'abril, pel qual s'aprova el text refós de la Llei de 
propietat intel·lectual, regularitzant, aclarint i harmonitzant les disposicions legals 
vigents sobre la matèria ( Article 51. Transmissió dels drets de l'autor assalariat; Article 
14. Contingut i característiques del dret moral; Articles 17 - 21. Dret exclusiu d'explotació 
i les seves modalitats (art. 18 - Reproducció; art. 19 - Distribució; art. 20 - Comunicació 
pública; art. 21 - Transformació). 

● Llei 24/2015, de 24 de juliol, de Patents (Article 15. Invencions que pertanyen a 
l'empresari; Article 21. Invencions realitzades pel personal investigador de les 
universitats públiques i dels ens públics de recerca). 

● Llei orgànica 2/2023, de 22 de març, del Sistema Universitari. (article 61) 
●  Llei 14/2011, d'1 de juny, de la Ciència, la Tecnologia i la Innovació. (arts 35 bis i 36) 
● Reial decret legislatiu 1/2010, de 2 de juliol, pel qual s'aprova el text refós de la Llei de 

societats de capital. 
● Llei 24/2015, de 24 de juliol, de Patents. 
● Llei 53/1984, de 26 de desembre, d'Incompatibilitats del personal al servei de les 

Administracions Públiques. 
● Reglament (UE) 2016/679 del Parlament Europeu i del Consell, de 27 d'abril de 2016, 

relatiu a la protecció de les persones físiques pel que fa al tractament de dades 
personals i a la lliure circulació d'aquestes dades i pel qual es deroga la Directiva 
95/46/CE (Reglament general de protecció de dades - RGPD). 

● Llei orgànica 3/2018, de 5 de desembre, de protecció de dades personals i garantia dels 
drets digitals (LOPDGDD). 

 

2.- L'empresa alemanya disposa d'una tecnologia anterior a la patentada per la 
Universitat i vol que això consti reflectit en la clàusula de propietat intel·lectual i industrial 
del pacte de socis. A continuació transcrivim la clàusula que consta actualment en el 
pacte de socis: 

OWNERSHIP OF RESULTS DEVELOPED BY SHAREHOLDERS 

1.    The results generated or that may be generated in the future from the 
technologies that are transferred to the Company under the Technology Transfer 
Agreement, shall be owned by the Shareholders, as appropriate in accordance 
with said Agreement. 

2.    Notwithstanding the foregoing, the Company's percentage of co-ownership 
of the aforementioned results shall be recognised in those cases in which the 
Company can prove its contribution to the development of the aforementioned 
results. In this regard, the Shareholders refer to the regulation established in the 
Technology Transfer Agreement signed by the Parties, specifically to the 
respective ninth clause under the heading "Technology Improvements". 

3.    The Company's Shareholders are obliged not to disclose trade secrets and 
the subject matter of intellectual property to which they have access by reason of 

https://www.boe.es/buscar/act.php?id=BOE-A-1996-8930
https://www.boe.es/buscar/act.php?id=BOE-A-1996-8930
https://www.boe.es/buscar/act.php?id=BOE-A-1996-8930
https://www.boe.es/buscar/act.php?id=BOE-A-2015-8328
https://www.boe.es/buscar/act.php?id=BOE-A-2023-7500
https://www.boe.es/buscar/act.php?id=BOE-A-2011-9617
https://www.boe.es/buscar/act.php?id=BOE-A-2011-9617
https://www.boe.es/buscar/act.php?id=BOE-A-2010-10544
https://www.boe.es/buscar/act.php?id=BOE-A-2010-10544
https://www.boe.es/buscar/act.php?id=BOE-A-2015-8328
https://www.boe.es/buscar/act.php?id=BOE-A-1985-151
https://www.boe.es/buscar/act.php?id=BOE-A-1985-151
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/ES/ALL/?uri=celex:32016R0679
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/ES/ALL/?uri=celex:32016R0679
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/ES/ALL/?uri=celex:32016R0679
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/ES/ALL/?uri=celex:32016R0679
https://www.boe.es/buscar/act.php?id=BOE-A-2018-16673
https://www.boe.es/buscar/act.php?id=BOE-A-2018-16673
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their membership of the Company, as well as to cooperate with the Company in 
activities to protect the Technology and any results they develop. 

Elabora una nova proposta de clàusula afegint el que demana l'empresa alemanya, 
tenint en compte els interessos de la UPC.  

Es tindrà en compte les propostes que, a més d'afegir el que demana l'empresa, adapti la resta 
de clàusula en benefici de la Universitat i el redactat de la proposta en anglès. 
 

En relació als criteris de la prova es concreta també per la valoració de les respostes 
desenvolupades el següent: 

1. Coneixements tècnics d’acord amb el perfil. Es valora fins a un màxim de 5 punts. 
Identifica i/o desenvolupa els elements tècnics requerits i detallats a les preguntes 
plantejades. 
 

2. Redacció i comunicació. Es valora fins a un màxim de 2 punts. 
Expressió escrita i estructurada de la informació. 
Organització i coherència de les idees desenvolupades. 
Motivació/Fonamentació de les idees desenvolupades (criteri). 
 

3. Anàlisi, solució de problemes i orientació a la millora. Es valora fins a un màxim de 2 
punts. 
Identifica i desenvolupa els conceptes o aspectes claus que fonamenten les propostes i 
plantejaments realitzats. 
Identifica possibles problemàtiques o aspectes que poden generar conflictes (on cal 
posar-hi atenció). 
Identifica i desenvolupa aspectes que es poden afegir i/o incorporar per assegurar un 
millor assessorament i /o resultats. 
 

4. Assessorament a usuaris i a la institució. Es valora fins a un màxim d’ 1 punt. 
Mostra una visió de servei, d’atenció a la institució i de protecció i defensa dels interessos 
de la mateixa a través de les propostes i plantejaments desenvolupats. 

 

 


