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CONSTITUCIO ESPANYOLA

1) Quina és la implicacié de I'autonomia universitaria reconeguda a I'article 27.10 de la
Constitucié Espanyola?
a) Les universitats poden establir els seus propis plans d'estudi sense cap supervisié
b) Les universitats poden gestionar els seus recursos economics de manera independent
c) Les universitats poden seleccionar els seus estudiants sense cap criteri
d) Les universitats poden decidir sobre la seva organitzacié interna i funcionament

Constitucio Espanyola. Article 27.10

2) Segons l'article 103 de la Constitucié Espanyola, I’Administracié Publica ha d'actuar
de conformitat amb els principis de:
a) Eficacia, jerarquia, descentralitzacié, desconcentracio i coordinacio
b) Legalitat, igualtat, transparéncia i responsabilitat
c) Sobirania, justicia, llibertat i pluralisme politic
d) Publicitat, irretroactivitat, seguretat juridica i responsabilitat

Constitucio Espanyola. Article 103

ESTATUT D’AUTONOMIA DE CATALUNYA

3) Segons l'article 30 dels drets d’accés als serveis publics i a una bona Administracié,
totes les persones tenen dret a accedir en condicions d'igualtat a:
a) Els serveis de salut
b) Els serveis publics i els serveis economics d'interes general
c) Els serveis educatius
d) Els serveis de transport

Estatut d’Autonomia de Catalunya. Article 30

4) Segons l'article 30 dels drets d’accés als serveis publics i a una bona Administracio,
les persones tenen dret a ser tractades pels poders publics de Catalunya de manera:
a) Eficientirapida
b) Amable i respectuosa
c) Imparcial i objectiva
d) Justaiequitativa

Estatut d’Autonomia de Catalunya. Article 30

LLEI ORGANICA 2/2023.de 22 de marc, DEL SISTEMA UNIVERSITARI (LOSU)

5) Quin és I'objecte principal de la LOSU?
a) Regular el sistema universitari espanyol
b) Regular els mecanismes de coordinacié, cooperacié i col-laboracié entre les
Administracions publiques amb competéncies en matéria universitaria
c) Ampliar el nombre d'universitats i privatitzar les universitats publiques
d) Les respostes a) i b) sén correctes

LOSU. Article 1
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L’autonomia de les universitats compren i requereix, entre d’altres:

a) Ladeterminacio de la seva organitzacié i estructures i I'elaboracio dels seus Estatuts, en
el cas de les universitats publiques, i de les seves normes d’organitzacio i funcionament,
en el cas de les universitats privades, aixi com la resta de normes de régim intern

b) L’establiment de les seves relacions de llocs de treball o plantilles aixi com la seva
eventual modificaci6 i la seleccié, formacid i promocid del personal docent i investigador
(PDI) i del personal técnic, de gestio, i d’administracio i serveis (PTGAS)

c) Les respostes a)ib) sén correctes

d) El fet de no haver de rendir comptes a la societat de I'is dels seus mitjans i recursos
humans, materials i econdmics

LOSU. Article 3

7)

Qué reforga la LOSU en relacié amb la governancga de la universitat?
a) La centralitzacié del poder

b) L'autonomia universitaria

c) Ladependéncia del govern central

d) La privatitzacié de la gestio

LOSU. Article 3

8)

Quin requisit estableix la LOSU per a la creacio i reconeixement de les universitats?

a) Comptar amb els plans que garanteixin la igualtat de génere en totes les seves activitats
i mesures per a la correccio de la bretxa salarial entre dones i homes

b) Comptar amb condicions d’accessibilitat i ajustos raonables per a les persones amb
discapacitat

c) Comptar amb mesures de prevencio i resposta enfront la violéncia, la discriminacié o
I'assetjament

d) Totes les respostes anteriors sén correctes.

LOSU. Article 4.3

9)

Qué promou la LOSU respecte de les relacions entre universitats, en el marc de les

funcions que els hi sén propies, amb altres institucions d’educacié superior, amb

organismes publics d’investigaci6, amb organismes d’investigacié d’altres

Administracions Publiques, entre d’altres?

a) La seva competéncia i exclusivitat

b) La seva cooperacié i col-laboracié, mitjancant entre altres instruments, la creacid
d’aliances estrategiques i xarxes de col-laboracio

c) La seva diferenciacio i singularitat

d) La unificacid i privatitzacio dels serveis

LOSU. Article 14.2

10) L’organ de coordinacié académica del sistema universitari espanyol, aixi com de

cooperacio, consulta i proposta en matéria universitaria és:

a) El Consell d’'Universitats

b) El Consell d’Estudiants Universitari de I'Estat

c) La Conferéencia General de Politica Universitaria

d) L’Agéncia Nacional d’Avaluacié de la Qualitat i Acreditacié (ANECA)

LOSU. Article 16
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LLEI 1/2003, de 19 de febrer, D’UNIVERSITATS DE CATALUNYA (LUC)

11) Quina de les segiients afirmacions és correcta vers el Consell Social?

a) Esta format exclusivament pel rector o rectora i pel secretari o la secretaria general i 15
persones representatives de la societat catalana

b) Es I'drgan mitjancant el qual la societat participa en la universitat i cadascuna de les
universitats publiques en té un

c) Esta format per 10 persones representatives de la societat catalana i 10 persones més
membres del Consell de Govern

d) Tots els membres representatius de la societat catalana que en formen part d’aquest
Consell Social sdbn nomenats a proposta del Govern de la Generalitat i del Parlament de
Catalunya

LUC. Article 81

12) El Consell Interuniversitari de Catalunya:

a) Es I'drgan encarregat d’assessorar les Universitats de Catalunya en I'Espai Europeu
d’Educacié Superior.

b) S’ocupa de que les titulacions oficials de Catalunya siguin equiparables a les de la Unié
Europea.

c) Es l'organ de coordinacié del sistema universitari de Catalunya i de consulta i
assessorament del Govern de la Generalitat en matéria d'universitats.

d) Dirigeix les politiques de convergéncia i equiparacié amb I'Espai Europeu d’Educacié
Superior.

LUC. Article 121

ESTATUTS UPC

13) La creacio, modificacio i supressié d’unitats d’administracio i serveis, correspon
a) Al Consell de Govern, a proposta del rector o rectora
b) Al Consell de Direccid, a proposta del Gerent/a
c) Al Consell Social, amb informe favorable del Consell de Govern
d) Al Gerent

Estatuts UPC. Article 39

14) La gestio dels serveis administratius i economics de la Universitat correspon:
a) Al Consell Social
b) Al secretari o la secretaria
c) Algerento la gerent
d) Al rector o rectora

Estatuts UPC. Article 74

REIAL DECRET LEGISLATIU 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual s’aprova el TEXT
REFOS DE LA LLEI DE L’ESTATUT BASIC DE L’EMPLEAT PUBLIC (TREBEP)

15) Els empleats publics es classifiquen en:
a) Els funcionaris de carrera i funcionaris interins exclusivament
b) El personal laboral eventual, els funcionaris de carrera i els funcionaris interins
c) Els funcionaris de carrera de cossos generals i especials i el personal laboral fix
d) Els funcionaris de carrera, els funcionaris interins, tot el personal laboral i el personal
eventual

Pagina 4 de 13



UNIVERSITAT POLITECNICA
DE CATALUNYA
BARCELONATECH . - .
Primer exercici de la primera prova

Dues places de Téecnic/a de seleccio

TREBEP. Article 8

16) L’exercici de les funcions que impliquin la participacio directa o indirecta en I’exercici
de les potestats publiques o en la salvaguarda dels interessos generals de les
administracions publiques correspon exclusivament:

a) Al personal laboral

b) Al personal eventual

c) Als funcionaris publics

d) A tot el personal de I'administracié amb vinculacié indefinida

TREBEP. Art. 9

17) Quina de les segiients afirmacions és correcta respecte dels funcionaris interins:
a) Poden ser nomenats per I'exercici de funcions per I'execucié de programes de caracter
temporal i per la substitucié transitoria dels titulars, entre altres situacions
b) Exclusivament per I'execucio de programes de caracter temporal
c) Només en situacions d’excés o acumulacio de tasques, i per un termini maxim de 12
mesos dins d’un periode de 12 mesos
d) En cap cas per la cobertura de places vacants de personal funcionari de carrera

TREBEP. Art. 10

18) Els qui, en virtut de contracte de treball formalitzat per escrit, en qualsevol de les
modalitats de contractacié de personal que preveu la legislacié laboral, presten
serveis retribuits per les administracions publiques sén:

a) Personal laboral

b) Personal eventual

c) Personal temporal

d) Funcionaris de carrera

TREBEP. Art. 11

LLEI 39/2015, d’1 d’octubre, DEL PROCEDIMENT ADMINISTRATIU COMU DE LES
ADMINISTRACIONS PUBLIQUES

19) Quin és I'objectiu principal de la Llei 39/20157?
a) Regular les relacions laborals entre els treballadors publics
b) Establir les bases del régim juridic del sector public
c) Regular els requisits de validesa i eficacia dels actes administratius de les
administracions publiques
d) Regular els requisits de validesa i eficacia dels actes administratius de totes les
organitzacions

Llei 39/2015. Article 1.1

20) Es consideren interessats en el procediment administratiu:
a) Els qui els promoguin com a titulars de drets o interessos legitims individuals o col-lectius
b) Els qui, sense haver iniciat el procediment, tinguin drets que puguin ser afectats per la
decisioé que s’adopti en aquest
c) Aquells els interessos legitims dels quals puguin ser afectats per la resolucio i es
personin en el procediment mentre no s’hagi dictat una resolucié definitiva
d) Totes les respostes anteriors sén correctes

Llei 39/2015. Article 4
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21) Quina de les segiients afirmacions és correcta respecte a la representacié segons
I'establert a la Llei 39/2015?
a) Esta prevista la possibilitat d’actuar mitjangant apoderament <<apud acta>>
b) No es requereix la incorporacio a I'expedient administratiu de I'acreditacio de la condicié
de representant per tramitar el procediment
c) La representacio es pot acreditar mitjangant qualsevol documentacié
d) No esta prevista la possibilitat d’actuar mitjangant representacio en aquesta Llei

Llei 39/2015. Article 5

22) Les administracions publiques només requereixen als interessats I’is obligatori de
signatura:
a) Per formular sol-licituds, desistir d’accions i renunciar a drets, entre d’altres
b) Per presentar declaracions responsables o comunicacions exclusivament
c) Per qualsevol acte davant les mateixes, independentment del que es tracti, és necessari
d) No és necessari I'is obligatori de signatura dels interessats

Llei 39/2015. Article 11.2

23) D’acord amb la Llei 39/2015, en els casos en que sigui procedent la compareixenga de

les persones quina informacié ha de contenir la citacié?

a) No esta prevista aquesta possibilitat en la Llei

b) Exclusivament el lloc i la data per fer-ho

c) S’ha de fer constar expressament el lloc, la data, I’hora, els mitjans disponibles i I'objecte
de la compareixencga, aixi com els efectes de no atendre-la

d) L’obligatorietat de compareixenca a criteri de la propia Administracid, amb la data, lloc i
hora establerts per fer-ho

Llei 39/2015. Article 19

24) Quin és el termini maxim per a la resolucié d’un procediment administratiu quan la
normativa especifica no estableix un termini diferent?
a) 1mes
b) 3 mesos
c) 6 mesos
d) 1any

Llei 39/2015. Article 21

25) Quina de les segiients afirmacions és correcta referent al comput de terminis?

a) Quan els terminis s’assenyalin per dies aquests sén habils, excloent del comput els
dissabtes, diumenges i els declarats festius

b) Els terminis expressats en dies es compten a partir de 'endema del dia en qué tingui lloc
la notificacié o publicacié de l'acte, o des del seglent a aquell en qué es produeixi
I'estimacio o desestimacié per silenci administratiu

¢) Quan I'tltim dia del termini sigui inhabil, s’entén prorrogat a partir del primer dia habil
seguent

d) Totes les opcions de resposta anteriors sén correctes

Llei 39/2015. Article 30

26) L’Administracié podra concedir, d’ofici o a peticid dels interessats, una ampliacio dels
terminis establerts:
a) Sempre que no excedeixi de la meitat dels mateixos i no perjudiqui drets de tercers
b) No pot concedir cap ampliacié dels terminis
c) Només pot ampliar els terminis quan ho demanin tots els interessats en el procediment
d) Només pot ampliar els terminis quan una incidéncia técnica impossibiliti el funcionament
ordinari del sistema o aplicacié que li doni suport
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Llei 39/2015. Article 32.1

27) D’acord amb l’article de motivacio dels actes, quina de les segiients afirmacions és

correcta. Han de ser motivats, amb referéncia succinta de fets i fonaments de dret:

a) Els actes que respectin drets subjectius o interessos legitims i els que acceptin proves
proposades pels interessats

b) Els actes que segueixin el criteri seguit en actuacions precedents o del dictamen d’'drgans
consultius

c) Els actes que es dictin en I'exercici de potestats discrecionals, aixi com els que s’hagin
de dictar en virtut d’'una disposici6 legal o reglamentaria expressa

d) Tots els actes administratius

Llei 39/2015. Article 35

28) La motivacié dels actes que posin fi als procediments selectius i de concurréncia
competitiva s’ha de fer de conformitat amb:
a) El que disposa la normativa general laboral
b) EIl que disposen les normes que regulen les seves convocatories, i en tot cas, han de
quedar acreditats en el procediment els fonaments de la resolucié que s’adopti
c) El que disposa el Text refés de la Llei de 'Estatut Basic de 'Empleat Public (TREBEP)
d) La Llei no contempla aquesta possibilitat

Llei 39/2015. Article 36

29) Els actes de les administracions publiques subjectes al dret administratiu es
presumiran valids i produiran efectes:
a) Des del mateix dia en qué es notifica la resolucio
b) Des de la data en que es dictin, llevat que en ells es disposi una altra cosa
c) Des del dia en que es publiquin
d) A partir del moment que l'interessat es doni per assabentat

Llei 39/2015. Article 39.1

30) Quina és la informacié que estableix la Llei 39/2015 que han de contenir les
notificacions?
a) Eltext integre de la resolucié, amb indicacié de si posa fi o no a la via administrativa.
b) L’expressio dels recursos que procedeixin, en via administrativa o judicial.
c) L’érgan davant el qual s’hagin de presentar i el termini per interposar-los.
d) Totes les opcions de resposta anteriors sén correctes

Llei 39/2015. Article 40.2

31) Els actes administratius han de ser objecte de publicacié i aquesta té els efectes de
notificacio:
a) Sempre que l'acte tingui per destinatari una singularitat de persones
b) Sempre, i amb caracter general
c) Quan es tracti d’actes integrants d’un procediment selectiu o de concurréncia competitiva
de qualsevol tipus
d) La normativa no preveu aquesta possibilitat

Llei 39/2015. Article 45

32) La publicacié d’actes i comunicacions que, per disposicio legal o reglamentaria s’hagi
de practicar en un tauler d’anuncis o edictes, s’entén:
a) Complerta per la seva publicacio al diari oficial corresponent
b) Incomplerta per la seva publicacioé al diari oficial corresponent
c) Requereix la seva publicacio també al diari oficial corresponent
d) Totes les opcions de resposta anteriors sén incorrectes
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Llei 39/2015. Article 45

33) S’entén per expedient administratiu:

a) Laforma en la qual es resolen els actes administratius, en el procediment administratiu
comu

b) El conjunt ordenat de documents i actuacions que serveixen d’antecedent i fonament a
la resolucio administrativa, aixi com les diligéncies encaminades a la seva execucio

c) El curs formal de la série de actes en que es concreta I'actuacié administrativa, per la
realitzacié d’una finalitat

d) Cadascuna de les seves parts: iniciacio, substanciacio i resolucio

Llei 39/2015. Article 70.1

34) Quin és el termini maxim per a la rectificacié d’errors materials, aritmétics o de fet en
un acte administratiu?
a) 1mes
b) 3 mesos
c) 4anys
d) No hi ha termini maxim

Llei 39/2015. Article 109.2

35) Quin tipus de recurs es pot interposar contra un acte administratiu que no posafiala
via administrativa?
a) Recurs d'algada
b) Recurs de reposicio
c) Recurs extraordinari de revisié
d) Recurs contenciés-administratiu.

Llei 39/2015. Article 112

36) Quin és el termini maxim per dictar i notificar la resolucié d'un recurs d'algada?
a) 1mes
b) 2 mesos
c) 3 mesos
d) 6 mesos

Llei 39/2015. Article 122.2

37) Quin principi estableix la Llei 39/2015 per a la relacié entre les administracions
publiques i els ciutadans?
a) Principi de jerarquia
b) Principi de transparencia
¢) Principi de confidencialitat
d) Principi de neutralitat

Llei 39/2015. Article 13 d)

LLEI 40/2015, d’1 d’octubre, DE REGIM JURIDIC DEL SECTOR PUBLIC

38) Un organ que exerceix una competéncia per delegacio:
a) Pot tornar a delegar la competéncia amb autoritzacié previa de I'd0rgan delegant
b) No pot delegar la competencia, llevat autoritzacié expressa d’'una Llei
¢) En determinades circumstancies podria delegar la competéncia sempre que sigui
acceptada per la persona en qui delega.
d) Pot delegar la competéncia si s’especifica al Reglament de Régim Interior de I'ens
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Llei 40/2015. Article 9.5

39) Per a la valida constitucio de I’6rgan col-legiat, a efectes de celebraci6 de sessions,

deliberacions i pressa d’acords, es requerira:

a) L’assisténcia, presencial o a distancia, dels membres que han confirmat la seva
assisténcia en temps i forma

b) L’assisténcia, presencial o a distancia, del President i Secretari i tots els vocals titulars o
suplents

c) L’assisténcia, presencial o a distancia, del President i Secretari i la meitat almenys dels
seus membres

d) L’assisténcia, presencial o a distancia, de tots els seus membres

Llei 40/2015. Article 17.2

40) D’acord amb la Llei 40/2015, els 6rgans creats formalment i que estiguin integrats per
tres o més persones, als quals s’atribueixin funcions administratives de decisio,
proposta, assessorament, seguiment o control, i que actuin integrats a I’organisme
public soén:

a) Consorcis

b) Organs col-legiats

c) Organs administratius
d) Organs de decisio

Llei 40/2015. Article 20.1

41) S6n motius d’abstencié:
a) Tenir interés personal en 'assumpte de que es tracti o qualsevol altre la resolucié del
qual pugui influir la d’aquell
b) Tenir amistad intima o enemistat manifesta
c) Tenir relaci6 de servei amb persona natural o juridica interessada directament en
'assumpte
d) Totes les opcions de resposta anteriors sén correctes

Llei 40/2015. Article 23.2

42) La recusacio es plantejara:

a) Verbalment o per escrit, a criteri de la persona interessada, expressant la causa en que
es fonamenti

b) Per escrit, en el qual s’expressara la causa o causes en que es fonamenti

c) Perdenuncia al superior jerarquic, que decidira sobre la recusacié dins el periode de 15
dies improrrogables

d) Per mitja d’'un recurs d’algada, davant el mateix drgan que va concdrrer la causa
d’abstencié o del seu superior jerarquic

Llei 40/2015. Article 24.2

LLEI 26/2010, del 3 d’agost, DE REGIM JURIDIC | DE PROCEDIMENT DE LES
ADMINISTRACIONS PUBLIQUES DE CATALUNYA

43) D’acord amb l'article de delegaciéo de competéncies de la Llei 26/2010, els actes
administratius que s'adopten per delegacié es consideren dictats per:
a) L’érgan delegat.
b) L’drgan delegant.
c) Per qualsevol dels dos indistintament.
d) EI maxim responsable de I'’Administracio.
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Llei 26/2010. Atrticle 8.8.

44) D’acord amb I'article de la Llei 26/2010 referent a I'autoritzacié de la signatura, aquesta
pot:
a) Ser general
b) Ser per a un procediment administratiu concret
c) Fer-se en qualsevol moment de la tramitacié previ a la resolucio
d) Totes les respostes anteriors son correctes

Llei 26/2010. Article 11.2

45) D’acord amb el régim juridic dels organs col-legiats de la Llei 26/2010, el funcionament
dels organs col-legiats i les comunicacions i la documentacié corresponents poden
tenir lloc de manera:

a) Exclusivament presencial

b) Preferentment presencial

c) De manera presencial o a distancia indistintament
d) Presencial, a distancia o mixta

Llei 26/2010. Article 13.2

46) D’acord amb I'article dels registres administratius de la Llei 26/2010, quina de les
seglients afirmacions és correcta? Els registres administratius electronics han de
permetre la presentacié dels documents ...

a) Tots els dies de I'any

b) De dilluns a dissabte

c) Tots els dies habils

d) La Llei no regula sobre aquest aspecte

Llei 26/2010. Article 41.8

LLEIl 3/2018, de 5 de desembre, DE PROTECCIO DE DADES PERSONALS |
GARANTIA DELS DRETS DIGITALS i REGLAMENT UE 2016/679 DEL PARLAMENT
EUROPEU | DEL CONSELL, de 27 d’abril de 2016, RELATIU A LA PROTECCIO DE
LES PERSONES FISIQUES PEL QUE FA AL TRACTAMENT DE DADES
PERSONALS | A LA LLIURE CIRCULACIO D’AQUESTES DADES i pel qual es
deroga la Directiva 95/46/CE (Reglament general de proteccié de dades)

47) Les dades personals han de ser:
a) Recollides sense determinar-ne necessariament la seva finalitat
b) El més completes possibles per recopilar el maxim d’informacié
c) Recollides amb finalitats determinades, explicites i legitimes, a més de ser adequades i
pertinents en relacio a aquesta finalitat de tractament
d) Aproximades i no necessariament actualitzades

LO 3/2018 “LOPDGDD” i Reglament UE 2016/679 “RGPD”. Article 5
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48) El tractament de dades només és licit si es compleix:

a) L'interessat ha donat el consentiment per al tractament de les seves dades personals,
per a una o diverses finalitats especifiques

b) El tractament és necessari per complir una obligacio legal aplicable al responsable del
tractament o per complir una missié realitzada en interés public o en I'exercici de poders
publics conferits al responsable del tractament

c) Eltractament és necessari per satisfer interessos legitims perseguits pel responsable del
tractament o per un tercer, sempre que no hi prevalguin els interessos o els drets i les
libertats fonamentals de l'interessat que requereixen la proteccié de dades personals,
especialment si l'interessat és un nen

d) Totes les respostes anteriors sén correctes

LO 3/2018 “LOPDGDD” i Reglament UE 2016/679 “RGPD”. Article 6

49) De conformitat amb el reglament europeu de proteccié6 de dades personals, es
reconeixen com a drets de l'interessat els segiients:
a) D’accés, rectificacié i supressié Unicament
b) D’accés, revocacio i eliminacio
c) D’accés, rectificacio, supressio, de limitacié de tractament, de portabilitat de les dades i
d’oposicid
d) No existeixen restriccions en els drets dels interessats

LO 3/2018 “LOPDGDD” i Reglament UE 2016/679 “RGPD”. Articles del 15 al 21

50) La Llei organica 3/2018, de 5 de desembre, de protecci6 de dades personals i garantia
dels drets digitals:

a) S’aplica només als tractaments parcialment automatitzats de dades personals, i mai als
tractaments no automatitzats de dades personals continguts o destinats a ser incloses
en un fitxer

b) S’aplica a qualsevol tractament total o parcialment automatitzat de dades personals, aixi
com al tractament no automatitzat de dades personals continguts o destinats a ser
incloses en un fitxer

c) S’aplica també a tractament de dades personals, continguts o destinats a ser incloses
en una agenda telefonica en 'ambit domeéstic

d) S’aplica només al tractament no automatitzat de dades personals continguts o destinats
a ser inclosos en un fitxer

LO 3/2018 “LOPDGDD” i Reglament UE 2016/679 “RGPD”. Article 2.1 LO 3/2018

LLEI 19/2014, de 29 de desembre, DE TRANSPARENCIA, ACCES A LA
INFORMACIO PUBLICA | BON GOVERN

51) Que és la “publicitat activa” d’acord amb I'establert a la Llei de Transparéncia, accés
a la informacié publica i bon govern (LTAIPBG)?
a) Tot alld que esta public
b) El deure que té la Universitat de fer publics, d’ofici, els continguts d’informacié publica
establerts per la Llei
c) Es l'activitat de difusié del Servei de Comunicaci6 de la Universitat
d) Es el dret que es reconeix a les persones per sol-licitar accés a la informacié publica

Llei 19/2014. Article 2.i)
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52) La LTAIPBG estableix que les sol-licituds d’accés a la informacié publica es poden fer:
a) Nomeés per correu electronic
b) Sempre s’han de fer a través del tramit especific de la Seu electronica
c) Per qualsevol mitja
d) De forma anonima

Llei 19/2014. Article 26.1

53) Quin és el termini per resoldre les sol-licituds d’accés a la informacié publica?
a) Quinze dies naturals, a comptar des del dia segient a la notificacié al sol-licitant de la
recepcio de la sol-licitud
b) Trenta dies, a comptar des del dia seglient a I'estimacié de la sol-licitud
c) Un mes, a comptar des del dia segient a la recepcio de la sol-licitud
d) Dos mesos, a comptar des del mateix dia a la recepcié de la sol-licitud

Llei 19/2014. Article 33

54) El principi de transparéncia s’ha d’interpretar i aplicar en tots els casos:
a) De manera exclusiva
b) De manera preferent
c) De manera ocasional
d) La llei no estableix de quina manera s’ha d’aplicar aquest principi

Llei 19/2014. Article 7.2
CODI ETIC DE LA UPC

55) Quins sén els valors expressats als Estatuts de la UPC i que la comunitat UPC
comparteix segons el Codi étic de la UPC?
a) Responsabilitat social i sostenibilitat
b) Igualtat d’oportunitats i cooperacio
c) Solidaritat i tecnohumanisme
d) Totes les opcions anteriors son correctes

Codi etic de la UPC. Article 1 (també Preambul Il de normes de convivencia de la UPC)

56) Segons el Codi Etic de la UPC, qué es considera un conflicte d’interés?
a) Qualsevol situacio que impliqui una discrepancia d’opinio
b) Quan les decisions personals o professionals poden afectar la imparcialitat d’'un membre
de la comunitat universitaria
¢) Només quan hi ha implicacions econdmiques directes
d) Quan un membre de la comunitat universitaria es beneficia d’'una situacié sense relacié
amb la seva tasca

Codi etic de la UPC. Article 2 n)

NORMES DE CONVIVENCIA DE LA UPC

57) Les normes de convivéncia de la UPC sén aplicables a:
a) Només l'estudiantat
b) L’estudiantati els visitants externs
c) El professorati el personal administratiu
d) Tots els membres de la comunitat universitaria

Normes de convivéncia de la UPC. Article 2.1
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58) Referent a I’ambit d’aplicacié de les Normes de convivéncia de la UPC ...

a) S’apliquen en comportaments o conductes que tenen la consideracio de faltes segons el
régim disciplinari que els és aplicable o que poden ser constitutives de delicte

b) Tots els membres de la comunitat universitaria han de complir de manera obligatoria
aquestes normes en les seves actuacions individuals exclusivament

c) Aquestes normes s’han d’aplicar davant de qualsevol comportament o conducta que es
produeixi tant dins com fora de les instal-lacions, sistemes, espais, plataformes i
aplicacions fisiques o virtuals de la Universitat, sempre que la relacié es fonamenti en
I'exercici de I'activitat academica, docent, investigadora o professional

d) Aquestes normes s’han d’aplicar davant de qualsevol comportament o conducta que es
produeixi tant dins com fora de les instal-lacions, sistemes, espais, plataformes i
aplicacions fisiques o virtuals de la Universitat, independentment de quina sigui la seva
relacio, i per actuacions col-lectives

Normes de convivéncia de la UPC. Article 2 i 3

PLA DE PREVENCIO DE RISCOS LABORALS DE LA UPC

59) Quins sén els elements basics que s'han d'incloure en el Pla de prevencié de riscos
laborals de la UPC, segons I'Acord num. 92/2014?
a) Nomeés els riscos en cas d’emergéncies i evacuacio
b) Les condicions laborals del personal i la seva ubicacio laboral
c) Els riscos laborals identificats al lloc de treball, les mesures preventives i les mesures
d'emergeéncia, entre d’altres
d) Exclusivament la vigilancia de la salut

Pla de prevencié de riscos laborals de la UPC. pag. 39 del document

60) Quina de les seglients mesures ha de contemplar el Pla de prevencio de riscos laborals
per a la proteccié contra riscos psicosocials?
a) Dissenyar mesures per reduir l'estres laboral i les carregues emocionals
b) Obrir canals de comunicacié per les denuncies de malalties laborals
¢) Augmentar el temps d'oci per al personal
d) Aplicar sancions a les persones responsables del risc

Pla de prevencid de riscos laborals de la UPC. pag. 2 i 39 del document
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